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a Ciele vzdelavania Studijného programu ako schopnosti Studenta v ¢ase ukoncéenia Studijného programu a hlavné vystupy vzdelavania

Absolvent doktorandského $tudijného programu (SP) Riadenie procesov v odbore Kybernetika reprezentuje kvalifikovaného odbornika s unikatnymi vedomostami a zruénostami reflektujicimi
stavajuce a moderné trendy v oblastiach riadenia procesov, automatizacie, informatizacie a robotiky. Pridanou hodnotou $tudia odboru kybernetika v danom programe je rozSirenie vedomosti
na oblast funk&nej a technickej bezpec&nosti riadiacich systémov, vratane zakladov kybernetickej bezpecnosti. Definicia profilu absolventa v zmysle sustavy Studijnych odborov SR (podla
dokumentu ,Sustava Studijnych odborov SR a nosné témy jadra znalosti $tudijného odboru 19. Kybernetika®“, s. 66-68,
https://www.zakonypreludi.sk/disk/zz/file/2019/2019c0002z0244p001.pdf):

Absolvent ma Siroké odborné vedomosti z viacerych oblasti odboru, ktoré mu slizia ako zaklad na uskuto€fiovanie vyskumu a vyvoja a vytvarania novych poznatkov v tradi¢nych oblastiach
odboru ako su: metédy modelovania a riadenia procesov, navrhovanie riadenia robotickych a mechatronickych systémov, novych programovych a komunikaénych systémov na riadenie
zlozitych systémov. Absolvent ma odborné a metodologické vedomosti interdisciplinarneho charakteru, na zaklade ktorych sa méze profilovat v prienikovych oblastiach umelej inteligencie,
kognicie, adaptacie, komunikacie, konektivity, biosystémov, socialnych systémov a podobne. Absolvent riesi vyskumné problémy v Specializovanych oblastiach priemyslu a inych aplikacnych
oblastiach v zmysle priorit formulovanych pre oblasti zakladného a aplikovaného vyskumu. Absolvent preukazal systematické porozumenie Studijnému odboru a osvojil si zru€nosti a metody
vedeckého vyskumu spojené s danym odborom zodpovedajucim su¢asnému stavu poznania v odbore kybernetika, ovlada a vie zvolit konkrétne vedecké metddy zakladného i aplikovaného
vyskumu v jednej z oblasti kybernetiky, automatizacie a mechatroniky. Je schopny kritickej analyzy, abstrakcie, hodnotenia a zov§eobecrfiovania danej problematiky a syntézy novych a
zlozitych konceptov. Preukazuje schopnost koncipovat, konstruovat, realizovat a upravovat podstatnu €ast vyskumu s vedeckou integritou. Aplikuje a implementuje vlastné zistenia svojej
teoretickej analyzy a svojho komplexného vedeckého vyskumu pri rieSeni problémov. Svojim povodnym vyskumom prispieva k rozSireniu hranic vedeckého poznania prostrednictvom
realizacie rozsiahleho suboru prac, z ktorych niektoré si hodné recenzného publikovania na narodnej alebo medzinarodnej trovni. Absolvent sa vyznacuje nezavislym, kritickym a analytickym
myslenim, ktoré aplikuje v meniacich sa podmienkach. Dokaze komunikovat s kolegami, SirSou vedeckou komunitou aj laickou verejnostou svoju oblast expertizy a je schopny samostatne a
odborne prezentovat samostatne vysledky vyskumu a vyvoja doma aj v zahranic¢i. Zohladfiuje spoloCenské, vedecke a etické aspekty pri formulovani vyskumnych zamerov a interpretacii
vysledkov vyskumu. Dokaze stanovovat zameranie vyskumu a koordinovat tim v prisluSnom vednom odbore. V akademickom a profesionalnom kontexte sa o¢akava jeho schopnost
podporovat technologicky, spolo¢ensky alebo kultirny pokrok vo vedomostne-zalozenej spolo¢nosti.

Ciele vzdelavania (zamery SP):

CIEL 1: Osvojenie si vSeobecnych a prierezovych vedomosti odboru Kybernetika na urovni hodnotenia, a to odbornych a metodologickych vedomosti z viacerych oblasti
odboru alebo praxe, sliziacich ako zaklad pre inovacie a originalitu v praxi alebo vyskume, a potrebnych na projektovanie vyskumu a vyvoja, resp. rozvoja oblasti odbornej
praxe.

Student ma vedomosti (vystupy V1 az V10):

+ V01: o vlastnostiach kybernetickych systémov


https://www.zakonypreludi.sk/disk/zz/file/2019/2019c000z0244p001.pdf

V02: o analyze uzivatel'skych poziadaviek, podmienok, prostredi

V03: o zdsadach, metddach a postupoch projektovania kybernetického systému

V04: o $pecializovanych softvérovych nastrojoch, informacénych a operaénych technoldgiach

V05: o zakladnych pojmoch a Standardoch v oblasti kybernetiky a zvolenych aplikaénych oblastiach
V06: o metddach tvorby technickej dokumentacie

VO7: o trendoch vyvoja v IKT a kybernetike

V08: o pravnych predpisoch a pojmoch v oblasti autorského prava, etickych principoch

V09: o zésadach vedenia a Uc€asti v projektovom time

V10: o poznani rizik ohrozujucich vlastné zdravie alebo zdravie inych a zdsad bezpecnosti pri praci

ZVPRP RAP IRS ARBRP RAS PP DPO

V01 X X X X X X X
V02 X X X X X X X
V03 X X X X X X X
V04 X X X X X X X
V05 X X X X X X X
V06 X X X X X
V07 X X X X X X
V08 X X X
V09 X

V10 X X X X X

CIEL 2: Ziskanie kognitivhych a praktickych zruénosti potrebnych pre vytvaranie a formulovanie novych hypotéz, isudkov a stratégii pre dalSi rozvoj kybernetiky;
vyhodnocovanie tedrii, konceptov a inovacii; aplikovanie vlastnych zisteni vyplyvajucich z teoretickej analyzy a viastného vedeckého badania; a navrhovanie, overovanie a
implementovanie novych vyskumnych a pracovnych postupov.

Student vie (zruénosti Z1 az Z13):

e Z01: analyzovat vlastnosti riadenych procesov



Z02: analyzovat a navrhovat rieSenia na zaistenie bezpecénosti a spolahlivosti kybernetickych systémov

Z03: navrhovat koncepcie, metodiky a prognézy rozvoja v oblasti kybernetiky

Z04: realizovat rozvoj a integraciu riadiacich systémov, vratane optimalizacie ich prevadzky

Z05: analyzovat’ a aplikovat kybernetické systémy vo vybranych aplikaénych oblastiach

Z06: analyzovat’ a monitorovat vyvojové trendy v odbore kybernetika (na zaklade $tudia odbornych ¢€lankov, hodnotenia a vyberu dblezitych faktov a relevantnych suvislosti)
Z07: navrhovat a vypracuvat technické Studie a analyzy problémov riadenia kybernetickych systémov

Z08: realizovat projektové riadenie interného/externého projektu

Z09: riadit’ tvorbu technickej dokumentacie podla poziadaviek

Z10: pripravovat rozbory a analyzy na tvorbu technickych projektov

Z11: dodrziavat zasady bezpecnosti pri praci a hygieny prace

ZVPRP RAP IRS ARBRP RAS PP DPO

Z01 X X X X X X X
202 X X X X X
Z03 X X X X
204 X X X X X X
Z05 X X X X X X
Z06 X X X X X X X
207 X X X X X X X
Z08 X

Z09 X

Z10 X X X X X X X

Z11 X X X X X



CIEL 3: Ziskanie potrebnych kompetencii: kritického, nezavislého a analytického myslenia v nepredvidatelnych, meniacich sa podmienkach; schopnosti zohladnovat’
spoloéenské, vedecké a etické aspekty pri smerovani d’alSieho vyvoja spolo¢nosti; schopnosti prezentovat’ vysledky vyskumu a vyvoja pred odbornou komunitou;
zodpovednosti za vodcovstvo v danom vedeckom alebo pracovnom odbore, a schopnosti planovat’ viastny rozvoj a rozvoja spolo¢nosti v kontexte vedeckého a technického
pokroku.

Student sa vyznaéuje schopnostou (kompetencie K1 az K12):

« KO1: digitédlna gramotnost (pocitatové spdsobilosti) a informaéna gramotnost’
« KO02: schopnost analyzovat a rieSit problémy, vratane formulacie vlastnych zaverov a hypotéz
+ KO03: technicka gramotnost
+ KO04: schopnost organizovat a planovat pracu, projektovy manazment
+ KO05: matematicka gramotnost
+ KO6: tvorivost’ (kreativita) a pruznost v mysleni (adaptabilita, flexibilita, improvizaéné spdsobilosti, samozvdelavanie sa)
« KO07: samostatnost pri rozhodovani
¢ KO08: schopnost kultivovaného slovného prejavu, komunikacie s ludmi, rokovania a vyjednavania
¢ KO09: kultivovany pisomny prejav
+ K10: schopnost komunikovat vo svetovom jazyku
+ K11: prezentané schopnosti
¢ K12: schopnost timovej prace
ZVPRP RAP IRS ARBRP RAS PP DPO
KO1 X X X X X X X
K02 X X X X X X X
K03 X X X
K04 X X X X
K05 X X X X X X X
K06 X X X X X X X
K07 X X X X X X X
K08 X X X X X X X

K09 X X X X X X X



K10 X X X X X X X

K11 X X X X X X X

K12 X X

Indikované povolania, na vykon ktorych je absolvent v ¢ase absolvovania Studia pripraveny a potencial Studijného programu z pohl'adu uplatnenia absolventov

Indikacia povolani podla existujucich kvalifikacnych Struktur:

* Register zamestnani (https://www.sustavapovolani.sk), tatisticka klasifikacia povolani https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/Z2Z/2020/449/20210101_5289809-2.pdf) ani
narodna sustava kvalifikacii (https://www.kvalifikacie.sk) aktualne neponukaju adresné povolanie zodpovedajuce 3. stuprfiu vzdelavania pre odbor kybernetika.
+ Preto bol sformulovany nasledujuci profil absolventa odrazajici uplatnenie predoslych absolventov tohto odboru a aktualne potreby priemyselnych partnerov:

Systémovy architekt vyvoja kybernetickych systémov - zodpoveda za vyskum, vyvoj a celkovd implementaciu inovativnych rieSeni v oblasti kybernetickych systémov. Navrhuje celkovu

architekturu systému a aplikované technolégie, koordinuje celkovy vyvoj kyberneticko-fyzikalnych systémov v zhode s poziadavkami funkénej, technickej a informacnej bezpecnosti. Sleduje
nové trendy v oblasti vyvoja riadenia procesov, automatizacie, informatizacie a robotiky, ktoré implementuje do praxe. Jeho vedomosti, zru¢nosti a kompetencie su definované v ramci profilu
absolventa, vychadzajuceho z komplexného ramca kybernetiky pre 3. stupen Studia.

Profil absolventa bol sformulovany na zaklade diskusie s viacerymi zastupcami z priemyslu (Continental Matador Truck Tires s.r.o., Puchov; AZD Praha, s.r.o. - zavod Zilina; Aliga, s. r. 0.;
Martin; Siemens Mobility, s. r. 0. Bratislava). K dispozicii je pisomné podporné stanovisko od subjektu:

* Ing. Ladislav Rosina, PhD.; konatel a riaditel zavodu Osobné pneumatiky; Continental Matador Rubber, s.r.0.; Continental Matador Truck Tires s.r.0.; T. Vansovej 1054, 020 01 Puchov,
Slovak Republic; Tel.: +421 42 461 3060; Mobile: +421 904 717 060; E-mail: ladislav.rosina@conti.sk; http://www.continental-corporation.com

Okrem toho vyhovuje profil absolventa povolaniu Asistent vysokej Skoly/Asistentka vysokej Skoly, podla Specifikacie vedomosti, zru¢nosti a kompetencii podla karty povolania
https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-496034-.

Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo sthlasné stanovisko k suladu ziskanej kvalifikacie so sektorovo-$pecifickymi poziadavkami na vykon
povolania

Studijny program nepripravuje na povolanie vyZzaduijuce si stanovisko k suladu ziskanej kvalifikacie so sektorovo-$pecifickymi poZiadavkami na vykon povolania.
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Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov studijného programu

Uplatnitelnost absolventov najlepSie demonstruje zoznam doterajSich absolventov a nimi zastavanych pozicii (prehlad vSetkych absolventov za poslednych 6 rokov):

Ing. Roman Michalik, PhD. (2018-2021): programator a vyvojar na oddeleni vyskumu a vyvoja, Industry Solutions, a.s. Zilina

Ing. Tomas Uri¢a, PhD. (2016-2019): vyvojovy pracovnik, Technické centrum ON Semiconductors, Katedra mechatroniky a elektroniky FEIT UNIZA
Ing. Jozef Balak, PhD. (2015-2018): analytik funk&nej a technickej bezpecnosti, Siemens Mobility s. r. 0., Bratislava

doc. Ing. Dusan Nemec, PhD. (2015-2018): vyskumny pracovnik na KRIS FEIT UNIZA, od 111/2022 docent

Ing. Peter Kello, PhD. (2015-2018): programéator, aktualny zamestnavatel neznamy

Ing. Jan Durech, PhD. (2015-2018): projektovy manazér, Whitestein Technologies, s.r.o., Bratislava

Ing. Tomas Mravec, PhD. (2013-2016): software developer, Danfoss Power Solutions a.s., Povazska Bystrica

Ing. Igor Miklosik, PhD. (2013-2016): vyskumny pracovnik, Ustav aplikované informatiky v dopravé, CVUT Praha + programator, Eltodo, a.s. Praha
Ing. Lubomir Pekar, PhD. (2013-2016): analytik funkénej a technickej bezpecnosti, Siemens Mobility. s. r. 0. Bratislava

Absolventi doktorandského Studijného programu riadenie procesov sa uplatfiuju ako Specializovani pracovnici vyskumu a vyvoja v spolo¢nostiach, ustavoch a vyskumnych centrach, kde je
pozadovana najvysSia miera kritického a konstruktivneho myslenia, proaktivneho pristupu a invencie, pri rieSeni vysoko odbornych problémov a taktiez vysoka miera zodpovednosti a
sebareflexie, vo vztahu k praci a jej vysledkom.

b Uspesni absolventi $tudijného programu

Ing. Jan Zelenka, PhD. (absolvent SP Riadenie procesov 3. stupfia, 2006-2009), jano.zelenka@gmail.com

Firma: Ustav informatiky SAV, v.v.i., Bratislava https://www.sav.sk

Pozicia: samostatny vedecky pracovnik, podpredseda vedeckej rady a &len vedecko-manazérskej rady Ul SAV, externy pedagogicky pracovnik FIIT STU, $kolitel pre

doktorandské Studium na FIIT STU a FEI TUKE

Odborny profil: zodpovedny riesitel projektov v oblasti swarm robotiky, automatizacie procesov a simulacii/riadeni diskrétnych udalostnych systémov v oblasti aplikaénych map a
spracovania dat pre polnohospodarstvo (najvyznamnejsSie vysledky vedeckej prace Ul SAV za rok 2018, 2019 v kateg6rii aplikacny typ); agentovych simulacii spravania sa stromovych
netopierov pri "fission-fusion dynamike" (najvyznamnejsie vysledky vedeckej prace Ul SAV za rok 2020); spolu/autor 43 publikacii (1 kap. vo ved. monografii vydana v zahrani¢nych
vydavatelstvach, 5 CC ¢asopisov a 21/11 medzinarodnych/narodnych publikacii WOS/SCOPUS, >100 cit., HI=7.

Ing. Juraj llavsky, PhD. (absolvent SP Riadenie procesov 3. stupfia, 2009-2012), juraj.ilavsky@siemens.com, juraj.ilavsky@gmail.com, +49 179 26 87 530

Firma: Siemens Mobility GmbH, Berlin, Nemecko, LinkedIn

Pozicia: RAMS/Approval manager

Odborny profil: hodnotenie a hodnotenie poziadaviek RAMS (Reliability, Availability, Maintainability, Safety); planovanie RAM a €innosti suvisiacich s bezpe€nostou; vykonavanie
bezpecénostnych analyz, kvalitativnych (funkénych) aj kvantitativnych (FTA, RBD, Markovove retazce); podpora analyzy rizikovych zakaznikov v Zelezniénom sektore; podpora
projektovému timu v otazkach tykajucich sa RAM a bezpecnosti; podpora projektov a zakaznikov v schvalovacom procese so zameranim na predvidatelné planovanie a dlhodoby
uspech, ako aj schopnost reagovat na spontanne zmeny a vyzvy; jazyky; pésobnost v ramci EU aj mimo.

Ing. Jozef Balak, PhD. (absolvent SP Riadenie procesov 3. stupfia, 2015-2018), jozef.balak@outlook.com, +421 902 072 326

Firma: Siemens Mobility, s. r. 0., Bratislava

Pozicia: analytik funkénej a technickej bezpeénosti

Odborny profil: po ukongeni PhD. Studia za€al pracovat v spolo€nosti Siemens Mobility, s.r.o. v oddeleni analyzy funkénej a technickej bezpeénosti (tzv. RAMS parametrov). V
sucasnosti je ¢lenom timu integrujiceho vozidlovu ¢ast eurdpskeho viakového zabezpeovacieho systému (ETCS OBU) do vlakovych jednotiek uréenych pre viacerych nemeckych
Zelezni¢nych dopravcov. Taktiez sa podiela na zaSkolovani novych €lenov oddelenia.

Ing. Roman Michalik, PhD. (absolvent SP Riadenie procesov 3. stupfia, 2018-2021), romi.michalik@gmail.com

¢ firma: IS-Industry Solutions, a.s. Zilina
e pozicia: programator a vyvojar
* Odborny profil: pracuje na oddeleni vyskumu a vyvoja na projektoch SMART City a priemyselnej automatizacie so zameranim na oblast ziskavania, spracovania, analyzy, modelovania

a vizualizacie dat z databaz prostrednictvom SW nastrojov; aktuélne zameranie - programovanie riadiaceho systému verejného osvetlenia mesta Zilina a vyuzitie zozbieranych dat zo
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senzorovych modulov umiestnenych na verejnom osvetleni; planovanie tvorby automatizovaného robotického pracoviska; praca s jazykmi Java/Javascript/C/SQL/Markdown/HTML, s
databdzami InfluxDB, PostgreSQL, so systémami Docker, Kubernetes, Git, NetBeans, Grafana, ElasticSearch, Kibana, Logstash, Spring Boot a mnohymi dalSimi.

Hodnotenie kvality Studijného programu zamestnavatelmi

SP Riadenie procesov je dlhodobo a stabilne etablovany $tudijny program v doktorandskom stupni $tidia na Fakulte elektrotechniky a informa&nych technolégii Zilinskej univerzity v Ziline.
Absolventi tohto $tudijného programu nachadzaju uplatnenie v akademickej sfére (napr. Zilinska univerzita v Ziline, Slovenska akadémia vied) a v spolo&nostiach realizujdcich viastny vyskum
a vyvoj v odbore kybernetika. Z dlhodobého hladiska je zamestnavatelmi pozitivne vnimana schopnost’ absolventov kreativne aplikovat’ teoretické znalosti a praktické zru€nosti na rieSenie
najzlozitejSich vyskumnych problémov a inovacnych vyziev v oblasti riadenia technickych procesov. D6kazom pravdivosti tychto tvrdeni je ochota z&stupcov praxe uzSie spolupracovat s
katedrou a vstupovat do vzdelavacieho procesu réznymi formami, od odbornych prednasok, workshopov az po projektovu spolupracu, na ktorej realizacii sa podielaju aj Studenti

doktorandského Studia.

Pracovisko pravidelne monitoruje spatné vazby od zamestnavatelov absolventov, doposial to v8ak bolo realizované na baze osobnych rozhovorov. Zavery tychto spatnych véazieb boli
implementované do uprav Studijného programu v ramci jeho harmonizacie. V suvislosti s harmonizaciou podla vnutorného systému kvality UNIZA sa pristupilo k ziskavaniu spéatnej vazby od
firiem, ktora ma charakter hodnotenia nasledovnych ¢&ft absolventov (s hodnotenim na stupnici od 1 (najhorsie) po 5 (najlepsie)):

c « Ci absolvent preukazuje systematické porozumenie vyStudovanému Studijnému odboru a osvoijil si zruénosti a metddy vedeckého vyskumu na drovni su¢asného stavu poznania v
odbore;

¢i absolvent preukazuje schopnost koncipovat, konstruovat, realizovat a upravovat podstatnu ¢ast vyskumu s vedeckou integritou (eticky);

¢i absolvent prispieva pdvodnym vyskumom k rozSireniu hranic vedeckého poznania (je schopny publikovat svoje prace na narodnej aj medzinarodnej Urovni);

Ci absolvent je schopny kritickej analyzy, hodnotenia a syntézy novych a zloZitych konceptov;

Ci absolvent dokaze komunikovat s kolegami, SirSou vedeckou komunitou aj laickou verejnostou svoju oblast expertizy; a

¢i absolvent ma schopnost pouzivat’ niektory svetovy jazyk.

Aby bolo mozné posudit aj vahu ziskanych tvrdeni, sleduje sa aj priblizny pocet absolventov vo firme (1-5, 6-10, nad 10).
Posledny realizovany prieskum - januar 2022:

e AZD Prahas.r.o., Ing. NadeZda Hanusova, PhD., hanusova.nada@azd.cz

a Pravidla na utvaranie studijnych planov v Studijnom programe

Na udrovni univerzity, fakulty a programu riadenie procesov definuje procesy, postupy a Struktary:

Smernica ¢&. 110 - Studijny poriadok pre 3. stuperi VS tudia na UNIZA

Tento predpis obsahuje pravidla Studia doktorandskych $tudijnych programov uskuto¢iiovanych na Zilinskej univerzite v Ziline. Je zavazny pre vsetkych $tudentov doktorandského $tudia,
vysokoskolskych ucitelov a inych zamestnancov, ktori na Zilinskej univerzite v Ziline Studuju alebo Stadium riadia a zabezpecuju.

Smernica ¢. 203 - Pravidla pre tvorbu odporuéanych Studijnych planov Studijnych programov UNIZA.

Tato smernica uréuje zavazné postupy pre tvorbu Studijnych planov pri priprave navrhu Ziadosti o akreditaciu $tudijného programu alebo tprave $tudijného programu. Studijny plan $tudenta
uréuje ¢asovu a obsahovu postupnost’ predmetov Studijného programu a formy hodnotenia Studijnych vysledkov. Stanovuje min. poCet kreditov (180) potrebnych na UspesSné ukoncenie Studia.


mailto:nada.hanusova@azd.cz
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Smernica ¢. 204 - Pravidla pre vytvaranie, Upravu, schvalovanie a zruSenie Studijnych programov UNIZA/span>.

Tato smernica stanovuje pravidla pre vytvaranie, upravu, schvalovanie, a zruSenie $tudijnych programov na UNIZA a pri podavani Ziadosti o akreditaciu Studijného programu, v ktorej UNIZA Ziada
o udelenie akreditacie Slovensku akreditaéni agenturu pre vysokeé Skolstvo (dalej len ,SAAVS®).

Smernica ¢. 205 - Pravidla na priradovanie ucitelov na zabezpecovanie $tudijnych programov UNIZA.

Ugelom vydania tohto vnatorného predpisu (smernice) je uréenie pravidiel personalneho zabezped&enia $tudijnych programov a zasad priradovania ugitefov na zabezpe&ovanie $tudijnych
programov uskuto¢riovanych na UNIZA. Uvadza poziadavky na vykon funkcie Skolitela, jeho menovanie a povinnosti, poziadavky na menovanie oponentov dizertanej prace a odporuc¢anu
kategorizaciu vystupov tvorivej ¢innosti.

Smernica ¢. 206 - Zasady a pravidla prijimacieho konania na $tudium na UNIZA

Definuje zasady a pravidla prijimacieho konania na $tidium na véetkych akreditovanych $tudijnych programoch 1., 2. a 3. stupiia na Zilinskej univerzite v Ziline.
Smernica ¢. 212 - Pravidla pre definovanie pracovnej zataze tvorivych zamestnancov UNIZA.

Smernica poskytuje odporuc¢ania pre Struktiru pracovnej zataze tvorivych zamestnancov UNIZA. Pravidla pre definovanie pracovnej zataze tvorivych zamestnancov musia umozfiovat
zamestnancovi vykonavat: a) pedagogicku ¢innost, b) vedeckovyskumnu €innost, c) rozvoj svojich odbornych, jazykovych, pedagogickych a digitalnych zru€nosti a prenositelnych spdsobilosti, d)
ostatné Cinnosti pre zabezpecovanie uz uvedenych &innosti.

Smernica ¢. 213 - Politiky na zabezpecovanie kvality na UNIZA.

Zmysel definovania politik UNIZA je stanovit zasady, ktoré sa na UNIZA uplatrfiuju prostrednictvom stratégii, cielov, postupov, pravidiel a ukazovatelov. Uplatfiovanie zasad je nastavené tak, aby
bolo preskumatelné, ¢€i sa v prislusnych cieloch, postupoch, pravidlach a ukazovateloch UNIZA aplikovali spravne.

Smernica &. 214 - Struktiry vnitorného systému zabezpedovania kvality.

Tento vnutorny predpis definuje Struktury vnutorného systému zabezpec€ovania kvality pre vytvaranie, Upravu, schvalovanie a zruSenie Studijnych programov na UNIZA a pri podavani Ziadosti o
akreditaciu Studijného programu, v ktorej UNIZA Ziada o udelenie akreditacie Slovensku akreditacnu agenturu pre vysoké Skolstvo.

Smernica ¢&. 215 Smernica o zavereénych, rigordznych a habilitaénych pracach v podmienkach Zilinskej_univerzity v Ziline

Smernica UNIZA o zavere€nych, rigoréznych a habilitatnych pracach upravuje jednotny postup v naleZitostiach zaverecnych, rigor6znych a habilitatnych prac pri ich priprave a tvorbe, registracii,
kontrole originality, uchovavani a spristupfiovani v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline a je vypracovana v sulade s platnymi zakonmi.

Smernica ¢&. 216 - Zabezpeéenie kvality doktorandského &tudia na Zilinskej_univerzite v Ziline
Tato smernica je sucastou vnutorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania na UNIZA a definuje kvalitativne poziadavky na uskuto¢riovanie doktorandskych Studijnych programov na
UNIZA v oblasti institucionalneho prostredia, ako aj realizacie doktorandského $tudia. Definuje kvalitativne poziadavky na garanta $tudijného programu, pdésobenie odborovej komisie, pracovnej

skupiny, Skolitela a Skolitela-Specialistu. V oblasti realizacie doktorandského Studia definuje ukazovatele hodnotenia uchadzaca a kvalitu doktorandského Studia, priCom kladie déraz na
internacionalizaciu Studia a kvalitativhu uroven vystupov doktoranda.

Ugelom vydania tejto smernice je definovat zdroje Zilinskej univerzity v Ziline (dalej UNIZA), ktoré st vyuZivané pri uskuto&fiovani akreditovanych $tudijnych programov a tvorivych &innosti
vzhladom na zabezpecenie ich maximalnej u€elnosti, efektivnosti, hospodarnosti, dostupnosti a obnovy v sulade s vnutornym systémom kvality vzdelavania.

Smernica ¢. 218 - Smernica o zhromazdovani, spracovani, analyzovani a vyhodnocovani informacii pre podporu riadenia $tudijnych programov.

Tato smernica ustanovuje pravidla, postupy a zodpovednosti tykajuce sa systematického zhromazdovania, spracovavania, analyzy a vyhodnocovania informacii v nevyhnutnom rozsahu a
Strukture pre riadenie vzdelavacej ¢innosti a pre riadenie tvorivych ¢innosti a inych suvisiacich aktivit UNIZA. Stanovuje informaénu potrebu pre riadenie stanovenych oblasti a spdsob jej pokrytia,
teda zdroje a zodpovednosti za zhromazdovanie informéacii, riadenie referenénych informacii a upravuje tiez pristup k analyze informacii podla pozZiadaviek odberatelov.

Smernica ¢. 219 - Mobility Studentov a zamestnancov UNIZA v zahranidi.
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Smernica definuje zakladné podmienky mobilit Studentov UNIZA v zahranici, tlohu Studijného planu, premetov a kreditov, poziadavky na sprievodnu dokumentaciu a povinnosti Studenta pred
vyslanim na mobilitu a po navrate zo zahranici. Podobne upravije podmienky mobilit pre zamestnancov.

Smernica ¢. 220 - Hodnotenie tvorivej_Cinnosti zamestnancov vo vztahu k zabezpedov kvality vzdelavania na UNIZA.

Ugelom tejto smernice je vytvorenie metodiky hodnotenia tvorivych &innosti pre postidenie trovne tvorivych &innosti pedagogickych a vedeckovyskumnych zamestnancov
UNIZA vo vztahu k prislusnym Standardom pre $tudijny program a k Standardom habilitacného konania a inauguracného konania

Smernica ¢. 221 - Spolupraca UNIZA s externymi partnermi z praxe.

Predmetom tejto smernice je vymedzenie pravomoci, pdsobnosti, zodpovednosti a stanovenie pravidiel pre zapajanie externych partnerov z praxe do ¢innosti UNIZA suvisiacich s VSK UNIZA ako
aj s celkovym pristupom a pravidlami UNIZA ku spolupraci s externymi partnermi.

Smernica ¢. 222 - Vnutorny systém zabezpecovania kvality na UNIZA.

Tymto dokumentom sa na Zivlinskej univerzite v Ziline zavadza komplexny vnutorny systém zabezpe&ovania kvality, s ohfadom na napinenie poslania a zamerov UNIZA a dosiahnutie stladu VSK
UNIZA so Standardmi SAAVS.

Smernica ¢. 223 - Monitorovanie a periodické hodnotenie Studijnych programov

Smernica opisuje proces monitorovania a periodického hodnotenia Studijnych programov so zameranim sa na moznosti ich zlepSovania a ziskania relevantnej spatnej vazby od vSetkych
zainteresovanych stran. Proces sa uskuto¢riuje na UNIZA v troch Urovniach: na drovni Rady $tudijného programu; na arovni fakult a istavov UNIZA; a na urovni Akreditaénej rady UNIZA.

Smernica upravuje zakladné pravidla autorskej etiky ako nepisaného stiboru moralnych zasad, ktoré ma autor, & uZ zamestnanec alebo $tudent Zilinskej univerzity v Ziline ctit’ pri pisani
vedeckych, odbornych publikacii a vysokoskolskych publikacii. Definuje zakladny postoj k reSpektovaniu zakonnych a moralnych narokov autorov a zasady spravnej publikaénej praxe.

Smernica &. 229 - Postupy uznavania vystupov vzdelavania, vydavanie a uznavanie diplomov a dokladov o vzdelani

Dokument definuje proces uznavania vysledkov vzdelavania, vydavania a uznavania diplomov na Zilinskej univerzite v Ziline, a to na Grovni uznavania kvalifikacii umoZfiujdcich pristup k
vysokoskolskému vzdelavaniu, uznavania ¢asti vysokoSkolského Studia, a vydavania diplomov a dokladov o vzdelani po riadnom skonceni vysokoS$kolského Studia

Smernica ¢&. 231 - Karta tvorivého zamestnanca a doktoranda Zilinskej_univerzity v Ziline v Portali zamestnanca UNIZA

Smernica ukazuje spdsob naplnenia potreby preukazania dostato¢nych fudskych zdrojov so zameranim na vedecko-vyskumnych a pedagogickych zamestnancov (tvorivych zamestnancov) ako aj
doktorandov, ktorych profesijny rast je kii€ovym atribitom pre moznost zabezpecenia kvality vysokoSkolského vzdelavania a rozvoja univerzity ako vedecko-vyskumnej a vzdelavace;j institucie.

b Odporucané studijné plany pre jednotlivé cesty v studiu
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¢ Studijny plan programu — priloha 1
d Pocet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho skoncéenia studia
180

Dalsie podmienky, ktoré musi Student splinit’ v priebehu Stadia Studijného programu a na jeho riadne skon€enie, vratane podmienok statnych skusok, pravidiel na opakovanie Studia
a pravidiel na predizenie, prerusenie studia.

Podmienky, ktoré musi Student spinit v priebehu Studia tohto Studijného programu a ktorych splnenieje nevyhnutné na jeho riadne ukonéenie, vratane podmienok Statnych skusok a dalSich
povinnosti, prioritne uréuju nasledujuce predpisy:

Smernica é. 110 - Studijny poriadok pre treti stuperi vysokogkolského $tidia na Zilinskej univerzite v Ziline

Smernica &. 216 - Zabezpedenie kvality doktorandského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline

Sprievodca doktorandskym studiom: https:/feit.uniza.sk/studenti/doktorandske-studium/

Organizaciu a administrativne zabezpecenie tretieho stupfia studia na FEIT UNIZA definuje Rozhodnutie dekana €. 4/2023 k organizacii a administrativnhemu zabezpeceniu 3. stupna
stadia na stranke: https:/feit.uniza.sk/oznamy-pre-doktorandov/

Doktorandské Studium prebieha podfa individualnych Studijnych planov, pricom subor vedomosti, schopnosti a zruénosti sa podriaduje konkrétnej téme dizertacnej prace, ktora je vypisovana vo
vazbe na konkrétny vyskumny projekt, do rieSenia ktorého je doktorand zacleneny s cielom rozvijat svoje schopnosti pracovat v time. Individualny Studijny plan zostavuje Skolitel v spolupraci s
doktorandom podla potrieb dizertacnej prace a predklada ho na schvalenie predsedovi pracovnej skupiny Riadenie procesov v Studijnom odbore Kybernetika, ktora je zriadena podfa vnutorného
predpisu univerzity. Individualny Studijny plan pozostava zo Studijnej Casti a z vedeckej Casti, a jeho naplnenie ukon&ené obhajobou dizertacnej prace predpoklada priebezné ziskavanie kreditov
za vopred definované a kvantitativne vyjadrené kritéria, ktoré su Specifikované vo verejne dostupnom Sprievodcovi doktorandského Studia.

Studijna &ast predstavuje z rozsahu $tudijného planu 50 kreditov. Ststreduje sa na ziskanie hlbokych teoretickych poznatkov z oblasti riadenia procesov a osvojenie si metodologického aparatu
podporeného znalostou vybranych matematicko-fyzikalnych a odbornych disciplin. Sklada sa zo $tudia dvoch povinnych profilovych, jedného povinného predmetu jadra a jedného povinne
volitelného predmetu a z povinného predmetu Pisomna praca k dizertanej skuske a jej obhajoba. Povinnymi profilovymi predmetmi su Riadenie procesov a automatizacia, Zaklady vedeckej
prace, povinnym predmetom jadra je Svetovy jazyk. VVyber povinne volitelného predmetu zavisi od témy dizertaénej prace. Kazdému predmetu Studijnej Casti je pridelenych 10 kreditov. VSetky
predmety Studijnej Casti s predmetmi Statnej skusky.

Vedecka Cast predstavuje z rozsahu Studijného planu minimalne 130 kreditov. Realizuje sa v Dizertacnych projektoch | az IV a samostatnou i timovou vedeckou a vyskumnou pracou, vratane
vypracovania a obhajenia dizertacnej prace. Dizertacné projekty I-IV predstavuju ucelené Casti (etapy) dizertacnej prace a kazdému je pridelenych 10 kreditov. Hodnotenymi aktivitami v ramci
individualnej a timovej vedeckej prace su: publikacie v €asopisoch a v zbornikoch z konferencii, kapitoly v monografiach/vysokoskolskych u€ebniciach, ochrana duSevného viastnictva (patent,
uzitkovy vzor), citacie registrované v citatnom indexe SCI a aktivna prezentacia vysledkov na konferenciach. Pridelovanie kreditov za jednotlivé aktivity v ramci individualnej a timovej vedeckej
prace je predpisané v Sprievodcovi doktorandskym $tidiom. Stadium konéi obhajobou dizertadnej prace, ktora patri medzi $tatne skusky. Po vypracovani a prijati dizertaénej prace a jej obhajobe
doktorand ziska 30 kreditov (za dizertacnu pracu a jej obhajobu).

Medzi povinnosti dennych doktorandov, ktort vyplyvaji zo Zakona o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov €. 131/2002 Z. z. je aj pedagogické posobenie. Na zvySenie
kvality tohto aspektu doktoranského Studia si doktorand mdze v 1. semestri prvého ro€nika zapisat vyberovy predmet VysokoSkolska pedagogika. Zahrani¢ny Studijny pobyt/prax sa doktorandovi
odporuca realizovat az po vykonani obhajoby pisomnej prace k dizertaCnej skuske, ked je jasna a uradne potvrdena dizertabilita dalSieho smerovania buducej dizertacnej prace.

Konkrétne podmienky v priebehu studia: priebezné a zavere€né hodnotenie jednotlivych predmetov s vahou uvedenou v informacnych listoch predmetov; splnenie podmienky minimalneho
poctu kreditov pre postupenie do vySSieho ro€nika studia v zmysle vy3Sie uvedenych predpisov.

Zakladnou €astou Studia je ro¢nik, v ktorom ma Student ziskat v priemere 60 kreditov.
Studium v dennej forme je rozdelené na roéniky takto:
1. roénik - Student ziska minimalne 40 kreditov,

2. ro¢nik - Student ziska minimalne 60 kreditov (resp. spolu za 1. a 2. ro€nik min. 100 kreditov),
3. ro¢nik - Student ziska tolko kreditov, aby dosiahol minimalne 180 kreditov za celé Studium.
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Podmienkou postupu do dalSej Casti Studia je ziskanie predpisaného poCtu kreditov v danom roCniku Studia. V pripade nesplnenia tejto povinnosti bude $tudent zo Studia vylu¢eny. Odporacany
Studijny plan je zostaveny tak, aby jeho absolvovanim Student splnil podmienky ukoncenia Studia v ramci Standardnej dizky Stadia.

Konkrétne podmienky na riadne ukonéenie Studia: UspeSné absolvovanie skusok z dvoch povinnych profilovych predmetov — Riadenie procesov a automatizacia, Zaklady vedeckej prace,
povinného predmetu jadra Svetovy jazyk a povinne volitelného odborného predmetu; vypracovanie a Uspesné obhajenie pisomnej ¢asti dizertatnej skusky; vypracovanie a Uspesné obhajenie
dizertaCnych projektov | az IV; individualna a timova vedecka praca; pedagogické aktivity; vypracovanie a Uspesné obhajenie dizertatnej prace. Pocet kreditov potrebnych na riadne skon&enie
Studia: 180.

Pravidla na opakovanie studia: -

Pravidla na predizenie $tadia: podla Zakona o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov &. 131/2002 Z. z.

Podmienky absolvovania jednotlivych ¢asti Studijného programu a postup studenta v Studijnom programe v Struktuare

pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne skonéenie Studia/ ukonéenie ¢asti studia 70/ 1r:30,2r:10,3r:30
pocet kreditov za povinne volitelné predmety potrebnych na riadne skoncenie Studia/ ukonéenie Casti Studia 10/1r:10

pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na riadne skonéenie Studia/ ukonéenie Casti Studia

pocet kreditov potrebnych na skon€enie Studia/ukoncenie €asti $tudia za spoloény zaklad a za prisluSnu aprobaciu, ak ide o uitelsky kombinacny Studijny program,
alebo prekladatelsky kombinagny Studijny program

pocet kreditov za zavere€nu pracu a obhajobu zavere€nej prace potrebnych na riadne skonéenie Studia 30/ 1r:0, 2r:0, 3r:30
pocet kreditov za odbornu prax potrebnych na riadne skon¢enie $tudia/ukoncenie Casti Studia

pocet kreditov potrebnych na riadne skon&enie Studia/ ukon&enie Casti Studia za projektovu pracu s uvedenim prislusnych predmetov v inZinierskych Studijnych 40/1r:0.2r10.3r:30
programoch :0,2r:10,3r:

pocet kreditov potrebnych na riadne skonéenie $tudia/ ukoncenie Easti tudia za umelecké vykony okrem zaverecnej prace v umeleckych Studijnych programoch
Pravidla pre overovanie vystupov vzdelavania a hodnotenie Studentov a moznosti opravnych postupov voéi tomuto hodnoteniu

Pravidla pre overovanie vystupov vzdelavania urc€uju:
Smernica €. 110 - Studijny poriadok pre treti stuper vysokoskolského stidia na Zilinskej univerzite v Ziline:

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-110.pdf,

Smernica ¢&. 216 — Zabezpeéenie kvality doktorandského sttdia na Zilinskej univerzite v Ziline:

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-216-dodatok-1.pdf

Sprievodca studiom: https:/feit.uniza.sk/studenti/doktorandske-studium/

Na urovni jednotlivych predmetov pre overenie celkovych vystupov vzdelavania su uvedené v jednotlivych ILP.

Na hodnotenie $tudentov a moznosti opravnych postupov sa uplatiuje postup podia Smernice &. 110 - Studijny poriadok pre treti stupefi vysokogkolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline,
¢lanok 8, odsek 4: https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-110.pdf.

Podmienky uznavania studia, alebo ¢asti studia

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a $truktiry smernica &. 110 - Studijny poriadok pre treti stupeii vysokoskolského $ttdia na Zilinskej univerzite v Ziline:
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-110.pdf. V pripade zahraniCnych mobilit a stazi definuje procesy, postupy a Struktiry podmienok uznavania studia Smernica 219 —
Mobility Studentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahranici: https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf.
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Témy zavereénych prac Studijného programu (alebo odkaz na zoznam)

Zoznam tém obhajenych dizertaCnych prac za poslednych 6 rokov:

Doktorand Téma (obdobie 2016-2021) Obhajoba diz. prace Skolitel
Ing. Roman Michalik Vyskum inteligentnych riadiacich robotickych systémov 26. 08. 2021 prof. Ing. Ale$ Janota, PhD.

Optimalizacia regulaéného procesu pri riadeni spojitej sustavy dvojpolohovym

Ing. Tomas Uri¢a .
9 regulatorom

21.06. 2019 doc. Ing. Anna Simonova, PhD.

Hodnotenie integrity bezpe&nosti proti nahodnym porucham distribuovaného 23.08. 2018

Ing. Jozef Balak riadiaceho systému

prof. Ing. Karol Rasto¢ny, PhD.

Ing. DuSan Nemec Riadenie komplexnych robotickych mobilnych systémov 23.08. 2018 prof. Ing. Ale$ Janota, PhD.

Metdédy hodnotenia technologického vybavenia cestnych tunelov pre

Ing. Peter Kello dosiahnutie akceptovatelnej rovne bezpecnosti 23.08. 2018 prof. Ing. Juraj Spalek, PhD.
Ing. Igor MikléSik Pokrocilé metddy kvantifikacie bezpe€nosti cestnych tunelov 23.08. 2016 prof. Ing. Juraj Spalek, PhD.
Ing. Tomas Mravec Lokalizacia a identifikacie transpondérov RFID 22.08. 2016 doc. Dr. Ing. Peter Vestenicky
. Hodnotenie bezpe&nosti otvorenych prenosovych systémov pre bezpecnostne - .
Ing. Peter Liley relevantné aplikacie riadenia 19. 07. 2016 prof. Ing. Méaria Franekova, PhD.
Ing. Jan Durech Bezpecnostné rieSenia VANET siete pre riadenie inteligentnych dopravnych 19. 07. 2016 prof. Ing. Méria Franekova, PhD.

systémov

i Pravidla pri zadavani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zavereénych prac v studijnom programe

Na urovni univerzity tieto pravidla podrobne upravuje Smernica ¢. 110 - Studijny poriadok pre 3. stupeti VS $tidia na UNIZA a Smernica 215 — Smernica o zavereénych, rigoréznych a
habilitaénych pracach v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline: https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-215.pdf

Na drovni fakulty a SP tieto pravidla dopifia dokument "Sprievodca doktorandskym $tidiom pre SP Riadenie procesov" ako aj dalsie dokumenty: https:/feit.uniza.sk/studenti/doktorandske-
studium/
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Organizacia a administrativne zabezpecenie tretieho stupiia stadia na FEIT UNIZA: https://feit.uniza.sk/oznamy-pre-doktorandov/

Moznosti a postupy ucasti na mobilitach Studentov

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica &. 219 - Mobility $tudentov a zamestnancov UNIZA v zahraniéi a Smernica &. 110 - Studijny poriadok pre 3. stupefi VS $tidia
na UNIZA

Spravidla neoddelitelnou suc¢astou aktivit doktoranda v dennej forme $tudia, predpisanych v $tudijnom plane, je aktivna u¢ast doktoranda na zahrani¢énom
pobyte na partnerskom pracovisku skoliaceho pracoviska doktoranda. Odporuc¢a sa zaradit do Studijného planu doktoranda absolvovanie zahraniéného pobytu v trvani minimalne dvoch mesiacoy,
resp. jedného semestra.

« Na urovni fakulty su vSetky relevantné informacie dostupné v prehladnej Struktire na webstranke fakulty v sekcii https://feit.uniza.sk/studenti/mobilita-erasmus-2/
« Kontaktna osoba k obsahu aktualnej podstranky / Mgr. Silvia Pirnikova / +421 41 513 2062 / silvia.pirnikova@feit.uniza.sk
+ Na urovni katedry a programu je Studentom k dispozicii katedrovy Erasmus+ koordinator: prof. Ing. Ale§ Janota, PhD. /ales.janota@uniza.sk/.

Pravidla dodrziavania akademickej etiky a vyvodzovania doésledkov

Na drovni univerzity, fakulty, katedry a programu Riadenie procesov definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica €. 207 - Eticky kddex UNIZA

a smernica €. 201 - Disciplinarny_poriadok pre Studentov UNIZA.

Na urovni fakulty je ustanovena disciplinarna komisia.
Postupy aplikovatel'né pre Studentov so Specialnymi potrebami

Na drovni univerzity, fakulty, katedry a programu Riadenie procesov definuje procesy, postupy a Struktury Smernica 198 — Podpora uchadzacov o tudium a Studentov so Specifickymi potrebami
na Zilinskej_univerzite v Ziline.

Z hladiska prijimania Studentov so Specialnymi potrebami na doktorandské Studium predpis "Zasady a pravidla prijimacieho konania na Stidium na Fakultu elektrotechniky a informacénych

pravidla prijimacieho konania na 3. stupen vysoko$kolského étl]dia_“, v Casti "Prijatie na $tudium pre Studijné programy FEIT", v odseku 5, hovori: o

Uchadzacovi so Specifickymi potrebami na jeho Ziadost' a na zaklade vyhodnotenia jeho Specifickych potrieb v sulade s §100 ods. 9 pism. b) zakona o vysokych Skolach dekan urc¢i formu
prijimacej skusky a sp6sob jej vykonania s prihliadnutim na jeho Specifické potreby a v stlade so Smernicou ¢.198 Podpora uchadzacov o $tudium a Studentov so Specifickymi potrebami na
Zilinskej univerzite v Ziline.

Podrobné informacie pre Studentov su uvedené na webove;j stranke:

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/studenti-so-specifickymi-potrebami

Na drovni fakulty su koordinatori a kontaktné osoby:

¢ doc. Ing. Mariana Beriova, PhD. (prodekanka pre vzdelavanie), mariana.benova@uniza.sk
« Bc. Emilia Pekarova, (referentka pre vzdelavanie), emilia.pekarova@uniza.sk

Postupy podavania podnetov a odvolani zo strany Studenta

Na drovni univerzity definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica 110 - Studijny poriadok pre treti stupeii vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline:
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Na urovni fakulty prostrednictvom zverejnenych e-mailovych kontaktov zodpovednych osbb, prostrednictvom Studentov zastipenych v Studentskej Casti Akademického senatu FEIT a

prostrednictvom odkazu Poradime vam: https://feit.uniza.sk/studenti/poradime-vam/

alebo Odkazu pre dekana: https://odkaz.feit.uniza.sk/

Povinné predmety

Roé¢. Sem. Kad Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro
1 z 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov RAP 0-2-0S 10 ano 3
1 L 3D0A007 svetovy jazyk SvJ 2-0-0T 10 -

1 L 3D0K002 zaklady vedeckej prace ZVP 2-0-0S8 10 ano

2 Zz 3D0A001 pisomna praca k dizertacnej skiuske a obhajoba pisomnej prace k dizertanej skuske PPO 0-0-0S 10 ano

3 L 3D0A008 dizertatna praca a obhajoba dizertacnej prace DPO 0-0-0S 30 ano
Povinne volitel'né predmety

Ro¢. Sem. Kod Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro

1 z 3D0A004 inteligentné riadiace systéemy IRS 0-2-0 S 10 ano ano

1 VA 3D0A005 analyza rizika a bezpecnost riadenych procesov ARBRP 0-2-0 S 10 ano ano

1 z 3D0A006  robotické a autondmne systémy RAS 0-2-0 S 10 ano ano
Vyberové predmety

Roé. Sem. Kod Predmet Skratka Rozsah Ukoné¢. Kredity Profil. Jadro

1 4 3D00005 vysokoskolska pedagogika VP 0-2-0 S 2 - -

Uved'te link na akademicky kalendar a e-vzdelavanie
Akademicky kalendar

Link: https://feit.uniza.sk/studenti/akademicky-kalendar/

Aktualny rozvrh

Rozvrh aktualneho semestra: https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/rozvrh2.php

Garant

ano prof. Ing. Ale$ Janota, PhD.
ano doc. Ing. DuSan Nemec, PhD.
ano doc. Ing. Marian Hrubos, PhD.
ano prof. Ing. AleS Janota, PhD.
ano prof. Ing. Ale$ Janota, PhD.

Garant
doc. Ing. Dusan Nemec, PhD.
prof. Ing. Karol Rasto¢ny, PhD.
doc. Ing. Rastislav Pirnik, PhD.

Garant

Mgr. Jana Trabalikova, PhD.

U Studentov doktorandského Studia zvy€ajne nie je pevny rozvrh, prevazuje Studium na baze projektovej vyucby a individualnych konzultacii vzhladom na r6zne smerovania dizertacnych prac

a tomu prispésobenych réznych Studijnych planov.
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Meno, priezvisko a tituly osoby zodpovednej za uskuto€niovanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu
Meno, priezvisko, tituly: Ale§ Janota, prof. Ing., PhD. Euring
Funkcia: veduci katedry RIS FEIT UNIZA

Kontakt (mail, tel.): ales.janota@uniza.sk; 041/513 3300, mob. 0944343549

Zoznam osob zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu

Obsah sa generuje z udajov u¢ebnych planov.

Meno, priezvisko a tituly ucitela Predmet Nazov
doc. Ing. Marian Hrubo§, PhD. 3D0K002 zaklady vedeckej prace
prof. Ing. Ale§ Janota, PhD. 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Ing. DuSan Nemec, PhD. 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Ing. Rastislav Pirnik, PhD. 3D0A006 robotické a autondmne systémy
prof. Ing. Karol Rasto¢ny, PhD. 3D0A005 analyza rizika a bezpe&nost riadenych procesov

Zoznam ugditelov Studijného programu

Obsah sa generuje z udajov u¢ebnych planov.

Meno, priezvisko a tituly ucitela Org.forma Predmet Nazov
prof. Ing. Peter Brida, PhD. prednasky, prednasky 3DO0K002 zaklady vedeckej prace
prof. Ing. Michal Frivaldsky, PhD. prednasky, prednasky 3D0K002 zaklady vedeckej prace
doc. Ing. Michal Gregor, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Ing. Michal Gregor, PhD. cvicenia, cvi€enia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Ing. Michal Gregor, PhD. cvicenia, cvi€enia 3D0A005 analyza rizika a bezpecnost riadenych procesov
doc. Ing. Michal Gregor, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A006 robotické a autonémne systémy
doc. Ing. Jozef Hrbéek, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Ing. Jozef Hrb&ek, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Ing. Jozef Hrb&ek, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A005 analyza rizika a bezpe¢nost riadenych procesov
doc. Ing. Jozef Hrb&ek, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A006 robotické a autondmne systémy
doc. Ing. Marian Hrubo$, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Ing. Marian Hrubo$, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Ing. Marian Hrubos, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A005 analyza rizika a bezpe€nost riadenych procesov
doc. Ing. Marian Hrubos, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A006 robotické a autonémne systémy
doc. Ing. Marian Hrubo§, PhD. prednasky, prednasky 3D0K002 zaklady vedeckej prace
Mgr. Gabriela Chalupianska cvicenia, cvicenia 3D00005 vysokoSkolska pedagogika
prof. Ing. Ale§ Janota, PhD. cviCenia, cvicenia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov

prof. Ing. Ale§ Janota, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
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Meno, priezvisko a tituly ucitela Org.forma Predmet Nazov
prof. Ing. Ale$ Janota, PhD. cviCenia, cvi¢enia 3D0A005 analyza rizika a bezpe€nost riadenych procesov
prof. Ing. Ale$ Janota, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A006 robotické a autonémne systémy
prof. Ing. Ale$ Janota, PhD. prednasky, prednasky 3D0K002 zaklady vedeckej prace
prof. Ing. Ladislav JanouSek, PhD. prednasky, prednasky 3D0K002 zaklady vedeckej prace
PaedDr. Lenka Mécova, PhD. cviCenia, cvienia 3D00005 vysokoskolska pedagogika
doc. Ing. Peter Peniak, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Ing. Peter Peniak, PhD. cviCenia, cvicenia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Ing. Peter Peniak, PhD. cviCenia, cvicenia 3D0A005 analyza rizika a bezpecnost riadenych procesov
doc. Ing. Peter Peniak, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A006 robotické a autonémne systémy
doc. Ing. Rastislav Pirnik, PhD. cvi€enia, cviCenia 3DO0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Ing. Rastislav Pirnik, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Ing. Rastislav Pirnik, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A005 analyza rizika a bezpe€nost riadenych procesov
doc. Ing. Rastislav Pirnik, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A006 robotické a autondmne systémy
prof. Ing. DuSan Pudi$, PhD. prednasky, prednasky 3D0K002 zaklady vedeckej prace
prof. Ing. Karol Rastoény, PhD. cvicenia, cviéenia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
prof. Ing. Karol Rastoény, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
prof. Ing. Karol Rastoény, PhD. cvicenia, cvienia 3D0A005 analyza rizika a bezpecnost riadenych procesov
prof. Ing. Karol Rastoény, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A006 robotické a autonémne systémy
doc. Ing. Vojtech Simak, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Ing. Vojtech Siméak, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Ing. Vojtech Siméak, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A005 analyza rizika a bezpecnost riadenych procesov
doc. Ing. Vojtech Siméak, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A006 robotické a autonémne systémy
prof. Ing. Pavol Spanik, PhD. prednasky, prednasky 3D0K002 zaklady vedeckej prace
Magr. Jana Trabalikova, PhD. cviCenia, cvicenia 3D00005 vysoko$kolska pedagogika
doc. Dr. Ing. Peter Vestenicky cvi€enia, cvicenia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Dr. Ing. Peter Vestenicky cviCenia, cvienia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Dr. Ing. Peter Vestenicky cviCenia, cvienia 3D0A005 analyza rizika a bezpeénost riadenych procesov
doc. Dr. Ing. Peter Vestenicky cviCenia, cvienia 3D0A006 robotické a autonémne systémy
doc. Ing. Juraj Zdansky, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A003 riadenie a automatizacia procesov
doc. Ing. Juraj Zdansky, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A004 inteligentné riadiace systémy
doc. Ing. Juraj Zdansky, PhD. cviCenia, cvienia 3D0A005 analyza rizika a bezpe€nost riadenych procesov
doc. Ing. Juraj Zdansky, PhD. cvicenia, cvicenia 3D0A006 robotické a autonémne systémy
ef Zoznam Skolitelov zavereénych prac s priradenim k témam
Doktorand Téma (obdobie 2016-2021) Obhajoba diz. prace Skolitel
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Ing. Roman Michalik Vyskum inteligentnych riadiacich robotickych systémov

Optimalizacia regulacného procesu pri riadeni spojitej sustavy dvojpolohovym

Ing. Tomas Uri¢ .
g. Tomas Urica regulatorom

Hodnotenie integrity bezpeénosti proti nahodnym porucham distribuovaného

Ing. Jozef Balak riadiaceho systému

Ing. DuSan Nemec Riadenie komplexnych robotickych mobilnych systémov

Metddy hodnotenia technologického vybavenia cestnych tunelov pre

Ing. Peter Kello dosiahnutie akceptovatelnej urovne bezpecnosti

Ing. Igor MikléSik Pokrocilé metddy kvantifikacie bezpeénosti cestnych tunelov

Ing. Tomas Mravec Lokalizacia a identifikacie transpondérov RFID

Hodnotenie bezpe&nosti otvorenych prenosovych systémov pre bezpecnostne

Ing. Peter Liley relevantné aplikacie riadenia

Bezpecnostné rieSenia VANET siete pre riadenie inteligentnych dopravnych

Ing. Jan Durech systémov
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prof. Ing. Ale$ Janota, PhD.

doc. Ing. Anna Simonova, PhD.

prof. Ing. Karol Rasto¢ny, PhD.

prof. Ing. Ale§ Janota, PhD.

prof. Ing. Juraj Spalek, PhD.

prof. Ing. Juraj Spalek, PhD.

doc. Dr. Ing. Peter Vestenicky

prof. Ing. Maria Franekova, PhD.

prof. Ing. Maria Franekova, PhD.

Zastupcovia Studentov, ktori zastupuju zaujmy Studentov Studijného programu

Ing. Marek Bujnak

kratka charakteristika osoby: Student doktorandského stupna tretieho ro¢nika Studijného odboru RP na FEIT UNIZA.

e-mail: marek.bujnak@feit.uniza.sk

Studijny poradca studijného programu

Meno a priezvisko: doc. Ing. Juraj Zdansky, PhD.
Mail: juraj.zdansky@feit.uniza.sk

Tel: +421-41-513 3342



mailto:marek.bujnak@feit.uniza.sk

https://feit.uniza.sk/zoznam-studijnych-poradcov/

Identifikacia Studijného poradcu pre Studentov - link na katedrovej stranke

Rozvrh konzultacii: mimo rozvrhovych hodin po dohode
Pristup k poradenstvu: konzultatné hodiny, informacie na webe, individualne konzultacie a poradenstvo

Rozvrh konzultacii: mimo rozvrhovych hodin po dohode
Iny podporny personal Studijného programu (napr. priradeny Studijny referent, kariérny poradca, administrativa, ubytovaci referat a podobne)

Meno a priezvisko: doc. Ing. Mariana Benova, PhD.
Oblast zodpovednosti /Kompetencie: Prodekan pre vzdelavanie

tel.: +421 41 513 2119; e-mail: mariana.benova@uniza.sk

Meno a priezvisko: Bc.Viera Belakova a Bc. Emilia Pekarova
Oblast zodpovednosti /Kompetencie: Referat pre vzdelavanie, Studijna agenda.

tel.: +421 41 513 2064, 2063; e-mail: studref@feit.uniza.sk

Zoznam a charakteristika u€ebni studijného programu a ich technického vybavenia s priradenim k vystupom vzdelavania a predmetu (laboratoria, projektové a umelecké studia, ateliéry,
dielne, timoc¢nicke kabiny, kliniky, khazské seminare, vedecké a technologické parky, technologické inkubatory, Skolské podniky, strediska praxe, cvi¢né Skoly, uCebno-vycvikové zariadenia,
Sportové haly, plavarne, Sportoviska)

Na drovni univerzity, fakulty, katedry a programu Riadenie procesov definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica 217 — Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dalSich suvisiacich €innosti
Zilinskej_univerzite v Ziline.

Studijny program tretieho stupiia Riadenie procesov je zabezpe&ovany primarne vo vyugbovych priestoroch katedry Riadiacich a informagnych systémov budova AB, 2. A 3. poschodie
https://kris.uniza.sk

Prednasky a seminarne cvi¢enia fakultnych a odbornych predmetov programu Riadenie procesov su zabezpecované v aulach, uéebniach a laboratériach univerzity a fakulty FEIT. Katedra
riadiacich a informacnych systémov ma na ucely vyucby a vyskumu v oblasti riadenia procesov vybudované moderné laboratérne miestnosti (https:/kris.uniza.sk/laboratoria/) zabezpecené
audiovizualnou technikou (projektor, platno, magneticka tabula, a pod), ktoré umozuju realizovat vyu&bu predmetov vo vSetkych formach Studia a realizovanie vyskumnych dloh v oblasti riadenia,
automatizacie a informatizacie dopravnych a priemyselnych procesov. Tieto laboratéria su budované predovsetkym z internych grantovych zdrojov katedry. Okrem prednaskovych miestnosti a
laboratérii maju Studenti k dispozicii po dohode s vedicim lab. moznost vyuzivat dané priestory aj mimo rozvrhu k priprave na vyucbu ¢i na diskusiu s kolegami. Spominané ucebne su
zvizualizované v 3D na http://priestory.uniza.sk/kris/.

Oznacenie u¢ebne Vybavenie uéebne Zabezpecované predmety
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Laboratérium je uréené na overovanie teoretickych zakladov z oblasti tedrie automatického riadenia

(spojitych a diskrétnych sustav), teérie informacii a signalov a &islicového spracovania signalov a L . L.

obrazu v riadeni procesov s pouzitim viastnych pouzivatelskych programov a SW produktu MATLAB @  Laboratérium slizi na vyucbu predmetov:
Jeho Specializovanych toolboxov (Simulink, Control Toolbox, Signal Processing Toolbox, Image
Processing Toolbox). Laboratérium disponuje realnymi vyuc¢bovymi modelmi od spol. Humusoft CE 151
s prislusenstvom (Extended Real Time Toolbox a Real Time Windows Target). V laboratériu sa
nachadza laboratérny model priemyselnej linky ako vysledok projektu KEGA a je vybaveny PLC firmy
B&R, komunikaénymi a vstupno-vystupnymi modulmi, meni¢mi, pohonmi. Model obsahuje systémy
automatickej identifikacie zaloZzené na r6znych technoldgiach identifikacie objektov (vision systémy od
fiiem SICK a B&R), systémyidentifikacie objektov na zéklade snimania RFID, QR a EAN kddov,
snimania farieb, indukéného a IR snimania firmy SICK. Na modeli linky sa nachadza technolégia PLC
zaloZena na prvkoch B&R, ktora zabezpecuje okrem vizualizacie modelu, jeho oviadanie a ulohy
spojené s triedenim objektov na zakalde zvolenych kritérii. Vedtca lab.: Ing. Emilia Bubenikova, PhD.

Riadenie a automatizacia procesov,
Inteligentné riadiace systémy, Analyza a
bezpecnost riadenych procesov, Robotické a
autonémne systémy

AB 317

Laboratoérium tedrie automatického
riadenia a spracovania signalov
Laboratérium slizi aj na individualnu pracu
Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
dizertaénych prac.

Laboratorium sluzi na experimentalne prace doktorandov a Studentov konciacich rocnikov bakalarskeho
a inZinierskeho studia. Hlavné zameranie laboratéria je v oblasti vyvoja, Upravy a realizacie
experimentalneho komunikacného podsystému IDS (Inteligentné dopravné systémy). Vyvoj smeruje do
oblasti zobrazovacich zariadeni vo funkcii dynamickych dopravnych znaciek, informaénych panelov a
podobne a to hlavne v smere infraStruktura IDS — vodic. Vyvoj v laboratériu je zamerany tiez na
aplikacie komunikacnych systémov réznych Standardov, priméarne ur¢enych na komunikéaciu medzi
vozidlami navzajom, medzi vozidlami a infrastruktirou a medzi prvkami infrastruktary IDS navzajom.
Spoloéné laboratérium tunelovych systémov (SLTS) ako kompetencné centrum, ktoré systematicky
spolupracuje na optimalizacii vybavenia a trvalom zvySovani bezpecnosti tunelovych systémov v
Slovenskej republike a Ceskej republike. Laboratérium sa vybudovalo v rémci projektov ,,Centrum

Laboratérium sluzi na vyucbu predmetov:

Riadenie a automatizacia procesov,
Inteligentné riadiace systémy, Analyza a
bezpecnost riadenych procesov, Robotické a
autonémne systémy

AB 318

Integrované laboratérium IBM a Laboratérium sluzZi na individualnu pracu

Betamont ) , PR ) b ) , . Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
excelencie pre systémy a sluzby inteligentnej dopravy I*, ,Centrum excelentnosti pre systémy a sluzby ; “ .
o : A ; - . 4 oL o dizertaénych prac.
inteligentnej dopravy Il a projektu ,Nové metédy merania fyzikalnych dynamickych parametrov a
interakcii motorovych vozidiel, dopravného pridu a vozovky* (v spolupréci s firmou BETAMONT), ktoré
katedra ziskala v operacnom programe Vyskum a vyvoj od Agentury MS SR pre Strukturalne fondy EU.
Vedlci pracoviska: Ing. Peter Holecko, PhD.
Laboratérium informaénych a komunikadénych technoldgii lokalizované v miestnosti AB315 je Laboratérium slizi na vyucbu predmetov:
orientované na problematiku informacnych systémov (databazy, webové technolégie, virtualizacia), . , .
AB 315 Riadenie a automatizacia procesov,

pocitacovych sieti (modelovanie, simulacia, monitorovanie) a ich bezpeénost (penetracné testovanie,
detekcia a prevencia naruSenia, firewally, kryptoanalyza, antimalware). Hardvérové vybavenie: Juniper
IDP 75 - systém na detekciu naruSenia; Fluke Networks Time Machine Express NTM - EX2 - zariadenie
na monitorovanie sietovej prevadzky Softvérové vybavenie: OPNET Modeler + Wireless Suite -
rozsiahle prostredie pre modelovanie, simulaciu a emulaciu sieti; OPNET IT Guru Academic Edition -
akademicka verzia prostredia; PRTG Paessler Network Monitor - nastroj na monitorovanie sietovej
prevadzky. Veduci lab.: Ing. Peter Holecko, PhD.

Inteligentné riadiace systémy, Analyza a
bezpecnost riadenych procesov, Robotické a
autonémne systémy

Laboratérium informacnych
technoldgii Laboratérium slizi aj na individualnu pracu
Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
dizertacnych prac.



AB 319
Laboratorium modelovania a

simulacii

AB 320

Laboratérium pocitacovych sieti a
bezpecnych komunikacii

AB 321

Laboratérium mikropocitacov a
robotiky

AB 204

Laboratérium priemyselnych
riadiacich systémov SIEMENS

AB 205

Laboratérium sluzi najmé na vyucbu odbornych predmetov, ktoré vyZaduji podporu softvérovych
nastrojov. Je uréené predovsetkym na modelovanie funkcnych viastnosti riadiacich systémov (UML;
softvérovy nastroj Rhapsody), spolahlivostnych a bezpecnostnych vlastnosti (softvérovy nastroj CARE),
riadiacich postupov a riadiacich Struktdr (v prostredi Matlab). V pripade potreby je vyuZitelny aj pre
pracu s inymi typmi aplikacii — napriklad navrh a pracu s databazovymi systémami, expertnymi
systémami a podobne. V laboratériu je tieZ inStalovana technika pouZivana na ochranu objektov
(poplachové systemy, elektricka poZiarna signalizacia, kamerové monitorovacie systémy). Veduci lab.:
doc. Ing. Rastislav Pirnik, PhD.

Laboratorium je zamerané na oblast’ lokalnych pocitacovych sieti vratane bezdrétovych, na priemyselné
komunikacné siete a bezdrétové komunikacné technolégie. Technické vybavenie pre oblast
pocitaCovych sieti okrem zakladnej vybavy pocitacovou technikou zahfria rozvadzac Struktiarovanej
kabelaze, prepinade a smerovace 3Com, Linksys a Cisco, analyzator bez drétovych sieti IEEE 802.11 a
tester na testovanie rozvodov Struktirovanej kabelaze. Vybavenie pre priemyselné komunikacné siete je
zastupené protokolovymi analyzatormi pre PROFIBUS a CAN. Oblast radiofrekvencnej identifikacie
(RFID) je pokryta demonstracnymi kitmi ELATEC pre transpondéry ISO 14443, ISO 15693, ISO 18092,
MIFARE Classic, MIFARE Desfire, Unique, EPC Global. Vedtci lab: doc. Dr. Ing. Peter Vestenicky

Laboratérium je uréené na vyskum a vyvoj v oblasti robotiky a mikropocitacov. Je vybavené pocitacmi a
programovacimi rozhraniami pre programovanie mikropocitacov rodiny ATMEL a priemyselnych robotov
od firmy ABB. Ide o presnu kopiu skutoéného softvéru, ktory riadi robota vo vyrobe a umozriuje velmi
realistické simuléacie s vyuZitim reélnych robotickych programov a konfiguranych suborov. V laboratériu
prebieha vyskum mobilnej senzorickej platformy pre navigaciu robotov. V laboratériu sa nachadza aj
CNC frézovacka s riadiacim systémom B&R, ktora slizZi na realizaciu bakalarskych a diplomovych prac.
Dalsim vybavenim st aj roboty E-puck s prostredim Webots, umoZfiujice odsktisanie algoritmov
robotického roja. K vybaveniu patri aj kolaborativny robot ABB IRB 14000, jednosmerné a striedavé
elektromotory

pre vyucbu predmetu Akéné Sleny a frekvencné meniée Mitsubishi. Veduci lab.: doc. Ing. Vojtech Simék,
PhD.

Laboratorium je zamerané na vyvoj a simulaciu algoritmov na riadenie priemyselnych procesov. Zaklad
technologického vybavenia laboratéria tvoria PC, PLC a safety PLC firmy Siemens, s.r.o., rozSirujuce
moduly sltZiace na pripojenie snimacov a aktuatorov, moduly na pripojenie vzdialenych vstupov a
vystupov, vizualizaéné panely, frekvencéné menice, servopohony a softvér sluzZiaci na programovanie a
konfiguraciu uvedenych zariadeni. Prepojenie jednotlivych komponentov a pracovisk je realizované
priemyselnymi sietami. Praca s touto technolégiou je podporovana realnymi modelmi priemyselnych
procesov. Veduci lab.: doc. Ing. Juraj Zdansky, PhD.

Laboratérium je zamerané na vyvoj bezpecnostne relevantnych riadiacich systémov pouzivanych
predovsetkym na riadenie Zelezni¢nej dopravy. Zaklad technologického vybavenia laboratéria tvoria PC.
V laboratériu sa nachadzaju realne zabezpecovacie systémy firmy Scheidt&Bachmann (elektronické

Laboratérium sluzZi na vyucbu predmetov:

Riadenie a automatizadcia procesov,
Inteligentné riadiace systémy, Analyza a
bezpecnost’ riadenych procesov, Robotické a
autonémne systémy

Laboratérium sltzi aj na individualnu pracu
Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
dizertacnych prac.

Laboratorium sluzi na vyucbu predmetov:

Riadenie a automatizacia procesov,
Inteligentné riadiace systémy, Analyza a
bezpecnost riadenych procesov, Robotické a
autonémne systémy

Laboratérium slizi aj na individualnu pracu
Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
dizertacnych prac.

Laboratérium sluzi na vyucbu predmetov:

Riadenie a automatizacia procesov,
Inteligentné riadiace systémy, Robotické a
autonémne systémy

Laboratoérium slizi aj na individualnu pracu
Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
dizertacnych prac.

Laboratérium sluzi na vyucbu predmetov:

Riadenie a automatizacia procesov,
Inteligentné riadiace systémy, Analyza a
bezpecnost riadenych procesov

Laboratérium slizi aj na individualnu pracu

Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
dizertacnych prac.

Laboratérium sluzZi na vyucbu predmetov:



Laboratorium riadenia Zelezniénych priecestné zabezpecovacie zariadenie typu BUES2000) a firmy Betamont (elektronické stani¢né

dopravnych procesov

AB 206

Laboratoérium priemyselnych
riadiacich systémov B&R

zabezpecovacie zariadenie typu ESB1). Okrem tychto zariadeni su v laboratoriu umiestnené stavebné
prvky Zelezniénych zabezpelovacich zariadeni (rozlicné konstrukcie relé pouZivanych v
zabezpecovacej technike, navestné svietidla réznych konstrukcii, vymenové zamky, ...). Veddci lab.:
Ing. Peter Nagy, PhD.

Laboratérium je zamerané na oblasti identifikacie systémov, navrhu riadiacich algoritmov a ich
implementécie za ucelom riadenia priemyselnych procesov, pripadne aj dopravnych. Laboratérium je
vybavené programovatelnymi logickymi automatmi (PLC) firmy B&R, safety PLC, komunikaénymi a
vstupno-vystupnymi modulmi, meni¢mi, pohonmi, modelom krizovatky a modelmi viacerych
priemyselnych systémov, ako napriklad: mechanicky model riadenia motorov, paka s hmatovou
odozvou, systém lopti¢ky na kotucoch, vytah, systémy riadenia teploty, otacok a tlaku, CNC
multifunkény stroj a jeho digitalne dvojéa a delta robot. Laboratérium je vybavené aj $pecializovanymi
pocitacmi so softvérovym vybavenim: Automation Studio, Safe Designer, Scene Viewer, MATLAB a
Simulink. Veduci lab.: doc. Ing. Jozef Hrb¢ek, PhD.

Riadenie a automatizdcia procesov,
Inteligentné riadiace systémy, Analyza a
bezpecnost riadenych procesov

Laboratérium sltzi aj na individualnu pracu
Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
dizertacnych prac.

Laboratorium sluzi na vyucbu predmetov:

Riadenie a automatizacia procesov,
Inteligentné riadiace systémy, Analyza a
bezpecnost riadenych procesov, Robotické a
autonémne systémy

Laboratérium slizi aj na individualnu pracu
Studentov pri rieSeni dizertacnych projektov a
dizertanych prac.

Charakteristika informaéného zabezpecenia Studijného programu (pristup k studijnej literattire podla informaénych listov predmetov), pristup k informaénym databazam a d’'al§im
informaénym zdrojom, informaénym technolégiam a podobne

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktary Smernica €. 217 - Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dalSich suvisiacich

Zakladnym informaénym systémom podporujucim proces vzdelavania a vyuéby na Zilinskej univerzite v Ziline (UNIZA) je Akademicky Informaény a Vzdelavaci Systém (AIVS). AIVS je pre
Studentov dostupny z univerzitnej domény i z internetu, priCom univerzitna WiFi siet podporuje EDUROAM.

V sucasnosti AIVS svojimi sluzbami pokryva zivotny cyklus Studenta Studijného programu, od podania prihlaSky az po zavere&nu obhajobu a €innosti, ktoré suvisia s ukon¢enim Stadia na
univerzite. AIVS podporuje vedenie Studijnej agendy na fakultach a dal$ich su¢astiach univerzity a to vo vSetkych stupfioch, formach a druhoch vysoko$kolského vzdelavania. V ramci kazdého
Studijného programu sluzi na evidenciu uchadzacov o $tudium, Studentov a absolventov, na sledovanie Studijnych vysledkov, na podporu kreditového systému Studia v zmysle § 62 zakona
131/2002 Z.z., na podporu tvorby rozvrhu atd. Podporuje generovanie informaénych balikov ECTS (§ 20 ods. 1 pism. e), €innosti suvisiace s ukonéenim Studia (vysvedcenia, diplomy), ako aj
spracovanie dodatkov k diplomom (§ 68 ods. 1 pism. c).

AIVS tvoria viaceré podsystémy:

1. Podsystém ,Prijimacie konanie“ — umozriuje spracovanie prihlasky (elektronickej i klasickej), vysledkov a ich vyhodnotenia, komunikaciu s uchadzatom (pozvanky, oznamy a vyjadrenia),
spracovanie Statistik pre Ministerstvo Skolstva.
2. Podsystém ,Vzdelavanie® — ktory tvoria moduly:

o register Studentov,

administracia Studia (Studijné programy, Studijné plany, informacéné listy predmetov),
zapisy na Stadium,

spracovanie rozvrhu vyucby a sprava zdrojov (u€ebne, technické vybavenie),
administracia skusok (vyhlasovanie terminov skusok, prihlasovanie na skusky),
priebeh Studia - evidencia Studijnych vysledkov, priebezné hodnotenie Studijnych vysledkov (Interna smernica €.100 Pravidla priebezného hodnotenia kvality poskytovaného

0O 0 0 0 o

vzdelavania na Zilinskej univerzite v Ziline),
o Studijné pobyty (mobility) - Udaje su sucastou registra Studentov a su exportované do centralneho registra Studentov
3. Podsystém ,Zaver Studia“ — tvoria ho moduly ,zavere¢né prace” a ,Statne skusky*“

Modul ,zavere¢né prace” je zamerany na podporu ¢innosti:

« zadanie tém zaverecnych prac katedrou, resp. vyucujucim,
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vyber témy zaverecnej prace Studentom,

schvalenie a potvrdene témy a Studenta katedrou,

export zakladnych udajov z AIVS do lokalneho UloZiska informaéného systému zavere¢nych prac - EZAP (interna smernica ¢.103 o zavere¢nych pracach),
odovzdanie hotovej prace do EZAP na ZU,

import udajov o stave prace a protokole zhody z EZAP.

Pre vypracovanie prace, jej odovzdanie do EZAP a nasledné kroky, plati interna smernica ZU &. 87.
E-vzdelavanie (e-learning):

Na univerzite je e-Vzdelavanie postavené na baze LMS Moodle. Organizacia kurzov je zaloZena na riadenom $tudiu s podporou informaénych a komunikaénych technolégii v tesnom prepojeni s
Akademickym Vzdelavacim a Informacnym Systémom (AIVS). E-vzdelavanie je na univerzite vyuzivané od akademického roku 2004/2005.

8P Riadenie procesov je podporovany aj vlastnym informaénym systémom v podobe katedrovych internetovych stranok, na ktorych najdu $tudenti aktualne informacie potrebné ku $tadiu.

Na urovni fakulty Studenti Studijného programu maju vd'aka celouniverzitnej resp. celoslovenske;j licencii bezplatny pristup do mnohych vedeckych a technickych databaz obsahujucich vedecké
prace a elektronické verzie knih a u¢ebnych textov (STN online, Web of Science, ScienceDirect, SCOPUS, IEEE Xplore, Springer, Springer Link, Wiley). K dal$ej velkej zbierke Studijnej literattry
maju Studenti pristup prostrednictvom Univerzitnej kniznice (http://ukzu.uniza.sk), ¢i uz formou vypozicky alebo Studia literatury v komfortnych priestoroch kniznice. Neoddelitelnou suc¢astou je aj
Ciastkova kniznica KRIS, v ktorej sa nachadzaju Specifické odborné knihy definované v ILP ako Studijna literatura, Specificka odborna literatira je podla potreby zabezpecovana doktorandovi jeho
Skolitelom. KniZnica naviac poskytuje Siroku $kalu elektronickych sluzieb v sekcii e-zdroje (http://ukzu.uniza.sk/e-booky/). Vydavatelstvo EDIS zabezpecuje tla¢ dizertacnych prac.

Charakteristika a rozsah diStanéného vzdelavania uplatiiovana v Studijnom programe s priradenim k predmetom. Pristupy, manualy e-learningovych portalov. Postupy pri prechode z
prezenéného na distanc¢né vzdelavanie

Studijny program Riadenie procesov je poskytovany prezen&nou formou
Partneri predkladatela pri zabezpecovani vzdelavacich €innosti Studijného programu a charakteristika ich participacie

Betamont s.r.o. Zvolen, J. Jesenského 1054/44, 960 03 Zvolen, Slovensko https://www.betamont.sk/

Ide o firmu s 25 ro¢nou tradiciou na slovenskom trhu, ktora vyvija a integruje vlastné inteligentné dopravné technolégie v cestnej aj Zelezni¢nej doprave. Zastupca firmy (Ing. Juraj Maciak, riaditel
divizie pre vyskum a technicky vyvoj vo firme Betamont s.r.0. Zvolen, maciak.juraj@betamont.sk) je élenom Rady SP Automatizacia (1. stupefi) ako zastupca zamestnavatelov, zastupcovia firmy
sa taktiez dlhodobo U€astnia ako €lenovia Statnicovych komisii 1. stupfia Studia. Katedra ma s danym pracoviskom dlhodobu a uspesnu spolupracu vo viacerych oblastiach - pri rieSeni spolo€nych
vyskumnych projektov, ktoré maju vyznamny dopad na rieSené témy dizertacnych prac (napr. APVV-15-0441 Meraci systém s optickym snimacom pre systémy Weight In Motion, 2016-2020;
ITMS-26220220089 Nové metddy merania fyzikalnych dynamickych parametrov a interakcii motorovych vozidiel, dopravného prudu a vozovky, 2010-2015 a dalSie), pri vybavovani a budovani
spolo&nych laboratérii (napr. Integrované laboratérium IBM a Betamont). Spolupraca pri organizovani odbornej konferencie Zelezniéna oznamovacia a zabezpe&ovacia technika (17. roénik v roku
2021, garant prof. Ing. Karol Rasto¢ny, PhD.) ur€enej zastupcom hospodarskej praxe.

Siemens Mobility, s. r. 0., Lamacska cesta 3/A, Bratislava 841 04, Slovensko https://www.mobility.siemens.com/sk/sk.html

Firma je jednym zo strategickych priemyslenych partnerov katedry a FEIT UNIZA a vyznamnym zamestnavatelom technicky vzdelanych absolventov VS $tudia. Spolupraca prebieha vo viacerych
oblastiach: dlhodoba uc¢ast v Statnicovych komisiach Bc. a Ing. $tudia, zadavanie a vedenie kvalifikaénych prac na nizSich stupfioch Studia, odborné Specializované prednasky
(napr.https://www.feitcity.sk/prednaska-od-priemyselneho-partnera-siemens-mobility/), ponuka praxe a stazi pre $tudentov, &lenstvo zastupcu v Rade SP Riadenie procesov v 2. stupni $tidia
(zastupca zamestnavatelov), diskutovanie a posudzovanie navrhu SP Riadenie procesov v 3. stupni $tudia z pozicie autority z praxe, zriadenie a prevadzka detaovaného pracoviska firmy v
priestoroch katedry a iné. Kontakt: Ing. Rastislav Ku$pal, veduci kompetenéného centra Siemens Mobility, s. r. 0. Bratislava, rastislav.kuspal@siemens.com

Dalej mozno spoment viaceré spolupracuijiice subjekty na poli vyskumnej innosti:
a) zahrani¢né firmy:

« firma Scheidt & Bachmann Ménchengladbach, SRN - v minulosti najvyznamnejsi spoloény projekt "Riadenie dopravy na vedlajSich tratiach" (zmluva €. EF/2/2000, 2000-2003);
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« firma Siemens AG, Rakusko - spolupraca formou viacerych projektov (od r. 2005 az doteraz), orientovana na posudenie bezpecnosti rozhrani generickej aplikacie systému SIMIS W SK,
ktory je priebeZne nasadzovany na tratiach ZSR;

« firma ALTPRO, Chorvatsko - spolupraca na dvoch projektoch od r. 2009 az 2018; konzultacie suvisiace s prispdsobenim systému RLC23 (priecestny zabezpectovaci systém) a jeho
implementaciou na tratiach ZSR;

« firma AZD Praha, Ceska republikak - spolupraca prebieha formou viacerych projektov od r. 1999 aZ doteraz, orientovana na vyvoj a hodnotenie bezpeé&nosti riadiacich systémov pre
Zelezni¢né aplikacie - ide o tvorbu matematicko-grafickych modelov pre systém JAZZ s cielom urcit sledované parametre spolahlivosti a bezpeénosti pre tento systém; reciprocné
prednasky - prednasky pre zamestnancov AZD (Pouzitie Markovovych modelov na hodnotenie integrity bezpe&nosti systému; tvorba modelov na baze UML, vyklad &lankov normy EN
50129, ...)

« firma Prvni Signalni Ostrava, CR - spolupraca prebieha formou viacerych projektov od r. 1997 aZ doteraz, orientovana na vyvoj riadiacich systémov stvisiacich s bezpe&nostou - vyvoj
safety PLC so SIL4 pod obchodnym nazvom NEXUS (konkrétne i$lo o navrh koncepcie rieSenia vystupnych obvodov, analyzu rizika a tvorbu modelov na hodnotenie integrity bezpeénosti);

« firma SignalBau Prerov - spolupraca prebieha formou viacerych projektov od r. 2015 az doteraz (posudenie bezpecnosti zabezpelovacich systémov EAH-88, VEAH-11);

« firma Prvni SaZ Plzen a. s. - spolupraca na projekte v rokoch 2016 - 2017.

b) zahraniéné univerzity:

« TU Budapest, Madarsko - prof. Ing. Dr. G. Tarnai, - spolupraca v oblasti analyzy rizik (najvyznamnejsi projekt: Klasifikacia bezpe&nosti Zelezniénych dopravnych systémov. MAD/SLOV/
ZU/05/GVOP, 2005-2006; reciproéné prednasky pre $tudentov);

¢ TU Braunschweig, prof. Ing. Dr. E. Schneider - spolupraca v oblasti analyzy bezpecnosti riadiacich systémov (najvyznamnejSie projekty: Nastrojom podporované modelovanie, analyza a
syntéza Zelezni¢nych zabezpecovacich systémov technolégiami Petriho sieti. Nemecko - slovensky projekt 03 Cost 04 24/604, 2003 — 2006; Safer European Level Crossing Appraisal and
Technology. MVST/SELCAT, 6. RP, 2006 — 2008, koordinator: prof. Dr.-Ing. Eckehard Schnieder, Dr.h.c.);

+ TU Katowice, Pol'sko - prof. Ing. Dr. J. Mikulski, spolupraca v oblasti analyzy bezpe€nosti zabezpe€ovacich systémov (projekt Posudzovanie bezpe¢nosti Zelezni¢nych zabezpe€ovacich
systémov. APVV SK-PL-0015-09, 2009-2012; spolo¢na vysokoskolska ucebnica Rastocny et al.: Prvky zabezpecovacich systémov. 2012, ISBN 978-80-554-0593-3; reciprotné prednasky
pre Studentov).

Pri rieSeni uloh v ramci spoluprace s firmami bolo nutné riesit niektoré problémy na vSeobecnej Urovni a navrhnuté spdsoby rieSenia nasledne pouzit v Specifickych aplikaciach. Mnohé témy
doktorandskych prac preto boli zamerané na rieSenie vSeobecnych problémov suvisiacich s modelovanim spofahlivostnych a bezpe€nostnych vlastnosti riadiacich systémov, bez priamej vazby na
konkrétnu spolupracujucu firmu. ISlo o to umoznit publikovanie vysledkov doktorandskych prac a pritom dodrzat podmienku vyplyvajicu s jednotlivych zmluv uzatvorenych s konkrétnymi firmami -
neposkytnut vysledky rieSenia tretej strane.

Charakteristika moznosti socialneho, Sportového, kultiurneho, duchovného a spolo¢enského vyzitia

ginnosti UNIZA — najma ¢lanky 17, 18 a 19.

Prvotné a suhrnné informacie o vSetkych zakladnych skuto¢nostiach potrebnych k pinohodnotnému akademickému Zivotu su Studentom sprostredkuvané v podobe informacnej prirucky
(distribuovanej papierovo aj elektronicky).

Studenti maji moznost sa na pdde UNIZA zapajat do najrdznej$ich zaujmovych &i samospravnych organizacii — Gama klub, Rada ubytovanych Studentov Velky Diel, Rada ubytovanych Studentov
Hliny, Internet klub, Studentska televizia i-Técko, Klub priatefov Zeleznic UNIZA, Internatne radia RAPES a Radio X, Erasmus Student Network(ESN), Univerzitny klub hasi¢ského Sportu UNIZA,
spevacky zbor OMNIA, folklérny subor STAVBAR, Univerzitné pastoraéné centrum pri Zilinskej univerzite.

Sportové vyzitie $tudentom pontka Ustav telesnej vychovy - vyuébu predmetu telesna vychova (23 $portov), mimo vyu&ovacie $portové aktivity, outdoorové aktivity (rafting, cykloturistiku,
lyzovanie, windsurfing,...), organizovanie vysokoskolskych sutaZi, regeneraciu (sauna). K dispozicii su viaceré Sportoviska - FIT-CLUB HLINYV (Fitness centrum, aerébna hala, squashove ihrisko,
viacucelové ihrisko, regeneracny komplex, telocvi¢ia pre bojové Sporty, horolezecka stena), FIT-CLUB VELKY DIEL (Fitness centrum, viacucelova hala, ihrisko na ricochet, telocvi¢iia T18 Velky
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Diel, telocviéiia Majova ul., tenisové kurty, futbalové travnaté ihrisko, atleticka draha). Pre zaujemcov o vykonnostny $port st k dispozicii oddiely $portového klubu ACADEMIC UNIZA. Ustav
telesnej vychovy pravidelne organizuje jedno i viacdenné Sportové kurzy raftingu (Soca, Salza, Vah, Hron, Beld), cyklistické pobyty spojené s turistikou, ale aj zimné lyziarske kurzy (Nizke Tatry,
Alpy).

Univerzitna kniznica poskytuje rad knizni¢nych sluzieb (vypozi¢né sluzby, medziknizni¢né vypozi¢né sluzby, medzinarodné vypoziéné sluzby, bibliograficko-informacné sluzby, informacéné
poradenstvo, COPY centrum, HandLab, 3D tla¢ a dalSie).

Na pdde univerzity funguje EDIS — vydavatelstvo UNIZA ponukajuce predaj Studijnej literatury, propagacnych predmetov, kopirovacie sluzby, tla¢ a viazanie zaverecnych prac a pod.

Studenti ziskavaju preukaz $tudenta, ktory opravriuje vyuZivat viaceré sluzby ako napr. pristupovy systém, stravovaci systém, externé sluzby mimo univerzity (TRANSCARD — najmé autobusova
doprava), univerzitna kniznica, ubytovacie zariadenie, LDAP U¢et umoznujuci pristup do informacnych systémov.

V univerzitnom kampuse, v ramci ktorého je poskytovany SP, st k dispozicii dve ubytovacie zariadenia — Velky Diel a Hliny, na pdde ktorych pdsobia $portové, kultirne, informaéné a iné zaujmové
zariadenia, zdruzenia a kluby a Studentské organizacie organizované Studentmi alebo pre Studentov.

Stravovanie - Studenti maju moznost vyuZzivat' sluZzby ponikané menzou, ktora zabezpecuje stravovanie vo svojich 7 strediskach. Stravu mozno odoberat’ pouZitim preukazu Studenta (Studentskej
karty).

Aktuality o Zivote na univerzite a najma fakulte st $tudentom SP sprostredkuvané prostrednictvom $pecialneho webového portalu FEIT City.
Na urovni fakulty existuju dalSie moznosti, ako su (v pripade priaznivej epidemiologickej situacie) Ples FEIT, Sportovy defi FEIT, viano¢ny pun¢ s dekanom, a pod.
Zoznam $tudentskych organizacii:

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/studentsky-zivot/studentske-organizacie

Poslanim $tudentskych organizacii pésobiacich na pode Zilinskej univerzity v Ziline je sUstredit $tudentov so spolo&nymi zaujmami a snazit' sa rozvijat ich schopnosti v danom odbore, poskytovat
svoje sluzby ostatnym Studentom, reprezentovat’ UNIZA na r6znych sutaziach a podujatiach a S$irit' jej dobré meno.

Dalsie moznosti socialneho, $portového, kultirneho, duchovného a spologenského vyzitia Studenta SP Riadenie procesov: https://www.uniza.sk/index.php/studenti/studentsky-zivot/volny-cas

Moznosti a podmienky uéasti Studentov Studijného programu na mobilitach a stazach (s uvedenim kontaktov), pokyny na prihlasovanie, pravidla uznavania tohto vzdelavania

Na urovni univerzity, fakulty, katedry a programu Riadenie procesov definuje procesy, postupy a Struktdry Smernica €. 219 - Mobility $tudentov a zamestnancov UNIZA v zahrani€i.

Na drovni fakulty su vSetky relevantné informacie dostupné v prehladnej Strukture na webstranke fakulty v sekcii https:/feit.uniza.sk/studenti/mobilita-erasmus-2/

Kontaktna osoba k obsahu aktualnej podstranky / Mgr. Silvia Pirnikova / +421 41 513 2062 / silvia.pirnikova@feit.uniza.sk

f Na urovni fakulty su koordinatori a kontaktné osoby:

« prof. Ing. Peter Brida, PhD. (prodekan pre zahrani¢né vztahy), peter.brida@uniza.sk
* Mgr. Silvia Pirnikova (fakultny Erazmus koordinator), silvia.pirnikova@uniza.sk

Na urovni katedry je koordinator a kontaktna osoba:

« prof. Ing. Ale$ Janota, PhD. (katedrovy Erazmus koordinator), ales.janota@uniza.sk

a Pozadované schopnosti a predpoklady potrebné na prijatie na stadium
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Na urovni univerzity, fakulty definuje procesy, postupy a Struktury smernica €. 206 - Zasady a pravidla prijimacieho konania na Studium na UNIZA.

Na urovni fakulty su zverejnené aktualne informacie o ponukanych $tudijnych programoch 3. stupnia:

Pozadované schopnosti a predpoklady na prijatie na $tadium su nasledovné

1. Zakladnou podmienkou prijatia na doktorandské stadium (Studijny program tretieho stupria) na FEIT UNIZA je ziskanie vysokoskolského vzdelania druhého stupria (Zakon o vysokych
Skolach €.131/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov) v rovhakom alebo suvisiacom Studijnom programe.

2. V pripade zahrani¢ného uchadzaca alebo Studenta, ktory ukoncil Studium v zahranici, predlozit k prihlaske na vysoko$kolské studium najneskér k zapisu na Stadium, rozhodnutie o
uznani dokladu o absolvovani vysokoskolského vzdelania druhého stupna prislusnou institaciou v SR, resp. poziada UNIZA o uznanie dokladu o vzdelani.

Su obsiahnuté v dokumente "Zasady a pravidla prijimacieho konania na Studium na Fakultu elektrotechniky a informacnych technologii pre 3. stuper Studia v akademickom roku 2022/2023"
spracovanom na zéklade Smernice ¢.206 Zasady a pravidla prijimacieho konania na Zilinskej univerzite v Ziline:

https:/feit.uniza.sk/wp-content/uploads/2021/11/FEIT_Zasady_pravidla_prijatia_2022-2023 _PhD-1.pdf

a su sucastou agendy doktorandského studia zverejnenej na fakultné stranke:
https:/feit.uniza.sk/studenti/doktorandske-studium/

Aktudlne dokumenty: https://feit.uniza.sk/fakulta/uradna-tabula/
Postupy prijimania na stadium

Na arovni univerzity plati Smernica 206 — Zasady a pravidla prijimacieho konania na Stadium na UNIZA: https://feit.uniza.sk/wp-content/uploads/2022/07/S-206_2021-Zasady-a-
pravidla-prijimacieho-konania-na-studium-na-UNIZA.pdf.

Na Grovni fakulty st postupy prijimania a v8etky stvisiace skutoénosti opisané na stranke: Uradna tabula FEIT a pre doktorandov osobitne na: https:/feit.uniza.sk/studenti/doktorandske-
studium/. V rdmci nej:

1. Uradna tabula https://feit.uniza.sk/oznamy-pre-doktorandov/ sumarizuje aktuélne platnu legislativu a podmienky (ne)platenia $kolného
2. Zasady a pravidla prijimacieho konania na Studium https://feit.uniza.sk/wp-content/uploads/2021/11/FEIT_Zasady_pravidla_prijatia_2022-2023_PhD-1.pdf definuju:
o spdsob podavania prihlasky (kam, ako, opravné postupy, ¢o pri neucasti/netspesnosti, povinné sucasti prihlasky, vySku a realizaciu platby)
terminy platné v danom akademickom roku
ponukané akreditované Studijné programy
odkaz na ucebné plany a informacné listy predmetov https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/plany.php
podmienky prijatia: prihlasenie sa na konkrétnu tému; pisomné pozvanie; osobna ucast; kritéria posudzovania uchadzaca (vysledky doterajSieho Studia, jazykova vyspelost,
doterajsia publikaéna &innost, aktivity uchadzaga (SVOS, pobyty, staZe, praxe), predpoklady na samostatnt vedeckU( pracu na zaklade rozpravy k zvolenej téme); predloZenie
preukazu totoznosti
o podmienky prijatia pre uchadzacov so $pecifickymi potrebami
o vyhodnotenie prijimacieho konania (sp6sob informovania - web a doru€enie pisomného Rozhodnutia o prijati na Stadium do 30 dni, informovanie o zapise s jeho priebehu, prava
uchadzaca pri neprijati, pravidla pre zahrtaniénych uchadzacov)
o zapis a spdsob jehi uskutoénenia
3. Sprievodca Studiom https:/feit.uniza.sk/doktorandske-studium-sprievodca/ dostupny pre jednotlivé Studijné programy
4. Tlaciva potrebné v ramci celého Studijného cyklu doktoranda https://feit.uniza.sk/doktorandske-studium-tlaciva/
5. Témy vypisané v ramci jednotlivych Studijnych programov https:/feit.uniza.sk/doktorandske-studium-temy/
6. Pracovné skupiny a Skolitelia https:/feit.uniza.sk/doktorandske-studium-skolitelia-a-skupiny/
7. Akademicky kalendar pre doktorandov https:/feit.uniza.sk/akademicky-kalendar-pre-doktorandov-feit/

0O 0 o o

PrihlaSka sa podava na konkrétny Studijny program a uchadzac sa prihlasuje na konkrétnu tému dizertaCnej prace, ktoré su zverejnené na webovom sidle fakulty. V pripade zaujmu o viac
Studijnych programov je potrebné podat’ prihlasku na kazdy Studijny program osobitne so zaplatenim prislusného poplatku za prijimacie konanie.
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https://feit.uniza.sk/doktorandske-studium-sprievodca/
https://feit.uniza.sk/doktorandske-studium-tlaciva/
https://feit.uniza.sk/doktorandske-studium-temy/
https://feit.uniza.sk/doktorandske-studium-skolitelia-a-skupiny/
https://feit.uniza.sk/akademicky-kalendar-pre-doktorandov-feit/

Uchadzadi vyplnia elektronicku prihlasku cez webovu stranku FEIT (http://feit.uniza.sk/ v €asti Uchadzadi o Studium) alebo webovu stranku UNIZA
https://vzdelavanie.uniza.sk/prijimacky/index.php.

Podanie riadne vyplnenej prihlasky v stanovenom termine a uhrada poplatku za prijimacie konanie v stanovenom termine su podmienkou zaradenia uchadzaca do prijimacieho
konania.

Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie

Statistika prjimacieho konania za posledné obdobie:

2015/16 2016/17 201718 2018/19 2019/20 2020/21  2021/22
Prihlasenych 4 2 2 3 1 2 4

Prijatych 4 1 2 3 1 2 3

Prijimacie konanie ma charakter motivacného rozhovoru uchadzaca s prijimacou komisiou. Predmetom je zistenie predstav uchadzaca o spésoboch rieSenia nim vybranej témy dizertacnej
prace, posudenie predlozenych pisomnych podkladov a orientaéné zmapovanie vybranych vedomosti uchadzaca. Cast rozhovoru sa odohrava v cudzom (anglickom) jazyku. Vysledkom je
stanovenie poradia uchadzacov, nasledne predlozené dekanovi fakulty spolu s predstavou pracoviska o zamyslanom pocte prijatych. Na po€et uchadzacov vpyvaju viaceré faktory:

¢ pocet absolventov v kon¢iacom ro€niku inzinierskeho Studijného programu Riadenie procesov
* zaujem absolventov z pribuznych odborov z inych univerzit a inych fakult
« zaujem absolventov inzinierskeho Studia verzus "neodolatefnost” ponukam na zamestnanie prichadzajucich z priemyslu

Na pocet realne prijatych uchadzacov (okrem deklarovanej maximalnej kapacity) ma vplyv aj aktualna ekonomicka situacia Skoliaceho pracoviska - katedra je povinna odvadzat za PhD
Studentov (pocnuc akad. rokom 2020/2021) z rozpo¢tu katedry do rozpoctu fakulty vzdy k 1.1. daného roka:

o za $tudentov 1. ro€nika 1x $tipendium za kazdého Studenta / rok;

o za Studentov 2. ro€nika 2x Stipendium za kazdého Studenta / rok;
o za Studentov 3. ro€nika 3x Stipendium za kazdého Studenta / rok.

a Postupy monitorovania a hodnotenia nazorov studentov na kvalitu Studijného programu

Proces monitorovania a periodického hodnotenia Studijnych programov sa uskutoChuje na UNIZA na troch urovniach:

1. na urovni Rady $tudijného programu;
2. na urovni fakult a ustavov UNIZA;


http://feit.uniza.sk/
https://vzdelavanie.uniza.sk/prijimacky/index.php

3. na urovni Akreditacnej rady UNIZA.

Procesy, postupy a $truktury zbierania, spracovania, analyzy a vyhodnocovania informécii, vratane spatnej vézby od $tudentov a hodnotenia ich nazorov na kvalitu SP, s ramcovo upravené
Smernicou €. 218 - Smernica 0 zhromazdovani, spracovani, analyzovani a vyhodnocovani informécii pre podporu riadenia Studijnych programov. Informacie zozbierané o Studijnom
programe v zmysle Smernice ¢. 218 st kazdoro¢ne hodnotené vedenim UNIZA a fakulty, akademickymi organmi (akademické senaty UNIZA a FEIT), vedeckej rady (UNIZA a FEIT) aj
akademickou obcou. V zmysle nového VSK UNIZA su definované kompetencie a zodpovednost' za uskuto¢iovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality SP Riadenie procesov (garant,
spolugaranti, rada SP, Akreditaéna rada) v zmysle Smernice €. 214. Struktiry vnitorného systému zabezpedovania kvality na vytvaranie, Upravu, schvafovanie a zrusenie Studijnych
programov na Zilinskej univerzite v Ziline. Vetky uvedené entity majui priamy vztah priebeZznému monitorovaniu a periodickému hodnoteniu SP Riadenie procesov na zaklade dostupnych
informacii.

Konkrétne postupy monitorovania a priebezného hodnotenia SP upravuje smernica &. 223 Monitorovanie a periodické hodnotenie $tudijnych programov. Pre doktorandské $tadium plati
Smernica ¢. 216 - Zabezpecenie kvality doktorandského $tudia na UNIZA.

Na urovni fakulty:

A) Spétna vazba od Studentov je dlhodobo ziskavana prostrednictvom anonymného hodnotenia predmetov v ramci informacného systému e-vzdelavanie, ktoré je Studentom pristupné na
konci semestra a poc¢as skuskového obdobia. Studenti maju k dispozicii 2 verzie hodnotiacej ankety - rozSirend a skratenu verziu. Realne (vzhladom na ochotu Studentov vyplnat nejaké
ankety) je v8ak schodna iba stru€na verzia, ktorej Struktira je naznacena nizSie.

A2. STRUKTURA ANKETY (struény opis) je uvedena nizsie:
PREDMET XYZ (hodnotenie — skratena verzia)

¢ Pocet zapisanych Studentov na predmet: ...
* Pocet vypisanych formularov:

Pozn.: jednotlivé otazky obsahuji hodnotenie (stupnica 1 aZ 5 alebo &no/nie) a pocet hodnotiacich
PREDMET:

. Priniesol Vam predmet nové a rozSirujuce vedomosti a zru€nosti potrebné pre dalSie Studium a pripadné praktické vyuzitie? (vébec nie - primerane - vyrazne)
. Je prideleny pocet kreditov za predmet primeranym ohodnotenim za pracu po¢as semestra a pripravy na skusku? (prili§ nizky - primerany - prili§ vysoky)
. Povazujete rozsah predmetu za adekvatny jeho obsahu a dolezitosti? (prilis nizky - primerany - prilis vysoky)
. Aké je uroven materialneho zabezpecenia predmetu?
1. UCebné a laboratérne pomocky (Upiny nedostatok - ¢iastoéne vyhovujuce - plne postacujice)
2. Studijna literatura a ostatné informacné zdroje (Uplny nedostatok - &iastocne vyhovuijtice - pine postadujtice)
. Povazujete podmienky pre ziskanie zapoc¢tu za: (prili§ nizke - primerané - prilis narocné) - [pozn. - pojem zapoctu ako taky bol zruseny, mysli sa semestralne povinnosti]
. Povazujete poziadavky pre absolvovanie skusky z predmetu za: (prili§ nizke - primerané - prehnane vysoké)
. Zvladol vyucujuci predmet po odbornej a pedagogickej stranke?
1. prednésky: (vébec nie - uspokojivo - vyborne)
2. cvi€enia - seminarne: (vbébec nie - uspokojivo - vyborne)
3. cviCenia - laboratérne: (vébec nie - uspokojivo - vyborne)
8. Ako hodnotite vzajomnu komunikaciu vyu€ujiuceho so Studentmi?
1. prednasky: (nedostatocné - priemerna - vysoka)
2. cviCenia - seminarne: (nedostatocna - priemerna - vysoka)
3. cviCenia - laboratorne: (nedostatocna - priemerna - vysoka)
9. Obohatil vyu€ujuci vzdelavaci proces najnovsimi poznatkami z praxe, vedy a vyskumu? (vébec nie - obcas - ¢asto)

AOWON =
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B) Pocas celého roka je $tudentom (a v principe komukolvek) k dispozicii anonymna elektronicka "¢ierna skrinka", kde mozno oslovit priamo dekana fakulty: https://odkaz.feit.uniza.sk/. K
dispozicii su 2 zlozky realizujuce interakciu s vedenim fakulty:

. AKTUALVNE PODNETY: k dispozicii je celkovy prehlad podanych podnetov (téma, datum, stav rieSenia)
* NAPISAT DEKANOVI: formular na podanie vlastného podnetu (volitelna forma - anonymne alebo adresne)

Na Grovni katedry / SP / predmetu:


https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-218-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-214-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-223-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-216-dodatok-1.pdf
https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/
https://odkaz.feit.uniza.sk/

Vzhladom na prechod €asti vyuéby v désledku Covid-19 pandémie do online priestoru v akad. rokoch 2020/21 a 2021/22, bola koncom zimného semestra 2021/22 zriadena pre Studentov
moznost’ okamZitého hodnotenia predmetov (&i uz predmetu ako celku na konci semestra alebo priamo jednotlivych vyu€ovacich hodin) vo forme jednoduchého anonymneho dotaznika v
prostredi MS Teams. Pilotny projekt bol vyskisany najskér v Bc a Ing. stupni stadia, s vyhodnotenim na urovni fakulty v marci 2022. Do buducna sa tak otvara moznost jednoduchého a
efektivneho hodnotiaceho nastroja aj pre PhD. stadium. Pedagdégom bol z Urovne fakulty spristupneny vSeobecny tvar ankety, ktory mézu duplikovat a aplikovat na konkrétny
predmet/konkrétnu formu vyucby, v niZzSie uvedenom zneni:

Hodnotenie vyucby predmetu XYZ (Ukazka) Microsoft Forms (office.com)

Véazeni Studenti, chcel by som Vas poZiadat o vyjadrenie Vasho nazoru (spétnej védzby) na droveri vyucby pocas semestra. Odpovede st anonymné.
Vopred dakujem za Vas néazor.

Povinné

1. Ako ste boli spokojny s naplriou a realizaciou vyuéby pocas semestra?  [Odpoved’ vo forme 5-hviezdi¢kovej stupnice]

2. Ako ste boli spokojny s vykonom pedagéga? [Odpoved’ vo forme 5-hviezdi¢kovej stupnice]

3. Co sa Vam nepéadilo a malo by sa zmenit? [Odpoved’ vo forme volného textu]

Tlac¢idlo "Odoslat™

Odpovede Studentov a ich vyhodnotenie je anonymne a okrem ich zobrazenia vyucujucim su vysledky spracuvané a vyhodnocované na fakultnej Urovni.

Vysledky spatnej vazby studentov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu

Skolitelia v SP Riadenie procesov doposial realizovali neformalne diskusie so $tudentmi doktorandského $tudia za ugelom ziskania spatnej vazby. V ase pripravy roéného hodnotenia
doktorandov sa garant Studijného programu rozprava individualne s kazdym Studentom doktorandského Studia s ciefom ziskat adresnu spatnu vazbu na Studijné plany, jednotlivé
absolvované predmety, vyucujucich tychto predmetov a dalSie postrehy suvisiace s organizaciou Studia a dalSimi aktivitami so zachovanim anonymity prezentovanych nazorov, postrehov,
odporucani, kritickych vyjadreni a pod.

Z doposial realizovanych stretnuti a vyhodnotenia spatnych vézieb od $tudentov doktorandského $tudia v SP Riadenie procesov vyplynuli nasledujiice odporiéania/zavery:

1. Pokracovat’ s vyucbou a hodnotenim povinne volitefnych predmetov na projektovej baze - zabezpecit vSak uzsiu a cielenejSiu nadvaznost na zameranie dizertacnej prace.
2. Vacsiu pozornost venovat jednotnému a formalne podchytenému vysvetleniu zakladnych principov vedeckej prace (doteraz rieSené individualne zo strany jednotlivych Skolitelov)

Prijaté opatrenia zapracované do SP Riadenie procesov v ramci jeho zoslladovania s vnutornym systémom kvality:
ad 1) Analyza pripomienky:

Doterajsi priebeh $tudia predpokladal, Ze okrem svetového jazyka absolvuje doktorand v 1. roéniku dalSie 3 (odborné) predmety, Specifikované v jeho individualnom $tudijnom plane. Tieto tri
predmety si vyberal z ponuky 9 odbornych predmetov (Bezpecna systémova komunikacia, Logické a udalostné systémy, Modelovanie a simulacia riadiacich systémov, Riadenie procesov,
Riadiace systémy, Spolahlivost a bezpecnost' riadiacich systémov, Teéria automatického riadenia, Tebria spracovania signalov v riadeni, Vybrané state z matematiky), pricom z kazdého
vybraného predmetu sa odporucalo projektové spracovanie min. 4 tém. Projektova priprava (aplikacia vybranych tém predmetu na danu dizertacnu pracu) sa osvedcila, uvedeny pristup
v8ak znemoznoval poskytnut viaceré témy z viacerych predmetov, pokial si to zameranie dizertacnej prace vyzadovalo.

Opatrenie: Obsah a pocet ponukanych predmetov boli v spracovanom navrhu zasadnym spdsobom preusporiadané tak, aby sa ulahgila lahSia a efektivnejSia skladba tém vo vazbe na
dizertaCnu pracu - 1 povinny predmet (Riadenie a automatizacia procesov), v ktorom su koncentrované témy doteraz naj¢astejSie vyzadovane v dizertaénej prace (systémy, architektury,
riadenie, modelovanie, simulacia, aplikatné oblasti, vybrané state z matematiky), a 1 povinne-volitelny predmet vyberany z ponuky 3 predmetov (Inteligentné riadiace systémy, Analyza rizika
a bezpecnost riadenych procesov, Robotické autonémne systémy), tématicky shffiajlce tri podstatne Sirsie profilujuce zakladné oblasti.

ad 2)

Opatrenie: Za u&elom zjednotenia a formalizovania pristupu $tudentov k zasadam a principom vedeckej prace bol v ramci navrhu na zosuladenie SP Riadenie procesov zaradeny do
skladby povinnych predmetov novy predmet Zaklady vedeckej prace pre kybernetiku. Rovnaky predmet (s modifikovanym obsahom alebo rovhakym obsahom) bol zaradeny vo vSetkych
Studijnych programoch tretieho stupfia vzdelavania na Fakulte elektrotechniky a informacnych technolégii, ay vSetci doktorandi fakulty ziskali jednotny zaklad pre ich vedecko-vyskumnu
¢innost.

Poznamka: V zmysle novo zavedeného VSK UNIZA a jednotlivych jeho smernic bude realizované priebezné zbieranie a spracovanie informacii o $tudijnom programe, $tudentmi na konci
semestra, 1 x ro€ne od zamestnavatelov a ucitelov. Vysledky spatnej vazby a suvisiace opatrenia na zvySovanie kvality SP budu predmetom ¢innosti jednotlivych organov VSK a
vykonavané hodnotiace procesy budu zaznamenavané v informaénom systéme https://akreditacia.uniza.sk.


https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=S_8kg8gU9UuwfqBxMXnzfm-cM7bFoQtEt0-DjqXyuQxUMVIxNERBMFE2MzNOVTNYSjVIWFhDUVNFRS4u&sharetoken=8pBdqm5v9hGjDYta8uZO
https://akreditacia.uniza.sk/

Informacie pre akademicku obec aj verejnost o hodnoteni su k dispozicii vo forme hodnotiacich sprav: https://www.uniza.sk/index.php/hodnotiace-spravy-feit v €leneni na:

» Hodnotiaca sprava o urovni vzdelavacej ¢innosti na fakulte
¢ Spravy o hodnoteni Studijnych programov na fakulte
* Vysledky preskimania manazmentom FEIT

Vysledky spéatnej vazby absolventov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu

Garant a $kolitelia v SP Riadenie procesov doposial realizovali neformalne diskusie s absolventami doktorandského $ttdia pri réznych prileZitostiach za iCelom ziskania spéatnej vazby. Z
realizovanych diskusii s absolventami doktorandského $tudia v SP Riadenie procesov nevyplynuli Ziadne odporuc¢ania/zavery.

Nazov predpisu / Link

Smernice UNIZA suvisiace s vnutornym systémom zabezpecovania kvality na UNIZA (v pripade aktualizacie dokumentu sa link méze zmenit’ - smernice su verejne dostupné na
VSK UNIZA):

S 231 - Karta tvorivého zamestnanca a doktoranda Zilinskej univerzity v Ziline v Portali zamestnanca UNIZA

S 227 - Pravidla pre vytvaranie, tpravu, schvalovanie a zruSenie spolo&nych &tudijnych programov na Zilinskej univerzite v Ziline
S 226 - Smernica o autorskej_etike a eliminacii plagiatorstva v podmienkach UNIZA

S 225 - Statut Poradenského a kariérneho centra UNIZA

S 223 - Monitorovanie a periodické hodnotenie Studijnych programov

S 222 - Vnutorny systém zabezpecovania kvality na UNIZA

S 220 - Hodnotenie tvorivej_¢innosti zamestnancov vo vztahu k zabezpecov kvality vzdelavania na UNIZA
S 219 - Mobility Studentov a zamestnancov UNIZA v zahraniéi

S 217 - Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dalSich suvisiacich ¢innosti UNIZA
S 216 - Zabezpecenie kvality doktorandského Studia na UNIZA

S 213 - Politiky na zabezpec€ovanie kvality na UNIZA

S 212 - Pravidla pre definovanie pracovnej zataze tvorivych zamestnancov UNIZA

S 211 - Postup ziskavania vedecko-pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor
S 210 - Statat Akreditaénej rady UNIZA

S 209 - Studijny poriadok pre 1. a 2. stuperi vysokodkolského &tudia na UNIZA

S 207 - Eticky kédex UNIZA
S 206 - Zasady-a-pravidla-prijimacieho-konania-na-studium-na-UNIZA

S 204 - Pravidla pre vytvaranie, Upravu, schvalovanie a zruSenie Studijnych programov UNIZA/span>
S 203 - Pravidla pre tvorbu odporuéanych Studijnych planov Studijnych programov UNIZA



https://www.uniza.sk/index.php/hodnotiace-spravy-feit
https://uniza.sk/index.php?option=com_content&view=article&id=4131:smernice-pre-vnutorny-system-kvality-uniza-2&catid=2
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-231.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-229.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-227.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-226.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-225.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-223-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-222-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-221-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-220.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-218-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-217-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-216-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-215.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-214-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-213-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-212.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-211.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-210-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-209-dodatok-1-a-2.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2023/smernica-UNIZA-c-208.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/12072021_S-207-2021-Eticky-kodex-UNIZA.pdf
https://feit.uniza.sk/wp-content/uploads/2022/07/S-206_2021-Zasady-a-pravidla-prijimacieho-konania-na-studium-na-UNIZA.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-205-dodatok-1.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-204-dodatok-1-a-2.pdf
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2022/smernica-UNIZA-c-203-dodatok-1.pdf

S 202 - Kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a zasady obsadzovania funkcii hostujucich profesorov
S 201 - Disciplinarny poriadok pre Studentov UNIZA

S 200 - Zasady vyberového konania

S 198 - Podpora uchadzacov o $tudium a Studentov so Specifickymi potrebami na UNIZA

S 197 - Tvorba, pripomienkovanie, schvalovanie a vydavanie VP UNIZA

S 184 - Pravidla udelovania ceny rektora ZU za vynikajlce $tudijné vysledky a za najlep$iu diplomovt pracu
S 180 - Grantovy systém UNIZA

S 167 - Rokovaci poriadok disciplinarnych komisii

S 159 - Pracovny poriadok

S 152 - Zasady edi¢nej _Cinnosti UNIZA

S 149 - Organizacény poriadok

S 133 - Smernica o nakladani s duSevnym viastnictvom v podmienkach UNIZA

S 132 - SMERNICA o slobodnom pristupe k informaciam

S 118 - Predpisy pre DPS na UNIZA

S 114 - Zasady nakladania s majetkom

S 110 - Studijny poriadok pre 3. stuperi VS §tddia na UNIZA

S 108 - Stipendijny._poriadok

S 106 - Statat UNIZA

S 103 - Smernica o zavereénych pracach v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline



https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-202.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-201-2021-Disciplinarny-poriadok-pre-studentov-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-200-2021-Zasady-vyberoveho-konania.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/specificke-potreby/2021/10082021_Smernica-c-198-Podpora-uchadzacov-o-studium-a-SSP-na-Zilinskej-univerzite-v-Ziline.pdf
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