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Ciele vzdelavania studijného programu ako schopnosti Studenta v ¢ase ukoncéenia Studijného programu a hlavné vystupy vzdelavania

Profil absolventa:

Mediamatika a kultirne dedicstvo je v minimalne v stredoeurépskom priestore jedine¢ny Studijny program inovativnym spésobom spajajuci média, digitalne humanitné vedy a kultdrne dedi¢stvo ako
interdisciplinarnu platformu vytvarajucu predpoklad uspesSnej zamestnanosti absolventov aj tzv. povolaniach buducnosti.

Absolvent magisterského stupiia je pripravovany pre oblast medialneho, kultirneho sektora a sektora kreativneho priemyslu. Studijny plan je odrazom aktualnych a predpokladanych budticich potrieb
zamestnavatelov v dotknutej oblasti. Rozumie obsahu a ciefom medialnej a marketingovej komunikacie, a to aj v modernom digitalnom priestore, disponuje nadStandardnou vedomostou a skisenostou z oblasti
tvorby a spravovania informaénych, medialnych obsahov rozli¢nej povahy v digitalnom prostredi v $tathom, verejnom a sukromnom sektore. Ma vedomosti z tedrie médii, marketingu, ekonémie, prava,
manazmentu a praktické skusenosti s kreativnou tvorbou a realizaciou obsahov (textovych, vizualnych, digitalnych). V zmysle eurépskej stratégie pre kulturu a v ramci posilfiovania narodnej i eurépskej identity
dokaze informovat a prezentovat’ aj otazky, témy, rieSenia suvisiace s podporou ochrany a propagacie kultirneho dedicstva (histérie vSeobecne). Ma hiboké vedomosti o principoch riadenia odbornych &innosti v
medialnych, kultirnych a pamatovych informaénych institaciach aj v kontexte ich buducej digitalnej transformacie, platnej legislativy a projektového riadenia. Rozumie vyznamu marketingu v riadeni organizacii v
trhovom konkurenénom prostredi a ovlada principy vyuzitia nastrojov marketingového riadenia v organizacii. Dokaze koordinovat timovu spolupracu, viest kolektiv, riadit pripravu podujati. Ovlada oblast
komunikacie a korektného vyuzivania Statneho (aj cudzieho) jazyka v rozli€nych komunikaénych situaciach (tvorba textov, prezentacia obsahov, chapanie a interpretacia odbornych textov, kritické myslenie). Je
schopny koordinovat a manazovat r6zne typy kultdrnych organizacii tak, aby to bolo v sulade s poslanim organizacie a v rozsahu zriadovace;j listiny alebo Statutu. Stava sa sucastou kreativneho a ekonomického
potencialu krajiny/regiéonu a jednym z aktérov posilfiovania otvorenosti a zvySovania atraktivity krajiny &i jej jednotlivych regionov.

Profil absolventa charakterizuju tri $pecifické trajektoérie $tudijného programu mediamatika a kultirne dedi¢stvo, ktoré su nastavenim cesty jeho vzdelavania tak, aby sa v praxi dokazal flexibilne prispdsobit
dynamicky sa meniacim o¢akavaniam a potrebam prislu§ného sektoru:

Trajektéria medialno-manazérska

Disponuje odbornymi vedomostami z oblasti systému médii a ich vplyvu na spolo¢nost. Vie na vy3Sej urovni rieSit zlozité problémy, ktoré suvisia s tvorbou, vyuzivanim a distribuciou medialneho obsahu, ma
schopnost kompetentne komunikovat vo vSetkych medialnych formach, pouziva komunikaéné stratégie s vedomim ich etickych a pravnych kontextov a limitov, dokaze efektivne pouzivat najnovsie medialne
technoldgie s cielom pristupu, ziskavania, obnovovania alebo zdielania obsahu. Rozumie vyznamu a spdsobu medialnej komunikacie, najma fungovaniu médii v prostredi socialnych sieti. Pozna zasady tvorby
komunikaénych materialov, medialnych obsahov (text, zvuk, obraz). Dokaze pouzivat vhodny medialny jazyk a pouzivat spravne nastroje na organizaciu informacii a poznania v (digitdlnom) medialnom prostredi.
Rozumie metédam prieskumu verejnej mienky a zistené vysledky dokaze spracovat a korektne interpretovat, prezentovat. Dokaze tvorit stratégie programového, obsahového a marketingového planu médii,
medialne plany, pripravit podklady na spracovanie navrhov koncepcii jednotlivych reklamnych a PR projektov s cielom systematického dosahovania pozitivneho imidzu institacie. Vie analyzovat, komentovat,
interpretovat, hodnotit, tvorit a verejne prezentovat informacie v réznych typoch médii. Spolahlivo, na vysokej odbornej trovni chape, analyzuje a kriticky hodnoti t¢ast na vSetkom, ¢o tvori nasu sucasnu
masmedialnu kultiru, dokaze analyzovat zdroje réznych informacii, ich pévod, kvalitu a spolahlivost s cielom ich kompetentného vyuzitia a spristupnenia ostatnym. Rozumie spdsobu fungovania medialneho
priemyslu a spdsobu vytvarania medialnych obsahov, profesionalne identifikuje ro6zne typy medialnej informacie, kriticky posudzuje presnost, spolahlivost a hodnotu medialneho obsahu.

Trajektéria kulturneho dedi¢stva

Ovlada pokrogilé metddy evidencie zbierkovych predmetov v pamatovych instittciach a spdsoby aplikacie digitalnych technoldgii pri odbornej sprave zbierok kultirneho dedi¢stva vratane vyuzivania digitalnych
technoldgii a novych médii v oblasti prezentacie kulturneho dedi€stva. Aktivne vyuziva ziskané analytické a kritické myslenie, ktoré je nevyhnutnym predpokladom pre dalSie posobenie v uvedenej, sektorovo
Specifickej pracovnej oblasti.



Ma vedomosti o Statnej informacnej a kulturnej politike, informaénych procesoch a postaveni institucii v informacnej oblasti. Disponuje vedomostami o postupoch bibliografického spracovania dokumentov v ramci
prisluSného automatizovaného knizniéno-informa¢ného systému, ovliada normy, Standardy a metddy spracovania informaénych zdrojov a metddy a nastroje organizacie poznania v digitalnom prostredi. Pozna
narodné a medzinarodné programy a projekty v oblasti kultury/kulturneho dedi€stva. Ovlada kontexty strategického fungovania institucionalneho prostredia, jeho poslanie, zameranie a stratégii kulturnej institucie.
Ma rozsiahle vedomosti v oblasti preventivnej ochrany kulturneho dedi¢stva (v archivoch, mizeach, knizniciach a inych paméatovych institaciach).

Trajektoria digitalnych humanitnych vied

Absolvent komplexne pozna a ovlada proces analyzy dat z roznych perspektiv, dokaze data sumarizovat a vyuzit ich podla vzorov pricom dokaze aplikovat prvky Statistiky, matematiky, zakladov umelej inteligencie
a analytického spracovania informacii. Pozna a ovlada viaceré softvérové rieSenia pouzitelné v oblasti digitalnych humanitnych vied. Ma kompetencie pre pokrogilu pracu s digitalnymi datami, 3D grafikou, resp.
webovymi nastrojmi, pricom dokaze kreativnym spdsobom vyuzit moderné hardvéroveé i softvérové technoldgie pri prezentovani objektov kultirneho dedi¢stva. Dokaze vytvarat rézne formy digitalneho obsahu,
ovlada digitalne technoldgie na tvorbu audiovizualnych a trojrozmernych objektov, pricom dokaze reflektovat a koordinovat trendy dalSieho vyvoja a aplikovat vlastné optimalne navrhy do praxe. Dokaze vyuzivat
nadobudnuté odborné zru€nosti najma z oblasti realizacie komplexnych postupov na vyhladavanie informacii s pouzitim relevantného selekéného jazyka, dalej v procesoch formalnej a obsahovej analyzy
dokumentov a ich menného a vecného spracovania. Dokaze spracovavat data prostrednictvom informaénych a komunikaénych systémov v prostredi Specializovanych databaz a katalégov a vypracovavat
koncepcie bibliograficko-informacnych sluzieb najma vo vazbe na informacné potreby a na charakter dokumentov pri ich spracovani, ochrane a spristuprfiovani. Vie vytvarat subeznu a retrospektivnu narodnu,
regionalnu alebo tematicku bibliografiu a dokaze tiez rozvijat efektivnu spolupracu pamatovych institacii v informacénom elektronickom prostredi.

Ciele a vystupy vzdelavania

Ciele vzdelavania su v uvedenom $tudijnom programe dosahované prostrednictvom meratelnych vzdelavacich vystupov v jednotlivych predmetoch Studijného programu a zodpovedaju prislusnej drovni
Kvalifikaéného ramca v Eurépskom priestore vysokoSkolského vzdelavania.

Zakladna baza cielov vzdelavania odraza subor nosnych tém jadra Studijného odboru a $pecifické trajektérie Studijného programu mediamatika a kultdrne dedi¢stvo, ktoré su nastavenim ciest vzdelavania $tudenta
s ambiciou dosiahnutia vystupov vzdelavania koreSpondujucich s profilom absolventa, ako aj s akcentom na poziadavky praxe vratane vizie “povolani buducnosti”.

[CV 1] Rozumiet tedrii a dejinam komunikacie v SirSich, najma kulturologickych, etickych a ekonomickych aspektoch.

[CV 2] Ziskat kvalifikovany a bohaty potencial v oblasti analyzy, spracovania a interpretacie medialnych a informacnych obsahov vo vSetkych jeho formach (textovej, obrazovej, zvukovej, audiovizualnej a
multimedialnej).

[CV 3] Poznat principy budovania a manazmentu organizacii a projektov v prostredi medialnych, marketingovych, informaénych a pamatovych institacii.
[CV 4] Samostatne tvorit a spravovat medialne a informacné produkty, prieskumy a vyskumy.

[CV 5] Prezentovat vysledky vlastnych vyskumov, analyz a prieskumov.

[CV 6] Riadit a usmernovat medialne, marketingové a informacéné institucie, viest kolektivy a ich segmenty.

[CV 7] Propagovat hmotné a nehmotné kulturne dedicstvo vo vSetkych jeho podobach s akcentom na najmodernejSie pristupy a technologie.

[CV 7] Dodrziavat pravne, etické a kultirne principy svojej profesie.

[VV 1] Vedomosti

« Ovlada pracu s informaciami v oblasti kultirneho dedi¢stva. Vie identifikovat’ a porovnat jednotlivé typy pamatovych institdcii z aspektu ich poslania a uloh, ktoré plnia v spolo¢nosti najma v oblasti
dokumentécie konkrétnych zbierok (napr. predmety dokumentacia kulturneho dedi€stva, manazment archivnych zbierok, kulturno-historické kontexty literarneho umenia, publikovanie vo vedeckom priestore,
metodoldgia vyskumu v odbore).

« V oblasti digitalnej a medialnej gramotnosti sa dokaze orientovat v problematike informaéného prieskumu, posudenia vhodnosti (relevancie) ziskanych dat a informacii (napr. predmety medialna a digitalna
gramotnost, datamining, teoretické zaklady informacnej vedy, medialna produkcia).

« V zlozitych kontextoch a na pokrogilej urovni rozumie socialnemu, historickému, ekonomickému a politickému kontextu, v ktorom informacie vznikaju (napr. predmety dejiny kultury a umenia, kulturna
antropoldgia, kultirno-historické kontexty literarneho umenia, medialna produkcia).

« Efektivne, spravne a primerane komunikuje informacie v ich réznych podobach smerom k rézne charakterizovanym publikdm (napr. predmety jazyk médii, vybrané kapitoly z medialneho koucingu, etika
médii).



Profesionalnym pristupom preukazuje schopnost sumarizovat, analyzovat a interpretovat ziskané vysledky odbornému aj laickému publiku (napr. predmety kreativny priemysel, propagacia kultirneho
dedi¢stva, moderné formy marketingovej komunikacie).

Znacku vyhodnocuje ako identifikatora jej nositela, pozna zasady budovania a udrzZiavania brandu, ktorého zakladom je uspesné odliSenie od ostatnych subjektov aj za pomoci réznych marketingovych
aktivit a grafickych prvkov (napr. predmet kultdrny branding, moderné formy marketingovej komunikacie, marketing socialnych sieti).

Ovlada problematiku dolovania vedomosti z nestruktirovanych textov (napr. predmet manazment znalosti).

Ma rozsiahle vedomosti z oblasti médii a marketingovej komunikacie (nové formy a pristupy), (napr. predmety moderné formy marketingovej komunikacie, marketing socialnych sieti, medialna produkcia).
Pozna zakladné teoretické okruhy viazané na problematiku projektového manazmentu v kontexte kulturneho dedi€stva (napr. predmety projektovy manazment v oblasti kultirneho dedi€stva, metodoldgia
vyskumu v odbore, publikovanie vo vedeckom priestore).

Disponuje vedomostami o technickych aspektoch a prostriedkoch audiovizualnej tvorby (napr. predmet technické aspekty medialnej produkcie, 3D modelovanie, efekty audiovizualnej tvorby, 3D aplikacie).
Ovlada zakladné principy a pojmy spojené s informacnou vedou (informacia, informaéné spravanie, principy informacnej ekolégie,..), pozna najéastejSie sa vyskytujuce problémy informaéného prostredia
(napr. predmety teoretické zaklady informacnej vedy).

Ovlada zakladné pravne predpisy v oblasti autorského prava a pojmy suvisiace s archivmi a registratirou, normy a Standardy z relevantnej oblasti kultury, metody a postupy finanéného riadenia, pravidla
evidovania koreSpondencie, zmluv a dalSich dokumentov (napr. predmety manazment archivnych zbierok, manazment kniznej produkcie a parcialne témy v jednotlivych predmetoch).

Ovlada principy zachovavania a spristupriovania narodného, hmotného a nehmotného kultirneho dedi¢stva, je schopny podielat sa na rozvoji fondovych institGcii a ich prezentacii s cielom zvySovat kvalitu
Zivota, osobnostny rozvoj a kultivovanie jednotlivcov. (napr. predmety dokumentacia kulturneho dedi¢stva, dokumentacia priemyselného o dedi¢stva, publikovanie vo vedeckom priestore, propagécia
kultdrneho dedi¢stva).

[VV 2] Zruénosti

Ma zruénosti v oblasti praktického procesu dokumentacie kulturneho dedi¢stva (napr. predmety dokumentacia kultirneho dedi¢stva, manazment archivnych zbierok, dejiny umenia a kultury, kultdrna
antropoldgia, kulturno-historické kontexty literarneho umenia, dokumentacia priemyselného dedicstva)

Preukazuje schopnost spravne a vhodne pouzivat jazyk v medialnej oblasti, efektivne integrovat vedomosti a zru¢nosti pri tvorbe medialnych elektronickych a printovych vystupov (napr. predmet jazyk
médii, publikovanie vo vedeckom priestore, manazment kniznej produkcie).

Nachadza nové rieSenia pri objasfiovani konkrétneho problému alebo poziadavky z oblasti kultirneho a kreativneho priemyslu, ma schopnost zbierat, analyzovat a interpretovat ziskané vysledky
odbornému aj laickému publiku (napr. predmet kreativny priemysel, propagacia kulturneho dedi¢stva).

Schopnost eticky a spolo¢ensky zodpovedne sa rozhodovat, ¢o im umoziiuje navrhované rieSenia implementovat priamo do praxe. (napr. predmety manazment kvality, etika médii).

Schopnost identifikovat a komunikovat problematiku dolovania vedomosti (napr. predmet manazment znalosti, manazment a vizualizacia informacii).

Schopnost integrovat vedomosti z oblasti podpory a rozvoja informaénych kompetencii suvisiacich s t¢émami citovania, plagiatorstva a vyuzivania prostriedkov medialneho priestoru k naplneniu
odporuc¢anych postupov a profesijnych a etickych kédexov v profesionainej a akademickej sfére (napr. predmet medialna a digitalna gramotnost, publikovanie vo vedeckom priestore, vybrané kapitoly z
medialneho kouéingu, seminar k zavere¢nej praci, zavere¢na praca).

Zruénosti suvisiace s praktickymi okruhmi z problematiky projektového manazmentu v kontexte kultirneho dedicstva (napr. predmety projektovy manazment v oblasti kultirneho dedi¢stva, metodolégia
vyskumu v odbore).

Schopnost diskutovat a analyzovat dostupné informacie, vytvarat postupy a stratégie pouzitelné na udrzanie a zachovanie autenticity kulturneho dedi€stva pre budice generacie (napr. predmety propagacia
kultdrneho dedi¢stva, dejiny umenia a kultdry, kultirna antropolégia).

Pomocou vlastnej tvorivej invencie je schopny vytvorit’ autondmny prakticky vystup so spravnym technickym nastavenim audiovizualnych zariadeni a s vhodnou kompoziciou a strihovou skladbou
vysledného diela (napr. predmet technické aspekty medialnej produkcie, 3D modelovanie, 3D aplikacie, efekty audiovizualnej tvorby).

Schopnost vediet zhodnotit' kvalitu informacnych zdrojov, rozumiet podstate, nastrojom a praktickému vyznamu vedeckej komunikacie a vedeckého publikovania (napr. predmety teoretické zaklady
informacnej vedy, publikovanie vo vedeckom priestore, manazment znalosti, metodolégia vyskumu v odbore).

Je schopny nadvazovat a udrziavat vztahy, vytvarat a vyuzivat siete kontaktov a organizovat kulturno-vzdelavacie, vedecké, odborné podujatia regionalneho, celoStatneho a medzinarodného vyznamu pre
odbornu a Siroku verejnost. (napr. predmety medialna produkcia, jazyk médii).

[VV 3] Kompetentnosti

Absolvent ma schopnost analyzovat a rieSit problémy v prislusnej oblasti (napr. predmet semestralne prace v jednotlivych predmetoch).

Je schopny samostatne analyzovat a kreativne rieSit odborné ulohy, projekty, Ciastkové aj Specifické ulohy, s ohfadom na svoje odborné zameranie (napr. predmet semestralne prace rieSené v jednotlivych
predmetoch).

Dokaze planovat svoje vlastné vzdelavanie, organizovat si pracu a samostatne ziskavat nové poznatky (napr. predmet: publikovanie vo vedeckom priestore, semestralne prace a referaty rieSené v
jednotlivych predmetoch); dokaze aplikovat moderné pristupy k planovaniu pracovného €asu (referaty a semestralne prace rieSené v jednotlivych predmetoch a v zavere¢nej praci)

Je adaptabilny a flexibilny v nahlade na problémové situacie (napr. predmet: referaty a semestralne prace riesené v jednotlivych predmetoch a v zaverecnej praci).

Efektivne integrovat vedomosti a zru¢nosti pri tvorbe medialnych vystupov (napr. predmet jazyk médii, medialna produkcia).

Ma schopnost’ pokrocilého analytického a praktického myslenia (napr. predmet: medialna a digitalna gramotnost, publikovanie vo vedeckom priestore, medialna produkcia, referaty a semestralne prace
rieSené v jednotlivych predmetoch a v zaverec€nej praci).

Je pripraveny efektivne pracovat v time, spolupracovat a motivovat’ fudi, niest zodpovednost za vysledky dosiahnuté v time (napr. predmet: projektovy manazment v oblasti kultirneho dedi¢stva, medialna
produkcia, propagacia kultirneho dedi¢stva, referaty a semestralne prace rieSené v jednotlivych predmetoch).

Navrhuje a rozhoduje v oblasti stratégie tvorby a realizacie marketingovych kampani (s dérazom na autorsku kreativnu tvorbu). (napr. predmety moderné formy marketingovej komunikacie, marketing
socialnych sieti).



« Aplikuje zvySenu urover teoretického a praktického pohladu na vztah etiky a masmédii s dérazom na nové média v dneSnej spolo¢nosti (napr. predmety etika novych médii, vybrané kapitoly z medialneho
koucingu), ako aj eticky a spolo¢ensky zodpovedne sa rozhodovat (napr. predmety kreativny priemysel).

¢ Prezentuje vlastné stanoviska a navrhy pred réznym typom publik, aj cudzom jazyku, primeranym a efektivnym spdsobom. (napr.: publikovanie vo vedeckom priestore, anglicky jazyk, prezentacie v ramci
jednotlivych predmetov a v zavere€nej praci).

« Ovlada identifikacie a vyuzivania tokenizacie, lematizacie a morfologickej analyzu formou XML tagovania (softvérové open source rieSenia pre digitalne humanitné vedy, tivod do umelej inteligencie a
expertné systémy).

* Aplikuje ziskané vedomosti pri originalnom rozvijani koncepcii z oblasti medialnej a digitalnej gramotnosti s dérazom na vybrané profesijné komunity v spolo¢nosti (napr. predmety medialna produkcia,
digitalna a medialna gramotnost)

« QOvlada projektovy pristup k tvorivému rieSeniu problémov - tvorba projektu ako celku v stvislosti so spolo¢enskou a etickou zodpovednostou (napr. predmety projektovy manazment v oblasti kulturneho
dedicstva, dokumentacia kulturneho dedi¢stva, dokumentacia priemyselného dedi¢stva).

« Vytvara stratégie pouzitelné na udrzanie a zachovanie autenticity kultirneho dedicstva pre buduce generacie (napr. predmety indexy preventivnej ochrany dokumentov).

¢ Je sucastou produkéného timu ako tvorca medialnych propagacnych a prezentacnych diel pre oblast kultirneho dedi¢stva - jeho zachrany a ochrany (napr. predmet technické aspekty medialnej produkcie,
3D aplikacie, 3D modelovanie).

« Aplikuje informacné stratégie predovsetkym v elektronickom prostredi (napr. predmet teoretické zaklady informacnej vedy).

* Dokaze koordinovat a zodpovedat za externu a interni komunikaciu firmy alebo instittcie (napr. predmet medialna produkcia, propagacia kultirneho dedi¢stva...).

* Buduje vztahy s médiami a realizuje media relations a parcialne ¢asti event marketingu (propagacia kultrneho dedi¢stva, medialna produkcia).

« Nastavuje politiku navstevnosti, manazuje brand institicie a marketing produktov a sluzieb, ktoré institicia poskytuje. Je schopny iniciovat nové postupy, inovacie a rieSenia odbornych problémov v kultdrnej
in&titucii. Je spdsobily pouzivat digitalne technoldgie a nové média v ramci fungovania kultdrnej institacie, resp. prislusnej oblasti kultary. Pozna vplyv digitalnych technoldgii na spoloénost a kultdru (napr.
predmet kultarny branding).

+ Vie identifikovat kontextové situacie suvisiace s medzinarodnym a narodnym kultdrnym dedi¢stvom, aj z pohladu aplikovania medzinarodnych dohovorov a ich uplatfiovanie na narodnej Grovni vo forme
strategickych materialov v rezorte kultdry (napr. predmety dokumentacia kultirneho dedi¢stva, kultdrna antropoldgia, dejiny umenia a kultury, indexy preventivnej ochrany dokumentov).

« Je schopny aktivne participovat na uchovavani, zdielani a (re)produkcii kulturnych hodnét v spolo€nom kultirnom priestore - kultirna gramotnost’ (napr. predmety: propagacia kulturneho dedi€stva, kulturny
branding, kreativny priemysel, kultirna antropldgia, dejiny umenia a kultury, Prakticky brand manazment vo vztahu ku KD).

b Indikované povolania, na vykon ktorych je absolvent v ¢ase absolvovania studia pripraveny a potencial $tudijného programu z pohladu uplatnenia absolventov

Absolventi $tudijného programu mediamatika a kultirne dedi¢stvo, ktori si vybrali $pecializaciu kulturne dediéstvo pdsobia ako odborni pracovnici v pamatovych instittciach:
3433999 odborni pracovnici v kniZniciach

Absolventi sa uplatnia ako Specialisti v oblasti knizni€no-informacnych sluzieb a oblasti kultirneho dedi¢stva:

2621006 Specialista v oblasti kultirneho dedi¢stva

2622001 Specialista v knihovnictve

2622002 vyskumno-metodicky pracovnik v knihovnictve

1431003 riadiaci pracovnik (manazér) v oblasti kultdry

1349006 riadiaci pracovnik (manazér) kniznice a archivu

1222003 riadiaci pracovnik (manazér) pre styk s verejnostou

2622004 bibliograf Specialista

Absolventi Studijného programu mediamatika a kulturne dedi€stvo, ktori si vybrali Specializaciu digitalne humanitné vedy pdsobia ako odborni pracovnici a Specialisti:
2622003 dokumentarista, vedecko-informaény $pecialista

2513003 spravca digitalneho obsahu

2521004 datovy kurator



Absolventi Studijného programu mediamatika a kultirne dedi¢stvo, ktori si vybrali Specializaciu medialno-manazérsky smer taktiez zastavaju manazérske pozicie a uplatnia sa aj v medialnej sfére:
1349006 riadiaci pracovnik/manazér v kniznici

1431003 riadiaci pracovnik/manazér v oblasti kultary

2642001 Zurnalista, novinar

2642005 Publicista

2642006 Spravodajca

2642008 Reportér

2642009 Komentator

Studijny program pripravuje absolventov aj na povolania budticnosti, ktoré aktualne ete nie je mozné jasne definovat, ale predpokladame, Ze to mézu byt povolania napriklad aj nasledovného typu: manazér
digitalnych inovacii, recyklator datového odpadu, spravca zariadeni virtualnej produkcie, tvorca medialnych obsahov pre roz$irenu a virtualnu realitu, digitalny paméatnik (kurator spomienok), digitalny archeolég,
ekoldg novych médii, datovy Zurnalista a podobne.

Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo suhlasné stanovisko k stladu ziskanej kvalifikacie so sektorovo-Specifickymi poziadavkami na vykon povolania

Studijny program nepripravuje na povolanie vyZadujlce si stanovisko k stladu ziskanej kvalifikacie so sektorovo-$pecifickymi poZiadavkami na vykon povolania.

Studijny program budl posudzovat nezavislé autority z praxe, priom podaju pisomné komplexné stanovisko ohladom plnenia $pecifickych poziadaviek kladenych na $tudijny program a pripravu $tudentov do
praxe.

Osobitny zoznam dal$ich zainteresovanych stran bude verejne pristupny. Zoznam tzv. Autorit z praxe, relevantnych pre dany $tudijny odbor je schvalovany VR FHV UNIZA. Zoznam autorit, ktoré podpisali dohodu
o spolupraci sa nachadza online na: https://fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/vseobecne-informacie/kvalita

Struéné charakteristiky autorit z praxe:

Medialne a komunikaéné studia

Slovensky syndikat novinarov
Slovensky syndikat novinarov - uvedena autorita z praxe je previazana so $tudijnym programom MKD predovs$etkym s prihliadnutim na $pecializaciu (Medialno-manazérsky smer $tudia). SSN moze

bezprostredne a kvalifikovane korigovat smerovanie vyucby a obsahovu naplh (aktualizaciu a nové trendy) Studijného programu, predovsetkym s prihliadnutim na etické aspekty medialnej tvorby, publicistiky a
spravodajstva.

Pamiatkovy urad SR predstavuje autoritu z praxe, ktora je Uzko previazana so Specializaciou (smer Studia Kulturne dedi¢stvo) v ramci Studijného programu, a tak méze poskytnut cenné a kompetentné
odporucania, ktoré budu Studijny program usmertiovat v rdmci uplatnitelnosti absolventov v odbornej profesionalnej sfére.

Statny archiv Zilina so sidlom v Bytg&i

Statny archiv Zilina so sidlom v Byté&i je autoritou z praxe, ktora opét slvisi so $pecializaciou (smer $tidia Kultirne dediéstvo) v ramci &tudijného programu. Statny archiv ako vyznamna pamatova indtitticia
moze vyznamne a kompetentne prispiet k skvalitneniu pripravy odbornikov v oblasti ich dalSieho uplatnenia sa ihned po absolvovani studia. Zaroven poskytuje cenné pracovisko, kde mézu Studenti absolvovat


https://fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/vseobecne-informacie/kvalita
https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/kvalita/dohody/ramcova_dohoda_ssn.pdf
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prax, ¢i staz a ziskat tak osobné skusenosti z uplatnenia teoretickych vedomosti priamo v profesionalnej ¢innosti.

Do procesu schvalovanie SP bol zapojeny i zastupca zamestnavatelov ako &len Rady $tudijného programu.

Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov studijného programu

Absolventi sa uplatfiuju prevazne ako odborni pracovnici v médiach, tvorcovia a spravcovia digitalneho obsahu, pripadne ako kvalifikovani odbornici v pamatovych instituciach.

Udaje o uplatnitelnosti absolventov $tudijného programu eviduje a vyhodnocuje vo svojej agende prodekan pre kvalitu a rozvoj. V uplynulych rokoch sa zbierali a vyhodnocovali Gidaje o:

« koeficiente nezamestnanosti absolventov magisterského $tadia na FHV (v3etky SP dokopy). NiZsie &islo reprezentuje lep$i vysledok.

2016 3,7%
2017 9,3%
2018 2,6%
2019 3,6%
2020 6,3%
2021 19,9%* (MaKD 18,6%)

*skokovy narast v hodnote ukazovatela zapricinila pravdepodobne pandemicka situacia spdésobena ochorenim Covid-19. Nasledovné Statistiky vSak dokazuju, Ze miera nezamestnanosti absolventov k decembru
poklesla, nakolko si velky pocet z nich naslo do konca roka pracu:

« Statistiky o nezamestnanosti absolventov magisterského $ttdia vyziadané priamo od UPSVaR (zahffiaju véetky SP):

Udaje zaslané UPSVaR diia 19.1.2021
(kontaktna osoba: Ing. Eva Schwartzova,

Udaje zaslané UPSVaR dna 14.2.2020 Udaje zaslané UPSVaR dna 11.1.2021 Kancelaria generalneho riaditela

a generalneho tajomnika sluzobného
Uradu)



k 31.7.2019 bolo zaevidovanych 29

osbb, . k 31.7.2020 bolo zaevidovanych 45 - k 31.7.2021 bolo zaevidovanych 32
0s0b, 0s0b,
k 31.10.2019 bolo zaevidovanych 10
osbb, : k 31.10.2020 bolo zaevidovanych 18 - k 31.10.2021 bolo zaevidovanych 15
osobb, oso6b,
k 31.12.2019 bolo zaevidovanych 5
0s0b, : k 31.12.2020 bolo zaevidovanych 13 - k 31.12.2021 bolo zaevidovanych 11
oséb, 0sbb,
do konca roka si pracu naslo 82,7%
registrovanych uchadzacov : do konca roka si pracu naslo 71,1% - do konca roka si pracu naslo 65,6%
registrovanych uchadzacov registrovanych uchadzacov

Snahou je minimalizovat mieru nezamestnanosti absolventov, ktora sa pohybuje naprie¢ jednotlivymi rokmi vo vyrovnanych hodnotach. Mierny narast v uplynulom obdobi pripisujeme aj pandémii koronavirusu a
suvisiacimi obmedzeniami na trhu prace. Absolutny pocet registrovanych uchadzacov o zamestnanie sa vSak priebezne znizuje, €o hodnotime ako pozitivny jav.

« Absolventi kazdoroéne po $tatniciach vypliiaju dotaznik absolventa, pricom médZu na samostatnom tlagive zanechat aj svoju stikromnt e-mailovt adresu - ak chcli zostat s fakultou v kontakte aj neskér. Na
konci prislusného kalendarneho roka zasielame tymto absolventom dotaznik, kde sa dopytujeme na ich aktualnu pracovnu poziciu a zamestnavatela. Tymto spésobom dokazeme zamestnavatelov kazdy
rok oslovovat’ a Ziadat' od nich aktualnu spatnu vazbu. Ziskané udaje su zbierané, analyzované a vzdy diskutované na Kolégiu dekanky, ¢oho dokladom su zapisy z tychto diskusii.

Medzi vyznamnych zamestnavatelov mézeme zaradit (o. i.) napr. aj RTVS, s dlh§im spatnym pohladom aj TV Markiza, regionalne média, regionalne kultirne a pamatové institicie, institucie s vytvorenymi
poziciami v oblasti marketingu, spoluprace s médiami atd.

Vysledky posledného prieskumu:
V roku 2021 reagovalo na zaslany dotaznik 9 absolventov prisluného SP, pritom deklarovali, Ze pracuju na nasledovnych poziciach: grafik, maklér realitnej kancelarie, asistent manazéra, PR & Fundraising

manager v UNICEF, odborny pracovnik, pracovnik technickej kontroly v RTVS. Vybrani Studenti maju zaujem spolupracovat' s FHV aj nadalej, napriklad prostrednictvom tematickych prednasok suvisiacich s ich
pracovnou poziciou.

VSetky vysSie uvedené Udaje boli diskutované priebezne na Kolégiach dekanky, kde sa prijimali opatrenia (uvedené napr. aj v spravach o funkénosti VSK na FHV UNIZA z rokov 2017-2021:
https:/fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/vseobecne-informacie/kvalita), €oho dokazom su napriklad aj zapisy z Kolégia dekanky.

Uspesni absolventi $tudijného programu

Udaje o Gspesnych absolventoch $tudijného programu eviduje prodekan pre kvalitu a rozvoj — k dispozicii mame samostatny neverejny XLS dokument s kontaktmi na viacerych Uspe$nych absolventov. Je mozné
ich okamzite oslovit' a poZiadat o vyjadrenie.

Medzi uspesnych absolventov Studijného programu mediamatika a kulturne dedi€stvo patria napr.:

Mgr. Zuzana GaduSova
redaktorka TV Markiza

gadusova.zuzana@markizatv.sk


https://fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/vseobecne-informacie/kvalita
https://fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/propagacia/uspesni-absolventi
mailto:gadusova.zuzana@markizatv.sk

Mgr. Nikola Benkova
graficka dizajnérka, 6Wizards

benkova.nikola@yahoo.com

Mgr. Luké&$ Brodansky

sales manager Tatry mountain resorts, a.s.brodansky.lukas@gmail.com

PhDr. Du$ana Sinalova

veduca mestskej kniznice dusana.sinalova@kysuckenovemesto.sk

Mgr. Miroslava Kostan Nekorancova
knihovni¢ka, Slovenské muzeum ochrany prirody a jaskyniarstva

miroslava.kostan-nekorancova@smopaj.sk

Mgr. Maro$ Kone¢ny
zastupca riaditelky Univerzitnej kniznice

maros.konecny@uniza.sk

Mgr. Daniel Hangik

riaditel FINAL - CD premium, s.r.o. v Ziline -

oficialne predajno-servisné centrum pre vozidla znaciek JAGUAR LAND ROVER a VOLVO
daniel.hancik@finalcd.sk

Hodnotenie kvality Studijného programu zamestnavatelmi

Spéatnu vazbu na pravidelnej baze od zamestnavatelov zbiera a vyhodnocuje prodekan pre kvalitu a rozvoj. Monitoruje sa spokojnost zamestnavatelov s urovriou pripravenosti absolventov do praxe. Prieskum
medzi zamestnavatelmi realizujeme kazdorocne vo vlastnej rézii prostrednictvom dotaznikového prieskumu.

Na z&klade odpovedi absolventov z roku 2021 sme kontaktovali konkrétnych zamestnavatelov, ktori vSak, k datumu predloZenia tohto spisu, na nasu vyzvu nereagovali. Z toho dévodu prikladame stanoviska 2
zamestnavatelov, ktori sa vyjadrili k drovni pripravenosti absolventov v roku 2020:

Hornonitrianska kniznica v Prievidzi:

“Va$a absolventka, naSa zamestnankyria, je pripravena pre pracu v nasej organizacii velmi dobre, nemame Ziadne pripomienky”.
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Hyperia, s.r.o.:

“Co sa tyka kompetencii, ktoré im boli zverené, nemam &o vytknit. Véetky tlohy pinili zodpovedne a nadas. Boli sme, a nadalej aj sme, velmi spokojni so spolupréacou.”

Obaja zamestnavatelia vyjadrili spokojnost na urovni 10/10b.

Konkrétne hodnoty miery pripravenosti absolventov (vys$ia hodnota, vyjadrena v percentach, reprezentuje lepsi vysledok):

2016 61,5% (vSetky SP dokopy)
2017 61,5% (véetky SP dokopy)
2018 74,6% (vSetky SP dokopy)
2019 74,6% (v8etky SP dokopy)
2020 90% (v8etky SP dokopy)
2021 85% (v8etky SP dokopy)

Evidujeme relativne vyrovnané priemerné hodnoty, 8o sa tyka spokojnosti zamestnavatelov ohladom pripravenosti absolventov SP. Stav i nadalej priebeZne monitorujeme s ciefom zlep$ovat Groveli vedomosti,
praktickych zru€nosti a kompetencii nasich absolventov a reagovat tak na potreby praxe. V uplynulych rokoch boli prijimané v tejto suvislosti i ploSné opatrenia uvedené v starSich spravach o funkénosti VSK na
FHV UNIZA dostupné na webe:

https://fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/vseobecne-informacie/kvalita

Zastupca zamestnavatelov sa, ako ¢len Rady $tudijného programu, aj priamo podiela na priprave a hodnoteni $tudijného programu. Vyznamny podiel v nastavenom procese akreditacie maju aj tzv. autority z
praxe, ktoré sa vyjadruju k celému akreditaénému spisu daného Studijného programu.

Pravidla na utvaranie Studijnych planov v studijnom programe

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktary:

Smernica €. 203/2021 - Pravidla pre tvorbu odporu¢anych studijnych planov studijnych programov na UNIZA, https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-203.pdf



https://fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/vseobecne-informacie/kvalita
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-203.pdf

Smernica ¢. 205/2021 - Pravidla pre priradovanie ucitelov na zabezpec€ovanie Studijnych programov na UNIZA, https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-205.pdf

Smernica ¢. 212/2021 - Pravidla pre definovanie pracovnej zataze tvorivych zamestnancov UNIZA. https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-212.pdf

Studijny program je schvaleny v stlade s formalizovanymi procesmi vnitorného systému UNIZA. Na navrhu, schvalovani ako aj posudzovani jednotlivych $tudijnych programov sa zugéastiuju nezavisli odbornici (st
élenmi RSP, vystupuiju pri hodnoteni SP aj v pozicii autority z praxe, st ¢lenmi AR UNIZA), rovnako st do tychto grémii zapojeni absolventi a §tudenti prostrednictvom svojich zastupcov. O nominovani existuji zaznamy
z Kolégia dekanky. ZloZenia RSP ako aj ostatnych relevantnych $truktur (grémii) st zname a verejne pristupné. Na &lenov grémii st kladené poZiadavky v zmysle vy$ie uvedenych smernic. Na zaklade zverejnenych
udajov je zrejmé, Ze osoby podielajlice sa na priprave/tprave SP st iné nez osoby schvalujtce $tudijny program (¢lenovia AR UNIZA).

Standardna dizka $tadia st 2 roky. Poget kreditov potrebnych na ukonéenie jedného roénika je 60 kreditov; na riadne skonéenie $tadia je potrebnych 120 kreditov sumarne za povinné a povinne volitelné predmety.
Povaha jednotlivych vzdelavacich aktivit je vyjadrena v dostupnych dokumentoch (IL predmetov), kde su vSetky potrebné nalezitosti jasne a zrozumitelne prezentované.

Odporucané studijné plany pre jednotlivé cesty v Studiu

Student si v ramci magisterského stupfia $tidia méZe vybrat z troch trajektérii Stadia, ktoré plynulo nadvézuji na predchadzajlce trajektérie z bakalarskeho stupfia Studijného programu mediamatika a kultarne
dedi¢stvo. Na vyber ma medialno-manazérsky smer, zameranie na digitalne humanitné vedy a zameranie na kulturne dedi¢stvo. Kazda trajektéria ponuka rozSirenie k povinnym predmetom a tym hibsie vedomosti z
danej oblasti. Jednotlivé trajektérie s zabezpe€ované povinne volitelnymi predmetmi (presne definované predmety vo vizualizacii nizsie).

Studenti si svoju trajektériu volia zavazne pri zapise do prvého roénika. Pri vybere prislusnej trajektorie a zapisani konkrétnych predmetov im poskytuje poradenstvo Referat pre vzdelavanie a odbornu prax FHV.

Vzhladom na skuto€nost, Ze jednotlivé predmety v danej trajektérii na seba obsahovo nadvazuju, pri zmene trajektorie je potrebné si zapisat’ a uspeSne absolvovat vSetky predchadzajuce predmety v danej trajektorii.

V lavej Casti diagramu su uvedené povinné predmety Studijného programu. PV predmety danej trajektérie su farebne zvyraznené v pravej ¢asti diagramu:


https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-204-uplne-znenie.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-205.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-212.pdf
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¢ Studijny plan programu — priloha 1
d Pocet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho skonéenia studia
120

balé[e podmienky, ktoré musi Student spinit’ v priebehu studia studijného programu a na jeho riadne skonéenie, vratane podmienok statnych skusok, pravidiel na opakovanie studia a pravidiel na
predizenie, prerusenie studia.

Do dalSieho roku studia sa moze zapisat len ten $tudent, ktory ma uzatvoreny predchadzajuci rok $tudia. Zapis sa vykonava spravidla osobne alebo na zaklade splnomocnenia inej osoby $tudentom. Termin a forma
zapisu je ur€ena fakultnym/univerzitnym akademickym kalendarom. Ak sa Student nedostavi na zapis do dalSieho roku Studia, fakulta/univerzita ho pisomne vyzve na dostavenie sa k zapisu v lehote desiatich
pracovnych dni od dorugenia tejto vyzvy. Ak sa $tudent ani po doru&eni vyzvy v uréenej lehote k zapisu nedostavi a ani nepoziada o prediZenie tejto lehoty pre zdravotné alebo iné zavazné dévody, ktoré mu brania
dostavit sa na zapis, defi, do ktorého sa mal $tudent zapisat do dalsieho roku $tudia, sa povazuje za defi, v ktorom tudent zanechal $tidium v stlade so zakonom o VS.

Studenta, ktory nesplnil podmienky na riadne uzatvorenie roka $tddia v stlade so Studijnym poriadkom vylugi dekan/rektor zo $tudia podia &lanku 17 ods. 1 pism. c) smernice UNIZA &. 209/2021.

Referat pre vzdelavanie a odbornu prax uzatvori prislusny rok Stadia Studentovi, u ktorého stcet poctu kreditov za predmety absolvované v danom roku Studia nie je menSi ako 30 kreditov v externej forme Studia.

Pri zapise je fakulta povinna Studentovi umoznit zapis povinnych predmetov, ktoré st uvedené v odporic¢anom $tudijnom pléane pre dany Studijny program v tom roku, do ktorého sa Student zapisuje a v ktorych spifia
podmienky &lanku 4 ods. 3 pism. b) smernice UNIZA &. 209/2021 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupen vysokoskolského Studia na Zilinskej univerzite v Ziline. Student si tieZ zapige povinne volitelné a vyberove
predmety podla §tudijného programu tak, aby spinil podmienky &lanku 9 ods. 2 smernice UNIZA &. 209/2021. Dal$ie predmety si §tudent mdze zapisat podlia kapacitnych moznosti fakulty. Zapis povinne volitelnych a
vyberovych predmetov zabezpecuje Referat pre vzdelavanie a odbornud prax. Na tento U€el zverejni v AIVS zoznam povinne volitelnych a vyberovych predmetov otvaranych v nasledujucom akademickom roku do
terminu uréenom fakultnym/univerzitnym akademickym kalendarom. Student si do terminu uréenym fakultnym/univerzitnym akademickym kalendarom vyberie v AIVS povinne volitelné a vyberové predmety, ktoré si
chce zapisat v nasledujicom akademickom roku. Referat pre vzdelavanie a odbornu prax vyber Studentov overi, pripadne upravi tak, aby bol v stlade so $tudijnym planom $tudentov a s efektivnym vyuzitim
kapacitnych moznosti fakulty/univerzity. V pripade, ak si Student nembze zapisat povinne volitelny alebo vyberovy predmet z kapacitnych dévodov, vyberie si iny predmet v stlade s €lankom 8 ods. 2 smernice UNIZA
¢. 209 (r.2021).



Podmienky pre uspesné absolvovanie jednotlivych predmetov su zadefinované v ich informacnych listoch. Rovnako tak je na tomto mieste rozpracované i priebezné a zavere¢né hodnotenie.

Podmienky pre riadne ukonéenia studia
Odovzdanie a napisanie zaverecnej prace

Zaverelné prace su orientované na preukazanie pouzitia ziskanych vedomosti a kompetentnosti pre rieSenie problémov v odbore $tudia. V teoretickej €asti zavere€nej prace by mal Student preukéazat primerany
prehlad a dostato¢né poznatky v zakladnych rovinach Studijného programu, mal by dokazat’ efektivne pracovat s odbornou a vedeckou literatirou a preukazat samostatnost, ako aj dalSie spdsobilosti vyplyvajuce z
profilu absolventa. Student by mal dokazat teoreticky identifikovat poznavant problematiku, myslienkovo uchopit’ hranice tejto problematiky, v tomto zmysle vediet z urgitého celku vyélenit a identifikovat relevantné
stranky, zlozky, faktory, ¢i dimenzie poznavanej oblasti. Jednotlivé kapitoly by okrem teoretickych informacii mali obsahovat aj syntézu a komparaciu zistenych poznatkov s urcitou interpretaciou s viastnym vkladom
autora, aby tak doslo k harmonickému prepojeniu teoretickej a praktickej Casti prace. V empirickej Casti prace by mal Student preukazat zru¢nosti nutné pre vykonavanie konkrétneho vyskumu za dodrzania podmienok
vedeckej metodoldgie (stanovenie vyskumného problému, cielov, vyskumnych otazok, hypotéz, vyskumného suboru, vyskumnych metéd) a schopnost tvorivo pristupovat' k rieSeniu nastoleného problému. Student by
mal efektivne pouzivat jazykové prostriedky za u€elom dosiahnutia vedeckosti a akademickosti textu (adekvatna jazykova a terminologicka uroven prace, Styl, koherencia a kohézia textu, a pod.) primeranych
magisterskému stupfiu $tadia. V zaveroch a odporG&aniach vie $tudent nadviazat na to, &o uz bolo o danej problematike vyskimané, a vie zdéraznit,, ako jeho vyskum prispel k prehibeniu poznania v danej oblasti. V
neposlednom rade je schopny identifikovat' limity svojho vyskumu a urobit’ odporuc¢ania pre budice badanie v predmetnej oblasti. Su¢astou rieSenia diplomovej prace musi byt najma kvalitna analyza podloZenych
alternativnych navrhov rieSenia problému v SirSom kontexte presahujicom dany odbor, vyhodnotenie navrhov a z nich formulovanie zdévodneni pri odporiéaniach konkrétneho rieSenia/rieSeni. Tému zaverecnej prace
si Student vyberie z ponuky v termine stanovenom v akademickom kalendari fakulty na prisluSny akademicky rok (za zverejnenie tém zavere¢nych prac zodpoveda Skoliace pracovisko a teda Katedra mediamatiky a
kultdrneho dedi¢stva alebo Referat pre vzdelavanie a odbornu prax Fakulty humanitnych vied UNIZA). Navrhy tém zaverecnych prac sa vypisuju a zverejnuju spravidla na Uradnej tabuli webového sidla Skoliaceho
pracoviska a prostrednictvom Akademického informacného a vzdelavacieho systému UNIZA. V tomto pripade ma Student dostatocny priestor pre vyber a pre nasStudovanie tych predmetov, ktoré priamo suvisia s témou
prace. O zvolenej téme, jej cieloch, metodolégii a harmonograme postupnych krokov spolu so Skolitefom vypiSe Zadanie zavere¢nej prace, ktoré podlieha schvaleniu garantom Studijného programu. Odporuc¢any rozsah
zaverecnej prace je 50 - 70 normostran vlastného textu. Veduci prace vypracuje k praci po jej odovzdani pisomné hodnotenie. Oponent prace, ktory méze byt uréeny aj z pedagégov mimo katedry alebo fakulty,
vypracuje pisomny posudok.

Po odovzdani zaverecnej prace Student absolvuje Statne zaverecné skusky.

Riadne skonéenie $tudia je definované smernicou UNIZA &. 209/2021 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi vysoko$kolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline, a teda $tidium sa riadne skon&i absolvovanim $tudia
podra prislugného $tudijného programu. Dfiom skond&enia $tudia je def, ked je spinena posledna z podmienok predpisanych na riadne skond&enie $tidia daného $tudijného programu s § 65 zakona o VS.

Iné skonéenie $tudia je definované smernicou UNIZA §.209/2021 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi vysokoskolského $tddia na Zilinskej univerzite v Ziline.

Pravidla pre opakovanie stadia: (definované smernicou UNIZA &. 209/2021 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi vysokoskolského $tidia na Zilinskej univerzite v Ziline)

V pripade, ak bol $tudent na skuske hodnoteny znamkou ,FX — nedostato¢ne”, méze skisku opakovat najviac dvakrat (prvy a druhy opravny termin) vratane komisionalnej skusky. Pokial bol Student pri prvom zapisani
povinného predmetu klasifikovany znamkou ,FX - nedostato¢ne” aj v druhom opravnom termine, musi si tento predmet zapisat znova. Pokial aj pri druhom zapisani povinného predmetu bol klasifikovany znamkou ,FX
- nedostato¢ne” v druhom opravnom termine, Student je zo Stddia vyli€eny. Pokial Student neabsolvuje skusku uspeSne na prvy opravny termin, méze opatovne poziadat o napravu a v pripade, Ze nesuhlasi s
hodnotenim, méze poziadat o pritomnost pri konzultacii a vysvetleni hodnotenia prodekana pre vzdelavanie, ktory poveri garanta prislusného Studijného programu pritomnostou na konzultacii k hodnoteniu. V pripade,
Ze Student neabsolvuje UspesSne skusku ani na prvy opravny termin, skusku na druhy opravny termin absolvuje za pritomnosti dvoch skusajucich, ak to situacia a kapacitné moznosti UNIZA umozniuju. V pripade, ze
Student neabsolvuje Uspedne skusku z predmetu, ktory ma zapisany uz po druhy krat (tzv. prenesena povinnost) ani na prvy opravny termin, skisku na druhy opravny termin absolvuje za pritomnosti dvoch
skusajucich. O komisionalnu skisku moéze Student zaziadat len v pripade, Ze boli poruSené vnutorné predpisy UNIZA poc€as procesu hodnotenia daného predmetu, nasledne garant predmetu uréi konanie komisionalne;j
skusky. Toto neplati pre predmety $tatnej skisky. Student si moZe podas tuidia opakovane zapisat povinne volitelny predmet, ktory absolvoval netispedne alebo si méze vybrat iny povinne volitelny predmet. Po
druhom nelspesnom pokuse o absolvovanie vybraného povinne volitelného predmetu je Student vylu¢eny zo Studia.

Pravidla na predizenie a prerusenie $tudia: (definované smernicou UNIZA &. 209/2021 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi vysokoskolského $tddia na Zilinskej univerzite v Ziline).

Student méze pisomne poziadat dekana o preruenie $tidia $tudijného programu. Ak dekan Ziadosti vyhovie, méze $tudent pokradovat v $tudiu podla vopred uréenych podmienok. Doba preruenia $tidia je spravidla
jeden rok. Student prestava byt Studentom odo dria preru$enia $tidia. Pogas doby preru$enia $tudia nema Student prava a povinnosti tudenta. Celkové obdobie prerusenia $tadia je maximalne dva roky pogas $tudia
$tudijného programu kaZdého stupiia. Prerusit $tadium mozno kedykolvek v priebehu akademického roka. Student po preruseni nastupuje na $tudium v termine, do ktorého bolo $tidium prerusené. Studentovi sa po
preruseni zapocitavaju vSetky doposial spinené povinnosti a pri nesplnenych povinnostiach terminy nedspesne absolvovanych skusok. Ak sa student nedostavi po preruseni studia na opatovny zapis, fakulta ho
pisomne vyzve na dostavenie sa na zapis v lehote desiatich pracovnych dni od dorucenia tejto vyzvy (§ 66 ods. 3 zakona o VS). Ak sa $tudent po doruceni vyzvy v uréenej lehote na zapis nedostavi a ani nepoziada o



prediZenie tejto lehoty pre zdravotné dévody, ktoré mu brania dostavit sa na zapis, defi, do ktorého sa mal $tudent opatovne zapisat sa povazuje za def, v ktorom $tudent zanechal $tadium (§ 66 ods. 4 zakona o VS).
Prerusenie Studia zaznamenava Referat pre vzdelavanie a odbornu prax v AIVS. Zanechanie Studia je Student povinny oznamit dekanovi formou pisomného oznamenia. Driom skon&enia Studia je der dorucenia
pisomného oznamenia.

Smernica &. 209 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi VS $tidia na UNIZA, &l. 6 az &l. 23:
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-209-2021-Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf

Smernica &. 215 o zavere&nych, rigoréznych a habilitadnych pracach v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline:

Podmienky absolvovania jednotlivych ¢asti Studijného programu a postup Studenta v Studijnom programe v Strukture

pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne skonéenie Studia/ ukonéenie ¢asti Studia 1r.:48.0,2r.:54.0,
pocet kreditov za povinne volitelné predmety potrebnych na riadne skoncéenie $tudia/ ukonéenie ¢asti Studia 18

pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na riadne skonéenie $tudia/ ukonéenie asti Studia

pocet kreditov potrebnych na skonéenie Studia/ukonéenie Casti Studia za spolo¢ny zaklad a za prislu$nu aprobaciu, ak ide o uéitelsky kombinaény Studijny program, alebo prekladatel'sky
kombinaény $tudijny program

pocet kreditov za zaverenu pracu a obhajobu zavere€nej prace potrebnych na riadne skoncenie Studia 20

pocet kreditov za odbornu prax potrebnych na riadne skonéenie $tudia/ukoncenie ¢asti Studia 5

pocet kreditov potrebnych na riadne skonéenie Studia/ ukonéenie €asti Studia za projektovi pracu s uvedenim prislusnych predmetov v inZinierskych $tudijnych programoch Nie je relevantné
pocet kreditov potrebnych na riadne skonéenie $tudia/ ukonéenie Casti tidia za umelecké vykony okrem zaverec¢nej prace v umeleckych Studijnych programoch Nie je relevantné

Pravidla pre overovanie vystupov vzdelavania a hodnotenie Studentov a moznosti opravnych postupov voéi tomuto hodnoteniu

Na drovni univerzity a fakulty definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica &. 209/2021 — Studijny poriadok pre I. a II. stupefi vysoko$kolského $tidia na Zilinskej univerzite v Ziline:

Clanok 9 Overovanie ziskanych vedomosti, zruénosti a kompetentnosti v predmete, hodnotenie $tudijnych vysledkov
Formy overovania ziskanych vedomosti, zruénosti a kompetentnosti v predmete su uré¢ené Studijnym planom a informacnym listom predmetu (podmienky na absolvovanie predmetu).
Overovania ziskanych vedomosti, zruénosti a kompetentnosti v predmete vykonavaju vyuéujici v priebehu obdobia vyu€ovania (po¢as semestra) a v skiskovom obdobi (po skonceni vyuéby predmetu).

Pocas vyucby sa overovanie ziskanych vedomosti, zruénosti a kompetentnosti v predmete uskutoériuje formou kontrolnych otazok, testov, semestralnych prac, referatov a pod. V skii§kovom obdobi sa overovanie
uskutocnuje formou skusky, pripadne inymi formami uvedenymi v IL predmetu.

V3etky vystupy $tudenta po&as hodnotenia v priebehu $tidia alebo pocas skisky v stlade s &lankom 9 ods. 4 platného Studijného poriadku budu archivované po dobu 5 rokov elektronicky alebo inou formou v stlade s
platnou legislativou v stlade s &lankom 17 Smernice &. 204 Pravidla pre vytvaranie, Gpravu, schvalovanie a zrudenie $tudijnych programov na Zilinskej univerzite v Ziline, v pripade potreby musia byt pristupné k
nahliadnutiu. Z Gstnej skusky bude archivovana priprava $tudenta, za tuto archivaciu zodpoveda skusajuci, v SirSom kontexte pracovisko. Absolvovanie predmetu sa klasifikuje znamkou. Znamka vyjadruje vysledok
hodnotenia v sulade s cielom a obsahom predmetu, ako aj vysledkami vzdelavania uvedenymi v IL predmetu, ako aj schopnost $tudenta aplikovat ziskané vedomosti.

Studenti st hodnoteni podra: a) prace po&as semestra na zaklade seminarnych a laboratérnych préc, vypracovanych cvigeni, referatov, absolvovanych testov a pod. pri predmetoch neukonéenych skdgkou. V tomto
pripade 100 % hodnotenia zohladfiuje pracu po¢as semestra. b) prace poCas semestra na zaklade seminarnych a laboratérnych prac, vypracovanych cviceni, referatov, vytvorenych medialnych, marketingovych,
digitalnych produktov, absolvovanych testov a pod. a vysledky skusky pri predmetoch ukonéenych skuskou. V tomto pripade ¢ast hodnotenia zohladhuje pracu pocas semestra a dalSia ¢ast zohladruje vysledky
dosiahnuté skuskou, kedy ich percentualny podiel je stanoveny v Informa¢nom liste predmetu.

Vyuéujuci v sulade s kritériami uvedenymi v informaénom liste predmetu podrobne oboznami $tudentov s podmienkami hodnotenia vysledkov $tidia v danom predmete na Uvodnej vyu¢ovacej hodine.

Student je povinny sa pred zadatim skusky preukazat Preukazom Studenta UNIZA alebo dokladom, na ktorom je riadna fotografia tudenta a jeho meno a priezvisko.

Pisomna skuska moze byt vykonana aj elektronicky, napr. prostrednictvom platformy MS Teams.

Hodnotenie znamkou sa uskutoCriuje podla klasifikacnej stupnice, ktoru tvori Sest klasifikaénych stupnov:


https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-209-2021-Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-215.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-209-2021-Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf

Znamka

(Klasifikaény  Slovna klasifikacia a jej definicia Rozsah znalosti (v %) umericka

- hodnota

stupen)

A vyborne: vynikajuce vysledky 93 az 100% 1

B velmi dobre: nadpriemerné vysledky 85az92 % 1,5

C dobre: priemerné vysledky 77 az 84% 2

D uspokojivo: prijatelné vysledky 69 az 76% 2,5

E dostatoéne: vysledky spifiaju 61 a3 68% 3
minimalne kritéria ?

FX nedostato€ne: vyzaduje sa dalSia praca menej ako 61% 4

Znamka a slovné hodnotenie (A - FX) sa pouziva na zapis do elektronického vykazu o $tadiu, znamku zapisuje skusajuci do AIVS najneskér do 24 hodin od vykonania skisky s datumom konania skusky.

Student ziska kredity za predmet, ak jeho vysledky boli ohodnotené niektorou zo znamok od A po E.

V predmete, pri ktorom je Studijnym planom okrem skusky predpisana ina forma kontroly, podmienkou pre konanie skusky z prislusného predmetu je UspesSné absolvovanie predpisanej formy kontroly. Skusky konaju
Studenti spravidla u vyucujucich, ktori im predmet prednasali. V odévodnenych pripadoch moze garant Studijného programu v sucinnosti s veducim katedry poverit skisanim iného vyucujliceho. Jednu skusku nie je
mozné rozdelit do viacerych dni. Student ma pravo oboznamit sa s vysledkami skusky, ktorej sa za¢astnil bezodkladne po jej vyhodnoteni.

Skusanie jedného Studenta Ustnou formou nesmie trvat dlhSie nez 60 minut.

Skusky sa konaju spravidla v skuskovom obdobi a v terminoch, ktoré uréi skusajuci. Skusajuci moze povolit’ Studentovi s prihliadnutim na splnenie predpisanych poziadaviek konanie skusky uz v priebehu semestra
alebo po skonc&eni skiSkového obdobia v odévodnenych pripadoch.

Skusajuci zverejni terminy skusok v dostatoénom ¢asovom predstihu, najneskér sedem kalendarnych dni pred zaciatkom skiskového obdobia v AIVS tak, aby kapacita pre jednotlivé vypisané terminy sku$ok spolu
bola min. 1,5 nasobkom poctu Studentov zapisanych na dany predmet.

Pokial sa Student nezu€astni skusky a neospravedini sa do piatich kalendarnych dni od konania skusky alebo ucitel jeho ospravedinenie z objektivnych dévodov neakceptuje, hodnoti sa znamkou ,FX - nedostato¢ne”.

Dekan/rektor méze vynimoc¢ne povolit na ziadost Studenta novu skusku z predmetu, z ktorého bol v priebehu Studia klasifikovany numerickou hodnotou v rozpati 1,5 — 3. Na hodnotenie celkovych Studijnych vysledkov
Studenta sa nasledne zapocita vysledok novej skusky.

Na hodnotenie celkovych Studijnych vysledkov Studenta vo vymedzenom obdobi sa pouziva vazeny Studijny priemer. Vypocita sa tak, Ze v hodnotenom obdobi sa s¢itaju suc€iny poctu kreditov a numerickej hodnoty

znamky podla ods. 11 tohto ¢lanku pre vSetky predmety zapisané Studentom a vysledok sa vydeli celkovym poctom kreditov za predmety zapisané Studentom za dané obdobie. Za predmety, ktoré si Student zapisal a
neabsolvoval ich Uspesne, sa do vazeného Studijného priemeru zapocita znamka FX (numericka hodnota 4).

Clanok 10 Pravidla pristupu $tudenta k prostriedkom napravy



Student méa pravo odmietnut priebezné hodnotenie a hodnotenie na skiske, okrem hodnotenia FX — nedostatoéne. Odmietnutie hodnotenia na skiske znamena hodnotenie FX, nasleduijuci termin skisky je pre neho
opravnym terminom, pokial ma Student narok na dalSi termin skuasky. V takom pripade sa Studentovi hodnotenie zapisuje do AIVS UNIZA. V elektronickom vykaze o $tudiu sa zobrazi iba posledné hodnotenie.

V pripade, ak bol $tudent na skugke hodnoteny znamkou ,FX — nedostatoéne®, mdze skusku opakovat najviac dvakrat (prvy a druhy opravny termin) vratane komisionainej skusky. Student ma pravo do jedného
pracovného dna, odkedy bolo zverejnené vysledné hodnotenie v systéme AIVS za dany predmet, poziadat o napravu, ktora spociva vo vysvetleni vysledkov hodnotenia, pri¢om pripustna je aj elektronicka Ziadost
prostrednictvom emailu, ktora vS§ak musi byt vyu€ujucemu doru¢ena z oficialnej univerzitnej emailovej adresy Studenta.

Vyuéujuci je povinny do 3 pracovnych dni Studentovi spristupnit vysledok pisomnej skusky, pokial je pouzivana univerzitna vzdelavacia platforma alebo stanovit termin Ustnej konzultacie zvaésa v ¢ase jeho
konzultaénych hodin, na ktorej umozni Studentovi nahliadnut do jeho ohodnotenej pisomnej prace.

Student ma pravo poziadat o napravu aj priebezného hodnotenia $tudenta po&as semestra, bezodkladne poZiada o stanovisko vyuéujliceho, ktory je povinny mu hodnotenie vysvetlit. Pokial Student nebude s tymto

vysvetlenim suhlasit, je opravneny poziadat o stanovisko prodekana pre vzdelavanie, resp. prorektora pre vzdelavanie pri celouniverzitnych Studijnych programoch, ktory ho poskytne v sucinnosti s garantom Studijného
programu do 15 kalendarnych dni.

Smernica &. 209 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi VS $tidia na UNIZA, &l. 9 a &l. 10:

Podmienky uznavania studia, alebo casti Studia

Na arovni fakulty a univerzity definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica &. 209/2021 — Studijny poriadok pre I. a Il. stuperi vysoko$kolského Studia na Zilinskej univerzite v Ziline. V pripade zahranié¢nych mobilit a
stazi definuje procesy, postupy a Struktiry podmienok uznavania Studia Smernica €. 219/2021 Mobility Studentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahranici.

Predmety absolvované na prijimajucej $kole uznava na fakulte prodekan pre vzdelavanie alebo v pripade absolvovania predmetov v zahranici prodekan pre vedeckovyskumnu ¢innost a zahraniéné vztahy, Studentovi
na zéklade Ziadosti, ktorej suCastou bude vypis vysledkov Studia, ktory Studentovi vyhotovi prijimajdca vysoka Skola na zaver jeho $tudia, ako aj informacné listy alebo sylaby absolvovanych predmetov. Hodnotenie
predmetu a datum udelenia hodnotenia sa zapiSu do AIVS. Ziadost a s fou suvisiaca dokumentacia sa stava sucastou osobnej Studijnej dokumentacie Studenta vedenej Referatom pre vzdelavanie a odbornu prax.

Student musi ziskat na zahraniénej vysokej $kole minimalne 15 kreditov za semester. Predmety, ktoré $tudent absolvoval na zahraniénej vysokej Skole sa uznavaji na zaklade pisomného vypisu
vysledkov Studia, ktory je vystaveny a potvrdeny zahrani¢nou vysokou $kolou.

Kredity ziskané za tispe$né absolvovanie predmetu podfa &lanku 7 ods. 5 tohto Studijného poriadku sa mézu zapoéitat do celkového suétu kreditov podra &lanku 7 ods. 13 tohto $tudijného poriadku do 3 rokov od
terminu absolvovania tohto predmetu.

Konkrétne podmienky su definované v nasledujucich ¢lankoch smernic:

Témy zavere€nych prac Studijného programu (alebo odkaz na zoznam)

Informacie su pre prehladnost spracované v samostatnom, na webe pristupnom dokumente:
https:/fhv.uniza.sk/web/ dokumenty/temy_zp_mkd_2017-2022.pdf

Pravidla pri zadavani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zavereénych prac v studijnom programe

Na drovni fakulty a univerzity definuje procesy, postupy a $truktiry SMERNICA &. 215/2021 o zavere&nych, rigoréznych a habilitaénych pracach v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline.

Zaverecné prace sU zamerané na spracovanie problematiky spatej so Studijnym odborom medialne a komunikacné Studia podla vlastného zaujmu Studenta. V teoretickej Casti zaverecnej prace by mal Student
preukazat dobry prehlad a dostato¢né poznatky v zakladnych rovinach Studijného programu, mal by dokazat' efektivne pracovat s odbornou literatdrou, a preukazat samostatnost, ako aj dalSie zru¢nosti vyplyvajuce z
profilu absolventa. Jednotlivé kapitoly by okrem teoretickych informacii mali obsahovat’ aj syntézu zistenych poznatkov s urcitou interpretaciou s vlastnym vkladom autora, aby tak doSlo k harmonickému prepojeniu
teoretickej a praktickej Casti prace. V empirickej €asti prace by mal Student preukazat zru€nosti potrebné pre vykonavanie stanoveného, konkrétneho vyskumu za dodrzania podmienok vedeckej metodoldgie
(stanovenie vyskumného problému, ciefov, vyskumnych otazok, vyskumného stiboru, vyskumnych metdd). Student by mal efektivne pouzivat jazykové prostriedky za iéelom dosiahnutia primeranej vedeckosti a


https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-209-2021-Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-209-2021-Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-209-2021-Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf
https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/temy_zp_mkd_2017-2022.pdf

akademickosti textu (adekvatna jazykova uroveri prace, $tyl, koherencia a kohézia textu, a pod.). V zaveroch a odporucaniach vie Student nadviazat na to, ¢o uz bolo o danej problematike vyskimané, a vie zdéraznit,
ako jeho vyskum prispel k tomu, o uz je o danej téme zname. V neposlednom rade vie identifikovat limitacie svojho vyskumu a urobit odporucania pre dalSie badanie v predmetnej oblasti.

Sucastou rieSenia diplomovej prace musi byt najma kvalitna analyza podlozenych alternativnych navrhov rieSenia problému v SirSom kontexte presahujicom dany odbor, vyhodnotenie navrhov a z nich formulovanie
zdovodneni pri odporicaniach konkrétneho rieSenia/rieSeni.

Tému zaverecnej prace si Student vyberie z ponuky do 30. septembra druhého roka magisterského Studia a tretieho roka bakalarskeho Studia. V tomto pripade ma dostato¢ny priestor pre vyber a pre nastudovanie
tych predmetov, ktoré suvisia s témou prace. O zvolenej téme, ciefoch a harmonograme postupnych krokov spolu so $kolitefom vypiSe Zadanie zavere¢nej prace, ktoré podlieha schvaleniu garantom $tudijného
programu. Odporuc¢any rozsah zavere€nej prace je 50 - 70 normostran vlastného textu. Titulny list, obsah, abstrakty, podakovanie, ¢estné prehlasenie, resumé a prilohy sa nezapocitavaju do celkového poctu stran.
Cielom préace je preukazat Studentovu schopnost samostatne riesit dany problém. Student v zavereénej praci musi zachovat zasady vedeckého citovania a odkazovania na literat(ru, prisom sa riadi dokumentmi:
Vyhlaska ¢. 18/2016 Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky - Vzor obalu a titulného listu; SMERNICA €. 215/2021 o zavere€nych, rigoréznych a habilitaénych pracach v podmienkach
Zilinskej univerzity v Ziline. Student odovzda pracu aj v elektronickej podobe prostrednictvom evidencie zavereénych prac podla Metodického usmernenia MSVVS SR 56/2011 z 1. septembra 2011 o naleZitostiach
zaverecnych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani a spristupriovani; priloha €. 1 Priklady popisu dokumentov citacii podla ISO 690 a ISO 690-2; priloha €. 2 Licenéna zmluva o pouziti diela ; priloha ¢. 3
Vyhlasenie o poskytnuti diela bez moznosti spristupnenia Veduci a oponent prace vypracuju k praci pisomné posudky, v ktorych zohladnia vysledok Protokolu o kontrole originality zavere¢nej prace. Oponent a veduci
prace mozu byt uréeni z uciteflov mimo katedry, fakulty alebo univerzity po schvaleni garantom Studijného programu. Zavere€nou pracou Student preukaze:

schopnost samostatne ziskavat teoretické a praktické poznatky, synteticky ich prepajat, interpretovat, a pouzivat ich,

schopnost’ tvorivo pracovat vo svojom $tudijnom odbore,

prehlad o niektorych teoretickych a praktickych poznatkoch a problémoch v Studijnom odbore,

sposobilost vysvetlit a riesit dany problém

schopnost’ a spdsobnost’ analyzovat, syntetizovat, komparovat, hodnotit a argumentovat odborné teoretické poznatky a situacie v podmienkach Skolského prostredia,
schopnost’ ziskavat teoretické poznatky, pouzivat a adaptovat ich v novych situaciach a medziodborovych presahoch,

schopnost’ tvorivo riesit' zadania v novom, resp. neznamom prostredi,

kompetenciu komunikovat jednoznaéne zavery a ich zdévodnenia,

schopnost’ a originalnost pri rozvijani a uplatfovani koncepcii pedagogického vyskumu,

schopnost a spdsobilost uplatnit metddy a techniky empirického poznavania pedagogickej skutoénosti, spracovavat a interpretovat ziskané vysledky,

sposobilost realizovat skumanie pedagogickych javov v prostredi vychovy a vzdelavania, formulovat zavery vlastného skimania a disponuje spésobilostou akademického pisania
preukaze sposobilost akademického pisania.

Moznosti a postupy ucasti na mobilitach Studentov

Na trovni fakulty a univerzity definuje procesy, postupy a §truktiry Smernica &. 219/2021 — Mobility $tudentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahraniéi

Studenti st pravidelne informovani prostrednictvom informaénych broz(r, emailovej komunikacie, ako aj fakultnej socialnej siete 0 moZnostiach a novinkach absolvovat zahraniéné $tudijné pobyty a staze. Podpora
Ucasti Studentov na mobilitach je taktiez prezentovana a diskutovana na kolégiach dekanky a v ramci podujati dni otvorenych dveri FHV UNIZA. Referat pre vedeckovyskumnu ¢innost a zahrani¢né vztahy aspon
dvakrat roéne realizuje informaénu kampaf na podporu v téasti zahraniénych mobilit a stazi. Studentom je zabezpedené poradenstvo v oblasti mobilit po¢as celého akademického roka prostrednictvom fakultného
koordinatora a fakultného administratora na FHV UNIZA. Predmetné informacie moZno najst aj na webovom portali UNIZA na https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/erasmus. Studentské
mobility (pobyty a staZe) sa taktiez riadia Fakultnymi podmienkami vyberu na Erasmus+ mobility, ktoré su dostupné na: https://fhv.uniza.sk/web/index.php/zahranicne-vztahy/erasmus-studenti/fakultna-strategia-vyberu-
studentov.

Student si pred za¢atim Erasmus+ mobility prostrednictvom formulara dohoda o $tudiu (learning agreement) definuje predmety, ktoré absolvuje na zahraniénej univerzite. Zaroveri s dohodou o $tddiu si vypIni aj
individualny $tudijny plan pre Erasmus+ Studentov, ktory je dostupny na fakultnej stranke v sekcii zahrani¢né vztahy https://fhv.uniza.sk/web/index.php/zahranicne-vztahy/erasmus-studenti/postup-pri-vybavovani-
mobility, pripadne cez online learning agreement platformu https://learning-agreement.eu/.

Do individualneho Studijného planu si Student naplanuje vSetky predmety, ktoré by po€as semestra, po€as ktorého realizuje mobilitu, absolvoval na FHV UNIZA. Zaroven si k predmetom, ku ktorym nasSiel ekvivalentny
alebo kompatibilny predmet priradi predmety, ktoré absolvuje po¢as Erasmus+ mobility. Garant Studijného programu v sucinnosti na fakulte s prodekanom pre vzdelavanie a marketing alebo v pripade absolvovania
predmetov v zahranici s prodekanom pre vedeckovyskumnu ¢innost a zahrani¢né vztahy na zaklade poskytnutych informacii (informacné listy alebo sylaby predmetov) k predmetu rozhodne, €i ne/suhlasi s uznanim
nahrady predmetu.


https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-215.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/erasmus
https://fhv.uniza.sk/web/index.php/zahranicne-vztahy/erasmus-studenti/fakultna-strategia-vyberu-studentov
https://fhv.uniza.sk/web/index.php/zahranicne-vztahy/erasmus-studenti/fakultna-strategia-vyberu-studentov
https://fhv.uniza.sk/web/index.php/zahranicne-vztahy/erasmus-studenti/postup-pri-vybavovani-mobility
https://fhv.uniza.sk/web/index.php/zahranicne-vztahy/erasmus-studenti/postup-pri-vybavovani-mobility
https://learning-agreement.eu/

Po navrate sa Student na FHV UNIZA venuje plneniu len tych Studijnych povinnosti a ziskaniu klasifikacie/skusky z tych predmetov, ktoré mu neboli uznané v individualnom Studijnom plane pred vycestovanim. Na
postupe a podmienkach plnenia tychto povinnosti sa dohodne individualne s garantom a prisluSnymi vyucujucimi danych predmetov.

Student musi ziskat na zahraniénej vysokej $kole minimalne 15 kreditov za semester. Predmety, ktoré $tudent absolvoval na zahraniénej vysokej $kole sa uznavaji na zaklade pisomného vypisu
vysledkov Studia, ktory je vystaveny a potvrdeny zahrani¢nou vysokou Skolou. Predmety absolvované na prijimajucej Skole uznava na fakulte prodekan pre vedeckovyskumnu €innost a zahrani¢né vztahy. Na
zaklade vypisu vysledkov Studia je Studentovi vyhotoveny dokument potvrdenie o uznani Erasmus+ $tudijného pobytu domacou fakultou. Hodnotenie predmetu a datum udelenia hodnotenia sa zapiSu do AIVS.
Potvrdenie o uznani a s nim suvisiaca dokumentacia sa stava su€astou osobnej Studijnej dokumentacie Studenta vedenej Referatom pre vzdelavanie a odbornu prax.

Pravidla dodrziavania akademickej etiky a vyvodzovania désledkov

Na drovni fakulty a univerzity definuje procesy, postupy a Struktury Smernica €. 207/2021 — Eticky kodex Zilinskej univerzity v Ziline a Smernica &. 201/2021 — Disciplinarny poriadok pre $tudentov Zilinskej univerzity v
Ziline a Smernica €. 226/2021 — o autorskej etike a eliminacii plagiatorstva v podmienkach UNIZA.

V ramci uskuto¢fiovania Studijného programu je vyuzivanie nastrojov na zabezpecenie vyskumnej integrity a na prevenciu a rieSenie plagiatorstva a dalSich akademickych podvodov definované v Smernici €. 209/2021
Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi vysokoskolského $tudia na UNIZA a v Smernici &. 201/2021 Disciplinarny poriadok pre $tudentov Zilinskej univerzity v Ziline a Smernici &. 207/2021 Eticky kédex UNIZA, Smernica &.
167 Rokovaci poriadok disciplinarnych komisii UNIZA. Studenti s s akademickou etikou oboznamovani od 1. roénika bakalarskeho $tadia, resp. este pred jeho zadiatkom na Pripravnom kurze organizovanom pre
nastupujucich Studentov, nasledne sa akademicka etika zdéraznuje pri pisani seminarnych prac a eseji v jednotlivych predmetoch a opakovane je €estnost a akademicka etika zdéraznovana na predmetoch Seminar k
zaverecnej praci a Publikovanie vo vedeckom priestore. Pedagogovia pri priprave sylab k jednotlivym predmetom ako zavere€nu formulaciu pouzivaju formulaciu, ktora upozorriuje na ne/porusovanie akademicke;j etiky.
Citacna etika je takisto jednym z hodnotenych prvkov, nielen pri zaverecnej praci. V ramci prevencie plagiatorstva a inych akademickych podvodov su Studenti oboznamovani s nasledkami pripadného Spekulativheho
konania. Na FHV UNIZA pésobi disciplinarna komisia, ktorej jednou z uloh je aj na zéklade podnetov posudit podozrenia z poruSovania akademickej etiky a plagiatorstva. Komisia je zloZena zo zastupcov pedagdgov a
Studentov.

V sucasnosti UNIZA vyuziva CRZP pre kontrolu vSetkych zavere¢nych prac a pripravuje implementaciu antiplagiatorského systému, ktory bude vyuzitelny nielen pri zaverecnych pracach, ale aj pri zistovani
plagiatorstva pri seminarnych pracach, ro¢nikovych pracach a zadaniach, resp. prispevkov na Studentskych konferenciach, po€as ktorych Studenti interpretuju vysledky svojej tvorivej €innosti.

Pri zisteni poru$enia akademickej etiky ako predstuper postupenia vyssie uvedenych poruseni etiky pred disciplinarnu komisiu je osobny pohovor so Studentom, ktory sa takéhoto podvodu dopustil.

Na UNIZA je schvalena Smernica &. 207/2021: Eticky kédex Zilinskej univerzity v Ziline ktora vyjadruje zakladné, mravné a etické poziadavky na akademicku obec a dalSich zamestnancov univerzity v zhode s Ustavou
SR, so zakonom ¢&. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach v zneni neskorSich predpisov, so Statdtom univerzity a dalSimi predpismi.

Diskusia ucitel - Student sa riadi platnymi pravidlami vo vzajomnej Ucte a reSpekte. Ucitel sa snazi Studentov motivovat k dosahovaniu vysledkov vzdelavania pri dodrzani etickych pravidiel. Pri poruseni zalezitost' rieSi
prislusna disciplinarna komisia, jej zloZenie je zname a upravené smernicou ¢.201/2021 a smernicou ¢. 167/2021.

Uvedené je podrobne rozpracované v smernici €. 213/2021, ¢l. 3. bod 4. a smernica €. 213/2021, €l. 4. bod 3.: ,UNIZA podporuje osobnostny rozvoj Studentov povzbudzovanim ich iniciativy a kreativity, vedenim dialégu
na podporu vztahu Studenti — ucitelia, poskytovanim prilezZitosti a zdrojov na organizovanie podujati.”

Smernica €. 207 Eticky kéddex UNIZA, ¢l. 7 - €l. 11 https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/12072021_S-207-2021-Eticky-kodex-UNIZA.pdf

Smernica €. 226/2021 — o autorskej etike a eliminacii plagiatorstva v podmienkach UNIZA

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-226.pdf

Smernica €. 167 Rokovaci poriadok disciplinarnych komisii UNIZA


https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/12072021_S-207-2021-Eticky-kodex-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-201-2021-Disciplinarny-poriadok-pre-studentov-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-226.pdf

Statt Fakulty humanitnych vied Zilinskej univerzity v Ziline upravuje pésobnost Disciplinarnej komisie fakulty pre $tudentov (paragraf 10).

https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/statut2019.pdf

Aktualne zloZenie disciplinarnej komisie FHV UNIZA:

https://fhv.uniza.sk/web/ dokumenty/disckom_clenovia.pdf

Smernica &. 213/2021 Politiky na zabezpe&ovanie kvality na Zilinskej univerzite v Ziline

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-213.pdf

Postupy aplikovatelné pre Studentov so Specialnymi potrebami

Na drovni univerzity definuje procesy, postupy a struktiry Smernica €. 198/2021 — Podpora uchadzacov o $tudium a Studentov so Specifickymi potrebami na Zilinskej univerzite v Ziline a Smernica &. 209/2021 —
Studijny poriadok pre I. a Il. stuperi vysokoskolského Studia na Zilinskej univerzite v Ziline.

Na uvedené odkazuje $tudijny poriadok (Smernica UNIZA &. 209/2021) a Smernica UNIZA &. 198/2021 Podpora uchadzadov o $tudium a $tudentov so $pecifickymi potrebami na Zilinskej univerzite v Ziline
(https://www.uniza.sk/images/pdf/specificke-potreby/2021/10082021_Smernica-c-198-Podpora-uchadzacov-o-studium-a-SSP-na-Zilinskej-univerzite-v-Ziline.pdf). Informacie je mozné najst aj na webe:

Studentom so zdravotnym znevyhodnenim st poskytnuté informécie o sluzbach pre $tudentov so $pecifickymi potrebami, informéacie o odkaze https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/studenti-so-
specifickymi-potrebami a informacie o vyuzivani podpornych sluzieb, o postupe a podani pisomnej Ziadosti o zaradenie do evidencie Studentov so Specifickymi potrebami na Referate pre vzdelavanie a odbornd prax
FHV UNIZA. Z realizovanej depistaze je identifikovany pocet Studentov, ktori na fakulte Studuju so zdravotnym znevyhodnenim. So Studentmi, ktori Studuju s uplatnenim Statatu Studenta so Specifickymi potrebami je
udrziavany kontakt a su im vytvarané priaznivé podmienky pre Stadium. Fakulta zabezpecuje uvedenym Studentom bezproblémovu architektonicku pristupnost, udrziava s nimi kontakt a Specifikuje ich aktualne potreby
a limity. Inkluzivna iniciativa integruje priebezné odstrafiovanie komunika¢nych, informaénych a edukaénych bariér identifikovanych pocas ich $tudia.

Cielom ¢innosti koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami na FHV UNIZA je:

¢ poskytnut Studentom so Specifickymi potrebami, rodi¢om i zamestnancom fakulty moznost individualnych konzultacii, v pripade zaujmu a potreby aj skupinovych sedeni pri rieSeni Specifickych tazkosti a
problémoyv,

pomahat vyuzivat psychologické poznatky v (seba)vychove a v (seba)vzdelavani,

podporovat rozvoj alebo znovunadobudnutie dusevného zdravia,

prostrednictvom komunikaénych spdsobilosti zvySovat socialnu kompetenciu Studentov so Specifickymi potrebami,

identifikovat, odstrafiovat’ a predchadzat vytvaraniu novych fyzickych, socialnych, informa¢nych a humannych bariér v akademickom prostredi.

Dalsimi Glohami koordinatora FHV UNIZA pre $tudentov so $pecifickymi potrebami je:

* priebezna konzultacia so Studijnymi referentkami s cielom potvrdenia aktualnych podmienok podpory Studentov so Specifickymi potrebami a priebezné konzultacie s prodekankou pre vzdelavanie predov§etkym v
Case prijimacieho konania o Ziadostiach uchadzacov so Specifickymi potrebami o Upravu formy a spdsobu vykonania prijimacej skusky na stadium a konzultovanie odporucani pre priznanie $tatutu Studenta so
Specifickymi potrebami,

« spolupraca s Referatom pre vzdelavanie a odborn( prax pri spracovani dat pre (centralny) register $tudentov so SP (MSVVa$ SR),


https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/09072021_S-167-2018-Rokovaci-poriadok-disciplinarnych-komisii-UNIZA.pdf
https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/statut2019.pdf
https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/disckom_clenovia.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-213.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/specificke-potreby/2021/10082021_Smernica-c-198-Podpora-uchadzacov-o-studium-a-SSP-na-Zilinskej-univerzite-v-Ziline.pdf
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/studenti-so-specifickymi-potrebami
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/studenti-so-specifickymi-potrebami
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/studenti-so-specifickymi-potrebami

* po konzultacii so $tudentmi so $pecifickymi potrebami podanie navrhu na pouzitie finanénych prostriedkov na podporu $tudia Studentov so Specifickymi potrebami, na zabezpec€enie materialno-technickych
pomécok a vybavenia.

Prioritami zabezpec€enia podmienok pre Studentov so Specifickymi potrebami na fakulte z pozicie koordinatora z hfadiska obsahu su:

¢ poradenstvo pri rieSeni Studijnych problémoy,
« poradenstvo pri rieSeni osobnostnych problémov.

Formami spoluprace su: konzultacia, individualne poradenstvo a on-line poradenstvo. Konzultacie, individualne poradenstvo a on-line poradenstvo nie su ¢asovo obmedzené, uskuto€riuju sa v pracovnej dobe
koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami, pri€om sa reSpektuje aktualna potreba Ziadatela.

Sluzby koordinatora pre $tudentov so $pecifickymi potrebami su poskytované na baze dobrovolnosti, na zaklade ustne formulovanej dohody o vzajomnej spolupraci. Dodrziava sa pritom zasada dovernosti
poradenského vztahu a zadsada ochrany zaujmov Studenta so Specifickymi potrebami. Sluzby koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami na fakulte sa delia:

* podla obsahu poskytovanych sluzieb: informaéna, preventivna, identifikacna, modifikacna, rozvijajuca a optimalizana €innost’ s vyuzitim konzulta¢no-poradenskych a prieskumovo-vyskumnych foriem ¢innosti,
* podla spbsobu poskytovania sluzieb: jednorazovo alebo opakovane, pricom oba druhy su realizované individualnou formou i v on-line prostredi.

Postupy podavania podnetov a odvolani zo strany Studenta

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a &truktiry Smernica &. 209/2021 — Studijny poriadok pre I. a Il. stupefi vysoko$kolského &tudia na Zilinskej univerzite v Ziline.

Studenti na FHV UNIZA st oboznamovani s procesmi a $truktirami, ktoré maju k dispozicii k preskiimaniu podnetov. Studenti st inétruovani, spravidla na prvych stretnutiach s dekanom, prodekanom pre vzdelavanie a
marketing, resp. pri stretnutiach s veducim katedry, o postupoch, na koho sa obratit so svojim podnetom. V prvom rade je to vyucujuci predmetu, nasledne sa m6zu obratit na Studijnych poradcov jednotlivych ro¢nikov,
ktori maju pre tieto Ucely zriadené osobitné konzulta¢né hodiny zverejnené na strankach fakulty a prislusnych katedier (Studijny poradca podnety spractva, prerokiva a archivuje), nasledne sa mozu obratit na
veduceho katedry, v pripade nespokojnosti Studenta s rieSenim/vyrieSenim podnetu na prodekanov a dekana fakulty. V pripade, ak Studenti nechcu podnety riesit verejne, je pre nich na dekanate k dispozicii schranka
pri miestnosti AD317, do ktorej mézu vkladat ich podnety, ktoré su nasledne vyhodnocované prodekanom pre kvalitu a rozvoj, diskutované na kolégiu dekana a rieSené prostrednictvom veducich katedier, resp.
prodekan pre kvalitu a rozvoj na ne odpoveda formou verejného oznamu/odpovede bud formou mailu alebo odpovedou na vyvesnej tabuli na dekanate - re$pektujuc prisne dodrzanie pravidiel GDPR. Na konkrétne
nedostatky v ne/€innosti fakulty mézu $tudenti poukazat’ aj v ramci dotaznikového prieskumu, ktory fakulta organizuje kazdy semester a vysledky su archivované u prodekana pre kvalitu a rozvoj a diskutované v
kolégiu dekanky. Periodické zistovanie spatnej vazby od $tudentov sa vykonava vzdy na konci daného semestra. Podnety v oblasti hodnotenia vysledkov $tudia $tudentov sa opieraju o Studijny poriadok pre 1. a 2.
stupeni vysokoskolského $tudia na Zilinskej univerzite v Ziline, a to najma o &l. 10 Pravidla pristupu $tudenta k prostriedkom napravy a tieZ st prava a povinnosti §tudentov ukotvené v Statdte FHV. Studenti sa mézu
opierat aj o0 Smernicu &. 155/2017 Vybavovanie staznosti fyzickych a pravnickych oséb na Zilinskej univerzite v Ziline - (Clanok 7 - Podavanie, prijimanie a evidencia staznosti, str. 5). Podnety mdzu podavat &tudenti aj
prostrednictvom nimi zvolenych €lenov Akademického senatu FHV. V Studentskej miestnosti FHV existuje box, kde mézu vlozit Studenti otazky/podnety, odpovedéame na ne prostrednictvom socialnych sieti.

Smernica &. 209/2021 Studijny poriadok pre 1.a 2.stupefi VS $tddia na UNIZA, &1.10 :

Povinné predmety

Ro¢. Sem. Koéd Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro Garant

1 z 720E501 informacné systémy IS 13-13-0 S 4 ano ano prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
1 z 720E502  teoretické zaklady informacénej vedy TZIV 26-13-0 S 4 ano ano prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
1 z 720E503  medialna a digitalna gramotnost’ MaDG 13-13-0 S 4 ano ano doc. Mgr. Marian Grupac, PhD.

1 z 720E504  marketing socialnych médii MSM 0-0-26 K 3 - ano Ing. Adam Hnat, PhD.


https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/02092021_S-209-2021-Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf

720E505
720E506
720E507
720E519
720E520
720E521
720E522
720E523
720E524
720E525
720E526
720E537
720E538
720E539
720E540
720E541
720E542
720E543
720E544
720E555
720E556
720E557
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dokumentacia kulturneho dedi¢stva

dejiny umenia a kultury

anglicky jazyk 1

uvod do umelej inteligencie a expertné systémy
manazment a vizualizacia informacii

jazyk médii

kreativny priemysel

kulturna antropoldgia

kultdrno-historické kontexty literarneho umenia
odborna prax 1

anglicky jazyk 2

odborna prax 2

manazment znalosti

publikovanie vo vedeckom priestore
manazment kvality

metodoloégia vyskumu v odbore
magistersky ro¢nikovy projekt

kultdrny branding

anglicky jazyk 3

seminar k zaverecnej praci

Statna skuska a obhajoba zaverecénej prace
anglicky jazyk 4

Povinne volitel'né predmety

Ro¢. Sem. Kod
720E508
720E509
720E510
720E511
720E512
720E513
720E514
720E515
720E516
720E527
720E528
720E529
720E530
720E531
720E532
720E545
720E546
720E547
720E548
720E549
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Predmet
vybrané kapitoly z medialneho koucingu
medialna produkcia 1
technické aspekty medialnej produkcie
optimalizacia pre vyhladavace
softvérové open source rieSenia pre dhv
manazment archivnych zbierok
analégove a digitalne nosice
nemecky jazyk 1
madarsky jazyk 1
moderné formy marketingovej komunikacie
medialna produkcia 2
3d modelovanie
efekty audiovizualnej tvorby
projektovy manazment v oblasti kultdrneho dedi¢stva
indexy preventivnej ochrany dokumentov
propagacia kulturneho dedi¢stva
etika médii
3d aplikacie
datamining
dokumentacia priemyselného dedi¢stva

DKD 13-13-0 S
DUaK 39-0-0 S
AJ1 0-26-0 K
udul 26-26-0 S
MaVI 13-26-0 S
JMed 26-13-0 S
KP 26-13-0 S
KA 26-13-0 S
KHKLU 26-0-0 S
OP1 0-0-0 K
AJ2 0-26-0 K
OP2 0-0-0 K
Mz 26-13-0 S
PvVP 0-26-0 K
ManK 26-13-0 S
MVWWO 13-13-0 S
MRP 0-26-0 K
KB 0-26-0 S
AJ3 0-26-0 K
SkzpP 0-13-0 K
SSaOzZP 0-0-0 T
AJ4 0-26-0 S
Skratka Rozsah
VKzMK 0-13-13
MP1 13-26-0
TAMP 13-13-26
OpV 0-26-0
SOSR 0-0-26
MAZ 26-13-0
AaDN 26-0-13
NM1 0-26-0
MJ1 0-26-0
MFMK 13-13-0
MP2 13-26-0
3DM 0-26-26
EAT 0-13-13
PMVOKD 13-26-0
IPOD 13-13-0
PKD 13-26-0
EM 13-13-0
3DA 0-0-39
Dmin 0-39-0
DPD 13-13-0

Ukoné.
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ano
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ano
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Profil.
ano
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ano

ano

ano

ano
ano

ano

Mgr. Eva Augustinova, PhD.

doc. Ing. Milo§ Dudas, CSc.

M. A. Caroline Ann Danék Kyzek, PhD.
prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.

prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.

doc. Mgr. Marian Grupa¢, PhD.

doc. Mgr. Marian Grupag¢, PhD.

doc. PhDr. Ivan Mrva, CSc.

prof. PhDr. Maria Batorova, DrSc.

Mgr. Jarmila Majerova, PhD.

M. A. Caroline Ann Danék Kyzek, PhD.
Mgr. Jarmila Majerova, PhD.

doc. Ing. Milo§ Dudas, CSc.

prof. PhDr. Maria Batorova, DrSc.

doc. Ing. Milo$ Dudas, CSc.

prof. PhDr. Maria Batorova, DrSc.

Ing. Henrieta Sutekova, PhD.

Ing. Henrieta Sutekova, PhD.

M. A. Caroline Ann Danék Kyzek, PhD.
Mgr. Veronika Mazgutova, PhD.

prof. PhDr. Maria Batorova, DrSc.

M. A. Caroline Ann Danék Kyzek, PhD.

Jadro

ano
ano
ano
ano
ano
ano
ano
ano
ano

ano
ano
ano
ano

ano
ano

Garant
doc. Mgr. Marian Grupa¢, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoridakova, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoriakova, PhD.
PhDr. Matu$ Formanek, PhD.
Mgr. Vladimir Filip, PhD.
doc. PhDr. Ivan Mrva, CSc.
Mgr. Vladimir Filip, PhD.
Ing. Veronika PiroSik Meskova
Mgr. Eva Augustinova, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoriakova, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoridkova, PhD.
Ing. Adam Hnat, PhD.
Ing. Adam Hnat, PhD.
Mgr. Eva Augustinova, PhD.
Mgr. Eva Augustinova, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoridakova, PhD.
doc. Mgr. Marian Grupac, PhD.
Ing. Adam Hnat, PhD.
prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
Mgr. Eva Augustinova, PhD.



2 z 720E550  manazment kniznej produkcie MKP 0-13-13 K 3 - ano prof. PhDr. Maria Batorova, DrSc.
Vyberové predmety

Roé. Sem. Kod Predmet Skratka Rozsah Ukoné. Kredity Profil. Jadro Garant
1 z 720E518 slovenska a svetova poézia SaSP 0-26-0 K 2 - - doc. Mgr. Marian Grupac, PhD.
1 z 720E999 telesna vychova TV 0-26-0 K 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.
1 L 720E534 fotografia Foto 0-26-0 K 2 - - Ing. Adam Hnat, PhD.
1 L 720E535 nemecky jazyk 2 NJ2 0-26-0 K 2 - - Ing. Veronika PiroSik Meskova
1 L 720E536 madarsky jazyk 2 MJ2 0-26-0 K 2 - - Mgr. Eva Augustinova, PhD.
1 L 720E998 telovychovné sustredenie TVS 0-13-0 K 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.
1 L 720E999 telesna vychova TV 0-26-0 K 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.
2 z 720E518 slovenska a svetova poézia SaSP 0-26-0 K 2 - - doc. Mgr. Marian Grupa¢, PhD.
2 z 720E553 nemecky jazyk 3 NJ3 0-26-0 K 2 - - Ing. Veronika PiroSik Meskova
2 z 720E554 madarsky jazyk 3 MJ3 0-26-0 K 2 - - Mgr. Eva Augustinova, PhD.
2 z 720E999 telesna vychova TV 0-26-0 K 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.
2 L 720E534 fotografia Foto 0-26-0 K 2 - - Ing. Adam Hnat, PhD.
2 L 720E560 nemecky jazyk 4 NJ4 0-26-0 K 2 - - Ing. Veronika PiroSik Meskova
2 L 720E561 madarsky jazyk 4 MJ4 0-26-0 K 2 - - Mgr. Eva Augustinova, PhD.
2 L 720E998 telovychovné sustredenie TVS 0-13-0 K 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.
2 L 720E999 telesna vychova TV 0-26-0 K 1 - - PaedDr. Marian Hrabovsky, PhD.

Uvedte link na akademicky kalendar a e-vzdelavanie
Akademicky kalendar

https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/harmonogram2122.pdf

Aktuélny rozvrh

https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/rozvrh2.php

Meno, priezvisko a tituly osoby zodpovednej za uskuto€novanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu

Meno, priezvisko, tituly: Maria Batorova, prof., PhDr., DrSc.
a Funkcia: profesor

kontakt (mail, tel.): maria.batorova@fhv.uniza.sk

b Zoznam oséb zabezpecujucich profilové predmety studijného programu


https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/harmonogram2122.pdf
https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/rozvrh2.php
mailto:marian.batorova@fhv.uniza.sk

Obsah sa generuje z tdajov u¢ebnych planov.

Meno, priezvisko a tituly uéitefa Predmet

Mgr. Eva Augustinova, PhD.

Mgr. Eva Augustinova, PhD.

prof. PhDr. Maria Batorova, DrSc.

prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.

prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
doc. Ing. Milo§ Dudas, CSc.

doc. Ing. Milo$ Dudas, CSc.

doc. Mgr. Marian Grupac¢, PhD.

doc. Mgr. Marian Grupa¢, PhD.
doc. Mgr. Marian Grupac, PhD.

doc. Mgr. Marian Grupag, PhD.
doc. PhDr. Ivan Mrva, CSc.

doc. PhDr. Slavka Pitoriakova, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoridkova, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoriakova, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoriakova, PhD.
doc. PhDr. Slavka Pitoriakova, PhD.

d Zoznam uéitelov Studijného programu

Meno, priezvisko a tituly ucitela
Mgr. Eva Augustinova, PhD.
Mgr. Eva Augustinova, PhD.

Mgr. Eva Augustinova, PhD.
Mgr. Eva Augustinova, PhD.

Mgr. Eva Augustinova, PhD.

Mgr. Eva Augustinova, PhD.

Mgr. Eva Augustinova, PhD.

prof. PhDr. Maria Batorova, DrSc.
doc. Ing. Vladimir Bukovsky, CSc.
prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
prof. Ing. Matilda Drozdova, CSc.
doc. Ing. Milo§ Dudas, CSc.

Mgr. Vladimir Filip, PhD.

Mgr. Vladimir Filip, PhD.

Mgr. Vladimir Filip, PhD.

720E505
720E531
720E541
720E501
720E502
720E548
720E506
720E538
720E503
720E521
720E522
720E546
720E513
720E509
720E510
720E527
720E528
720E545

dokumentacia kultirneho dedic¢stva

Nazov

projektovy manazment v oblasti kultirneho dedi¢stva

metodoldgia vyskumu v odbore
informacné systémy

teoretické zaklady informac¢nej vedy
datamining

dejiny umenia a kultary

manazment znalosti

medialna a digitalna gramotnost

jazyk médii

kreativny priemysel

etika médii

manazment archivnych zbierok
medialna produkcia 1

technické aspekty medialnej produkcie
moderné formy marketingovej komunikacie
medialna produkcia 2

propagacia kulturneho dedi¢stva

Obsah sa generuje z tdajov u¢ebnych planov.

Org.forma

prednasky, prednasky

cviCenia, cvicenia

prednasky, cvi€enia, prednasky, cvicenia
cviCenia, cvienia

prednasky, cvi€enia, prednasky, cvicenia
cviCenia, cvienia

cviCenia, cvienia

prednasky, prednasky

prednasky, prednasky

prednasky, prednasky

prednasky, prednasky

prednasky, prednasky

prednasky, prednasky

prednasky, prednasky

cviCenia, cvienia

cviCenia, cvienia

cvic¢enia, cvicenia

Predmet
720E505
720E516
720E531
720E536
720E549
720E554
720E561
720E541
720E514
720E501
720E502
720E519
720E520
720E506
720E512
720E514
720E519

Nazov
dokumentacia kultirneho dedi¢stva
madarsky jazyk 1
projektovy manazment v oblasti kultdrneho dedi¢stva
madarsky jazyk 2
dokumentacia priemyselného dedi¢stva
madarsky jazyk 3
madarsky jazyk 4
metodoldgia vyskumu v odbore
analégové a digitalne nosice
informacné systémy
teoretické zaklady informacnej vedy
uvod do umelej inteligencie a expertné systémy
manazment a vizualizacia informacii
dejiny umenia a kultary
softvérové open source rieSenia pre dhv
analégové a digitalne nosice
uvod do umelej inteligencie a expertné systémy


https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002506
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30025
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30025
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30025
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99795
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99795
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001738
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001738
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001738
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001738
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002457
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99931
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99931
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99931
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99931
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99931
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001341
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1002506
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30025
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30025
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30025
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=30025
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99795
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001866
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001866
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=1001866

Meno, priezvisko a tituly ucitela

Mgr. Vladimir Filip, PhD.
Mgr. Vladimir Filip, PhD.
Mgr. Vladimir Filip, PhD.
Mgr. Vladimir Filip, PhD.
PhDr. Matu$ Formanek, PhD.
PhDr. Matu$ Formanek, PhD.
PhDr. Matu$ Formanek, PhD.

doc. Mgr. Marian Grupag, PhD

doc. Mgr. Marian Grupa¢, PhD

doc. Mgr. Marian Grupag, PhD

doc. Mgr. Marian Grupa¢, PhD

doc. Mgr. Marian Grupag, PhD.

doc. Mgr. Marian Grupa¢, PhD

doc. Mgr. Marian Grupag, PhD.

Ing. Adam Hnat, PhD.

Ing. Adam Hnat, PhD.

Ing. Adam Hnat, PhD.

Ing. Adam Hnat, PhD.

Ing. Adam Hnat, PhD.

Ing. Adam Hnat, PhD.

doc. Ing. Marian Hrubo§, PhD.
Mgr. Eva Lelakova, PhD.
Mgr. Eva Lelakova, PhD.
Mgr. Eva Lelakova, PhD.
Mgr. Eva Lelakova, PhD.
Mgr. Jarmila Majerova, PhD.

PaedDr. Ludmila Malachova
PaedDr. Ludmila Malachova

Mgr. Veronika Mazgutova, PhD.

doc. PhDr. lvan Mrva, CSc.

doc. PhDr. lvan Mrva, CSc.

Ing. Veronika PiroSik MeSkova
Ing. Veronika Pirosik MeSkova
Ing. Veronika PiroSik MeSkova
Ing. Veronika Pirosik MeSkova
doc. PhDr. Slavka Pitoriakova,

PhD.

doc. PhDr. Slavka Pitoriakova,

PhD.

doc. PhDr. Slavka Pitoriakova,

PhD.

doc. PhDr. Slavka Pitoriakova,

PhD.

doc. PhDr. Slavka Pitoriakova,

PhD.

prof. Ing. Maria RostasSova, PhD.

Org.forma

cvicenia, cvicenia

cvicenia, cvicenia

cvicenia, cvicenia

cvicenia, cvi¢enia

cvicenia, cvicenia

cvicenia, cvic¢enia

cvicenia, cvicenia

prednasky, prednasky

cvicenia, cvicenia

cvicenia, cvicenia, cvi¢enia, cvicenia
prednasky, cvi€enia, prednasky, cvicenia
prednasky, prednasky

prednasky, prednasky

prednasky, cvicenia, prednasky, cvicenia
lab.cvi€enia, lab.cvienia

cvicenia, lab.cviCenia, cviCenia, lab.cvienia
cvicenia, lab.cvi€enia, cvi€enia, lab.cvi¢enia
cvicenia, lab.cviCenia, cviCenia, lab.cvienia
cvicenia, cvicenia, cvi¢enia, cvicenia
lab.cvi€enia, lab.cvi¢enia

cvicenia, cvicenia

cvi€enia, cviCenia

cvicenia, cvicenia

cvi€enia, cvi¢enia

cvicenia, cvicenia

cvi€enia, cvi¢enia

cvicenia, cvicenia, cvi¢enia, cvicenia

cvi€enia, cviCenia, cvi€enia, cvicenia, cvicenia, cviCenia, cviCenia, cvi€enia

cviCenia, cvienia

prednasky, prednasky

prednasky, prednasky

cvicenia, cvicenia

cviCenia, cvienia

cvicenia, cvicenia

cviCenia, cvienia

prednasky, cviCenia, prednasky, cvicenia
prednasky, prednasky

prednasky, cviCenia, prednasky, cvicenia
prednasky, cvi€enia, prednasky, cvicenia
prednasky, cviCenia, prednasky, cvicenia
prednasky, cvi€enia, prednasky, cvicenia

Predmet
720E520
720E532
720E538
720E539
720E501
720E502
720E512
720E503
720E508
720E518
720E521
720E522
720E524
720E546
720E504
720E510
720E529
720E530
720E534
720E547
720E548
720E507
720E526
720E544
720E557
720E537
720E998
720E999
720E555
720E513
720E523
720E515
720E535
720E553
720E560
720E509
720E510
720E527
720E528
720E545
720E540

Nazov
manazment a vizualizacia informacii
indexy preventivnej ochrany dokumentov
manazment znalosti
publikovanie vo vedeckom priestore
informacné systémy
teoretické zaklady informacnej vedy
softvérové open source rieSenia pre dhv
medialna a digitalna gramotnost’
vybrané kapitoly z medialneho koucingu
slovenska a svetova poézia
jazyk médii
kreativny priemysel
kultdrno-historické kontexty literarneho umenia
etika médii
marketing socialnych médii
technické aspekty medialnej produkcie
3d modelovanie
efekty audiovizualnej tvorby
fotografia
3d aplikacie
datamining
anglicky jazyk 1
anglicky jazyk 2
anglicky jazyk 3
anglicky jazyk 4
odborna prax 2
telovychovné sustredenie
telesna vychova
seminar k zaverecnej praci
manazment archivnych zbierok
kultdrna antropologia
nemecky jazyk 1
nemecky jazyk 2
nemecky jazyk 3
nemecky jazyk 4
medialna produkcia 1
technické aspekty medialnej produkcie
moderné formy marketingovej komunikacie
medialna produkcia 2
propagacia kulturneho dedi¢stva
manazment kvality
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e

Meno, priezvisko a tituly ucitela Org.forma
Ing. Henrieta Sutekova, PhD. cvicenia, cvicenia

Ing. Henrieta Sutekova, PhD. cvicenia, cvicenia

Zoznam skolitel'ov zavereénych prac s priradenim k t¢émam

Informacie su pre prehladnost spracované v samostatnom zdielanom dokumente:

https:/fhv.uniza.sk/web/ dokumenty/temy_zp_mkd_2017-2022.pdf

Zastupcovia Studentov, ktori zastupuju zaujmy Studentov Studijného programu

Meno, priezvisko a tituly Studenta Kontakt

Denisa Surovéekova, Bc. - €lenka Rady Studijného programu pre MaKD — Mgr

denisa.surovcekova@st.fhv.uniza.sk

stupen
Studijny poradca $tudijného programu

Studijny poradca Kontakt Konzultacie

1. roénik Bc.: Mgr. Veronika (AC 315, 041/513 6353)

Murgasova, PhD. utorok 12:00 — 13:00 hod.

2. roénik Bc.: Mgr. Vladimir Filip,

PhD. (AC 315, 041/513 6353)
Pondelok 09:00 — 10:00 hod.

.  (AC313, 041/513 6347)
3. focnik Ba-: Mgr. Art. Paviina Pondelok 14:00 — 15:00

&ni . - (AC313, 041/513 6347)
%‘ui‘;ﬁﬂﬂ‘é“”éﬁb'_”g' Henrieta Streda 11:00 — 12:00

&ni . - (AC318, 041/513 6300)
ﬁ;%?Z'VZMS;b_“"g“ Jarmila Utorok 09:00 — 10:00 hod.

Katedra

KMKD

KMKD

KMKD

KMKD

KMKD

Predmet Nazov
720E542 magistersky ro¢nikovy projekt
720E543  kultarny branding

Iny podporny personal studijného programu (napr. priradeny Studijny referent, kariérny poradca, administrativa, ubytovaci referat a podobne)


https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99424
https://akreditacia.uniza.sk/formview.php?id=99424
https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/temy_zp_mkd_2017-2022.pdf
mailto:denisa.surovcekova@st.fhv.uniza.sk

Pracovné zaradenie Meno a priezvisko

Referat pre vzdelavanie a

odbornu prax: Mgr. Eva Trachla

Tajomnik fakulty Ing. Pavel Miiller
Administrativny pracovnik Katarina Ondraskova
IT podpora Ing. Martin Zaborsky

Referat pre vedecko-vyskumnu
¢innost' a zahrani¢né vztahy: Mgr. Petra Vanakova
ERASMUS pobyty Studentov

Menza Anna Datkova

Ubytovacie zariadenie Velky Diel Jozef Lacek

Ubytovacie zariadenie Hliny Ing. Miroslav Strom¢&ek

Poradenské a kariérne centrum Dr. Brunckova
UNIZA . Brunckova

Kontakt

tel.: +42141/513 6107; e-mail:
eva.truchla@fhv.uniza.sk

tel.: +421 41 513 6102; e-mail:
pavel.muller@fhv.uniza.sk,

tel.: +421 41 513 6301; e-mail:
katarina.ondruskova@fhv.uniza.sk

e-mail: martin.zaborsky@fhv.uniza.sk

tel.: +421 41 513 6113, e-mail:
petra.vanakova@fhv.uniza.sk

e-mail: anna.datkova@uniza.sk, tel.: 041/513
1430, 0905 476 582

tel.: +421 41 513 1470, mob.: +421 917 480 794,
e-mail: jozef.lacek@uniza.sk

tel.: +421 41 513 1477, mob.: +421 905 309 569,
e-mail: miroslav.stromcek@uniza.sk

Miestnost: AA022
tel.: +421 41 513 5073
mob.: +421 918 513 952

e-mail: miroslava.brunckova@uniza.sk /
pkc@uniza.sk

https://www.uniza.sk/index.php/zamestnanci/rast-
zamestnancov/poradenske-a-karierne-centrum-
uniza
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mailto:petra.vanakova@fhv.uniza.sk
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a Zoznam a charakteristika u¢ebni Studijného programu a ich technického vybavenia s priradenim k vystupom vzdelavania a predmetu (laboratéria, projektové a umelecké $tudia, ateliéry, dielne,
timoc¢nicke kabiny, kliniky, kiiazské seminare, vedecké a technologické parky, technologické inkubatory, Skolské podniky, strediska praxe, cvicné skoly, u€ebno-vycvikové zariadenia, Sportové haly, plavarne,
Sportoviska)

Na trovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica &. 217/2021 — Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dal$ich sGvisiacich &innosti Zilinskej univerzite v Ziline
https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_217_2021.pdf

Fakulta humanitnych vied Zilinskej univerzity v Ziline a tym aj Katedra mediamatiky a kultirneho dedi¢stva od roku 2009 sidli v novych priestoroch v univerzitnom areéli na Velkom diele.
Katedra ma vhodné priestorové a materialovo-technické vybavenie potrebné na zabezpecenie efektivnej vyucby.
VSetky fakultné a univerzitné u¢ebne s vybavené vypocétovou technikou potrebnou pre kvalitné zabezpecenie vyu€ovacieho procesu.

Kvalitu vyu€by a cvi¢eni v ramci Studijného programu mediamatika a kultirne dedi¢stvo podmieriuje aj priestorovy potencial katedry, technické vybavenie jednotlivych miestnosti, ako aj miestnost uréenu pre
Studentov, kde moZzu travit volny €as, pripravovat sa na vyuébu, ¢i venovat sa realizacii Studijnych zadani.

Dalej su k dispozicii: Laboratérium vyskumu technik restaurovania predmetov kultirneho a vedeckého dediéstva, digitalizaéné centrum/ laboratérium bibliografickych vyskumov, laboratérium vyskumu technik
prezentacie predmetov kultirneho a vedeckého dedi¢stva, laboratérium vyskumu technik dlhodobého uchovéavania predmetov kultirneho a vedeckého dedi¢stva (CEPS): https://fhv.uniza.sk/web/index.php/veda-a-
vyskum/vyskumne-zazemie/ceps

Katedrova kniZnica: Zamestnanci KMKD aktivne vyuzivaju kniZnicu, priestory st vak pristupné véetkym zamestnancom Zilinskej univerzity ako aj tudentom ¢&i $irokej verejnosti. Za spravu &iastkovej kniznice je
zodpovedny povereny pracovnik. Pristup do kniZnice je mozny po vzajomnej dohode so $tudentmi a zamestnancami katedry a fakulty. Katedra usiluje kazdoro¢ne o obohacovanie knizni¢ného fondu o nové
publikacie v slovenskom i anglickom jazyku formou viaczdrojového financovania (projekty KEGA, ERDF, ESF projekty, financovanie z rozpoctu katedry, dary od zahrani¢nych partnerov), ¢im umozriuje Citatelom
pristup k najnovs§im informaciam z relevantnych oblasti: https://kmkd.fhv.uniza.sk/index.php/pre-studentov/uzitocne-nastroje/katedrova-kniznica

Katedra ma k dispozicii aj nahravacie Studio - laboratérium virtualnej reality, k dispozicii je tu VR set, vykonny pocita¢, nahravacia technika.

Pri Zilinskej univerzite funguje dobre vybavena Univerzitna kniznica so $tudoviiami, on-line pristupom a medziknizniénou vypoZiénou sluzbou, ktori mézu navétevovat a vyuzivat aj Studenti a vyudujlci katedier.

https://ikt.uniza.sk/dovybavenie-celoskolskych-ucebni-uniza

https://www.uniza.sk/document/ZCU.pdf

Link na virtualnu prehliadku priestorov: http:/priestory.uniza.sk/fhv

Smernica &. 217/2021 — Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dal$ich suvisiacich &innosti Zilinskej univerzite v Ziline https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_217_2021.pdf

Fakulta humanitnych vied


https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_217_2021.pdf
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Vhodnost

R . . . pre
Povogne_ Novev . Vybavenie Poznamka Ke_apacna Zabezpecované predmety imobilnych
oznacenie oznacenie miest studentovina
vozicku
Uvod do umelej inteligencie a
expertné systémy, Manazment
a vizualizacia informacii,
Softwerové open source
ACO023 AC023 pocitatova ucebra starSie pocitate 12+1 rieSenia pre DHV, Teoretické  vhodna
zaklady informacnej vedy,
Optimalizacia pre
vyhladavace, Analégové a
digitalne nosice a iné.
3D modelovanie,
% Efekty audiovizalnej tvorby,
(1501 ip700|tacov Informaéné systémy, Uvod do
procesor, 16 GB umelej inteligencie a expertné
RAM 12’0 GB systémy, Datamining,
SSD ’1 1B HDD Manaim_ent a vizualizacia
AC302 AC302 pocitacova ucebria de dil;ovan a * 1841 |nforméq||', So_ftwerové open  vhodna
grafika, Windows source rieSenia pre DHYV,
10) + ’ Teoretické zaklady
projektor s informacnej vedy,
4t Optimalizacia pre
platnom vyhladavace, Analogové a
digitalne nosice, Bibliografia a
iné.
3D modelovanie,
e x Efekty audiovizalnej tvorby,
(1(:8(;:) i%ocnacov Informaéné systémy, Uvod do
rocesor. 6 GB umelej inteligencie a expertné
FI;AM 51‘2 GB systémy, Datamining,
HDD‘ Manazment a vizualizacia
AC303 AC303 pocitacova ucebna dedik’ovana 18+1 informéqil’,vSo_ftweFOVé open  vhodna
grafika, Windows sourcg rieSenia pre DHYV,
10) + ’ Teoretické zaklady
roiektor s informacnej vedy, Informacné
FI" ) systémy, Optimalizacia pre
platnom vyhladavace, Analogové a
digitalne nosice, Bibliografia a
iné.
AC304 AC304 pocitaCova ucebna uréena pre 18+1 3D modelovanie, vhodna
grafické

aplikacie, 18+1
pocitacov (core
i5 procesor, 8

Efekty audiovizalnej tvorby,
Informaéné systémy, Uvod do
umelej inteligencie a expertné
systémy, Datamining,



AC322

S010

S012

AFS08

S05

AC19

AC322

AFS12

AFS16

AFS08

AFSO08 lab.

ACS21

AC019

Standardné

koncertna sala (klavir,
organ)

Standardné

Standardné + k
dispozicii 5 starSich
pocitaCov pre
Studentov

laboratérium virtualnej

reality (VR set,
vykonny pocitac)

nahravacie studio
(kamery, svetla,
televizor a ina
multimedialna
technika)

Laborat6rium vyskumu

technik ochrany
kultirneho a
vedeckého dedicstva
/ICEPS

GB RAM, 1 TB
HDD,
dedikovana
grafika, Windows
10) +

projektor s
platnom

za.sadaciei\ 20
miestnost

bez stolov pre
Studentov a bez
premietace;j
techniky

90

bez stolov pre
Studentov 24

30 miest so
stolmi, 22 miest

52
bez stolov pre
Studentov

bez premietacej
techniky,
pouziva sa ako
laboratérium

bez premietace;j
techniky,
pouziva sa ako
laboratérium

bez premietacej
techniky,

pouziva sa ako
laboratérium
kolorimeter, 10
digitalny
stereomikroskop,
luxmeter
(2x),analyzator

XREF,

Manazment a vizualizacia
informacii, Softwerové open
source rieSenia pre DHV,

Teoretické zaklady

informacénej vedy, Informaéné
systémy, Optimalizacia pre
vyhladavace, Analégové a
digitalne nosice, Bibliografia a

iné.

Podla aktualnych potrieb §t.

programu

podla potreby (fakultné aj

univerzitné akcie)

Podrla aktualnych potrieb $t.

programu

Marketing socialnych sieti

Vyskumna €innost

Technické aspekty medialnej

produkcie,
Fotografia

Dokumentacia kultirneho
dedi¢stva, Dejiny umenia a

kultary, Manazment

archivnych zbierok, Indexy

preventivnej ochrany
dokumentov

vhodna

nevhodna
(schody)

vhodna

vhodna

vhodna

vhodna

vhodna



Laboratérium vyskumu
technik restaurovania
predmetov kultirneho
a vedeckého dedi¢stva

AC17 ACO017

Digitalizacné
centrum/Laboratérium
bibliografickych
vyskumov/
Laboratérium vyskumu
technik prezentacie
predmetov kultirneho
a vedeckého
dedi¢stva/Laboratérium
vyskumu technik
dihodobého
uchovavania
predmetov kultirneho
a vedeckého dedi¢stva

UK Un.ivve'rzitné
kniznica

b Charakteristika informaéného zabezpecenia Studijného programu (pristup k Studijnej literature podFla informaénych listov predmetov), pristup k informaénym databazam a d'alSim informaénym

zdrojom, informaénym technolégiam a podobne

Na drovni univerzity a fakulty definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica 217/2021 — Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dal$ich stvisiacich &innosti Zilinskej univerzite v Ziline

https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_217_2021.pdf.

bez premietace;j
techniky,
pouziva sa ako
laboratérium
Survenir

digitalizacné
centrum,
automaticky
skener
Treventus,
velkoformatovy
ruény knizniény
skener Bookeye
3, automaticky
knizni¢ny skener
pre volné listy
Xino, Flatbed
skenery, 6 ks
PC, digitalizacny
softvér, softvér
na riadenie
digitalizacného
toku, softvér na
spravu a

kalibraciu farieb, ©

softvér 2 ADOBE
CS6 production
Premium,
graficky softvér
ADOBE CS6
master
collection,
softvér 4 ADOBE
content server,
NAS -
inteligentné
datoveé ulozisko,
KOHA -
knizni¢ny
systém,
ScanTailor -
Image treatmnet,
ScanGate,

Analdgové a digitalne nosice,
Indexy preventivnej ochrany
dokumentov

Analégové a digitalne nosice,
3D aplikacie, 3 modelovanie,
Dokumentacia kultirneho
dedi¢stva, Manazment
archivnych zbierok, Kultarno-
historické kontexty literarneho
umenia, Dokumentacia
priemyselného dedicstva,
manazment kniznej produkcie,
Kultarny branding, Propagacia
kulturneho dedi¢stva, Indexy
preventivnej ochrany
dokumentov

vhodna

nevhodna
(schody)


https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_217_2021.pdf

Vyud&ovanie a celkova komunikacia medzi vyuéujucim a $tudentmi st na katedrach dostatoéne zabezpe&ené. Studenti dostavaji potrebné informéacie okamzite, prostrednictvom mailov na spolo&né e-mailové
adresy, sprav na FB stranke katedier a oznamov na webovych strankach katedier a fakulty. Webové stranky katedier aj fakulty maju aj anglicki mutaciu a su priebezne aktualizované. Prostrednictvom
elektronického vzdelavania Zilinskej univerzity je zabezpe&ené sprostredkovanie informacii tykajtcich sa Studijnych programov, uebnych planov, vyugby katedier, rozvrhov, univerzitnej kniZnice, metodickych
usmerneni, ako aj permanentna interakcia medzi vyucujucimi a Studentmi pri zapise klasifikacie, vkladani tém zavere¢nych prac, prihlasovani na skusku... Vyucujuci poskytuju Studentom u¢ebné materidly aj v
elektronickej forme, a to predovsetkym prostrednictvom emailu a nastrojov platformy OneDrive, MS Teams, Sharepoint a taktiez v e-vzdelavani.

Ciastkova kniznica Katedry mediamatiky a kultirneho dediéstva spravuje 1 567 jednotiek (€o predstavuje 869 titulov) z oblasti kultirneho dediéstva, knizni¢no-informaénych $tadii, spolodenskych vied, informa&no-
komunikaénych technoldégii, digitalnych humanitnych vied, médii, manazmentu, marketingu, prava, jazykovedy, historie a dalSich oblasti. Su¢astou knizni€ného fondu su tlacené a elektronické dokumenty a
odborné ¢asopisy (Designum, Font, Historicka revue, Historicky ¢asopis, Kino-ikon, Knizna revue, Kultura slova, Kulturne dejiny, Noviny pre graficky priemysel, Otazky Zurnalistiky, Pamiatky a mlzea, Stratégie).
Katedrova kniznica umozfiuje pristup k zavere&nym pracam absolventov $tidia na Katedre mediamatiky a kultirneho dediéstva na prezenéné $tudium. Kniznica je integralnou st¢astou Univerzitnej kniznice ZU v
Ziline (vypoZi¢anie titulu je mozné len po registracii v UK ZU), je zriadena priamo v priestoroch katedry v miestnosti AC 322, &o umoztiuje $tudentom i zamestnancom jednoduchsi pristup k $tudijnej literatdre.
Vyhladavanie konkrétneho titulu je mozné aj cez online katal6g dostupny na http:/kniznica.uniza.sk/opac. Fond katedrovej kniznice je dostupny na webovej stranke katedry v rubrike Pre Studentov — Katedrova
univerzity, ako aj Studentom. Za spravu Ciastkovej kniznice je zodpovedny povereny pracovnik Katedry mediamatiky a kultirneho dedicstva, ktory zarover zabezpecuje objednavanie kniznych a serialovych
publikacii. Pristup do knizZnice je mozny po vzajomnej dohode so Studentmi a zamestnancami katedry a fakulty. Katedra kazdoroéne obohacuje knizni¢ny fond o nové publikacie v slovenskom jazyku i v dalSich
cudzich jazykoch formou viaczdrojového financovania (projekty APVV, VEGA, KEGA, ESF, ERDF, financovanie z rozpoétu katedry, dary od domacich i zahrani¢nych partnerov), ¢im umoznuje Citatelom pristup k
najnovéim informaciam z oblasti reflektujicich obsah $tudijného programu mediamatika a kultrne dediéstvo. Cast fondu katedrovej kniZnice — prednostne u&ebnice pedagégov katedry — je zdigitalizovana, ¢o
umoziuje poskytovanie Studijnej literatiry znaénému poctu Studentov. V priestoroch univerzitnej kniznice so Studoviiami a Studijnou oddychovou zénou je pracovisko pre Studentov so Specifickymi potrebami a
zabezpecenou medziknizni¢nou vypoziénou sluzbou. Tato sluzba Studentom i pedagégom umozriuje ziskat literatiru, ktora sa v Univerzitnej kniznici nenachadza. Sumarne primarne informacie potrebné pre
Studentov su dostupné na http://ukzu.uniza.sk/sluzby-kniznice.

Zamestnanci a Studenti fakulty maju pristup k akademickému institucionalnemu digitalnemu repozitaru, ktory je prevadzkovany samostatne na serveroch fakulty. Repozitar je dostupny na adrese
https://repozitar.kmkd.uniza.sk a obsahuje niekolko desiatok volne pristupnych digitalnych objektov. Po prihlaseni sa menom a heslom je mozné v tzv. internej sieti Citat i dalSie, neverejné digitalne objekty - najma
vybrané licencované zavere¢né a seminarne prace Studentov, pripadne dalSie podporné informaéné zdroje.

Smernica &. 217/2021 — Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dal$ich suvisiacich &innosti Zilinskej univerzite v Ziline https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_217_2021.pdf

Charakteristika a rozsah diStanéného vzdelavania uplatiiovana v studijnom programe s priradenim k predmetom. Pristupy, manualy e-learningovych portalov. Postupy pri prechode z prezenéného na
distanéné vzdelavanie

Metddy a formy Stadia sa riadia na zaklade smernice &. 209/2021 Studijny poriadok pre 1. a 2. stupefi vysokoskolského $tidia na Zilinskej univerzite v Ziline https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-

Studijny program $tidia sa méze uskutodiiovat: prezenénou, distanénou alebo kombinovanou metédou. Jednotlivé metddy pre konkrétny predmet st definované v informaénych listoch véetkych predmetov.

Prezenéné stadium je realizované tymito formami vyucéby: prednasky, seminare, cvicenia, laboratérne prace, konzultacie, exkurzie a odborné praxe.

DiStanéné Studium je zaloZzené na samostatnom $tudiu Studentov s moznostou konzultovat' s pedagégom (vyhradenou formou a vo vyhradenom &ase). DiStancné Studium sa vyuziva najma pri tvorbe projektov,
seminarnych prac a pod., ked je potrebné, aby na vypracovanie zadania Student vyuzival podporu externého prostredia alebo pre ziskanie udajov pracoval v teréne.

Prednagky maju charakter vysvetlovania zakladnych pojmov, teoretickych zakladov a metodoldgie danej discipliny, problémov a ich riedeni. Ugast na prednaskach je odporigana.

Seminare su organizované tak, aby umoznili najma prezentaciu vysledkov vlastnej prace $tudentov a diskusiu k odbornej problematike danej discipliny. U&ast na seminaroch je povinna a kontrolovana vyuéujucim.
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Cvigenia podporuju najma praktické zvladnutie poznatkov z prednasok alebo zadavanych Gloh na samostatné §tadium. Cvigenia si vyzaduju aktivnu G&ast Studentov. Ugast na cvigeniach je povinna a kontrolovana
vyudujucim.

Laboratérne prace st vykonavané ako prace na pogitadoch alebo v $pecidlnych laboratériach katedier a inych stgasti UNIZA. Ugast na laboratérnych pracach je povinna a kontrolovana vyugujtcim.

Konzultacie doplifiaju predchadzajice formy vyugby konzultaciami na zadané témy spravidla ako pomécka pri rie§eni tloh zadavanych k samostatnému spracovaniu. Konzultacie mézu v individualnych $tudijnych
planoch nahradit' iné formy vyucby. Kazdy vyucujluci ma zverejnené konzultacné hodiny — na webe i priamo na dverach kancelarie.

V ¢ase mimoriadnej situacie, nidzového stavu, vynimoéného stavu alebo zavaznych technickych prekazok zabezpeci UNIZA na zaklade rozhodnutia rektora, aby $tadium prezenénou metddou prebiehalo online
formou alebo inou formou na dialku, ktord umozni plnohodnotne nahradit prezenént metédu vyucby. Tieto rozhodnutia su spravidla publikované a komunikované (webové sidlo univerzity: uniza.sk, oficialne e-
maily organizacie UNIZA, uradné tabule dotknutych pracovisk UNIZA).

Katedra mediamatiky a kulturneho dedi€stva zabezpecuje prezen¢nu formu Studia v uéebniach uvedenych v bode 8., ods. a tohto dokumentu. Didakticka a informacna technika a softvérové vybavenie sa
priebezne obnovuju v sulade s poziadavkami inova¢nych trendov vo vyucbe.

Kazda z ucebni je vybavena multimedialnou technikou, potrebnou na prezentovanie vykladu. Aj iné u€ebne, ktoré st vyuzivané na vyucbu, su vybavené vypoétovou technikou, pristupom na MS TEAMS platformu
a st vhodné aj pre distanéné vzdelavanie $tudentov. Studenti dostavaju potrebné informacie okamzite, prostrednictvom e-mailov na spoloéné e-mailové adresy, sprav na FB stranke katedry a oznamov na webovej
stranke katedry a fakulty. Prostrednictvom e-learning elektronického vzdelavania Zilinskej univerzity st sprostredkované informécie tykajtice sa $tudijnych programov, uéebnych planov, vyugby katedry, rozvrhov,
univerzitnej kniznice, metodickych usmerneni, a je zabezpecéené aj tymto spdsobom permanentna interakcia medzi vyu€ujucimi a Studentmi pri zapise klasifikacii a skusok, vkladani tém zavere€nych prac,
prihlasovani na skusku, atd. Vyuéujuci poskytuju Studentom ucebné materialy aj v elektronickej forme, a to predovs§etkym prostrednictvom emailovej komunikacie, webovych stranok katedry a nastrojov platformy
MS Teams, Sharepoint, One drive. V pripade realizacie vzdelavacieho procesu diStanénou (online) formou, su $tudenti v dostatoénom predstihu notifikovani emailom ohladom jednotlivych prednasok a seminarov.
Studijné materialy st na poZiadanie §tudentov prioritne umiestfiované do konkrétnych adresarov jednotlivych timov vytvorenych v prostredi MS Teams, Sharepoint, resp. prostrednictvom e-learningu Zilinskej
univerzity, ktory je integrovany do systému Vzdelavanie. Na fakulte bol spracovany manual efektivneho vyuzivania tejto vzdelavacej aplikacie za u¢elom distanéného poskytovania vzdelavacich aktivit, pricom
pravidelny servis a poradenstvo v tejto oblasti zabezpecuje osoba poskytujuca IT podporu na fakulte.

Studenti, mé2zu vyuzivat aj iné podporné online resp. elektronické nastroje, ktoré spravuje Centrum informaénych a komunika&nych technolégii UNIZA, Gplny a komentovany prehlad sluZieb je na stranke
(https://nic.uniza.sk/).

Okrem iného mézu Studenti vyuzivat i formu vzdialeného pristupu, kde umoznuje pristup k najnovsej relevantne;j literature odpovedajicej kritériam a narokom studijného odboru formou pristupu k platenym
elektronickym databazam, resp. inym elektronickym zdrojom, ktoré su pristupné vylu€ne zo siete UNIZA. Manual pristupu bol vypracovany Univerzitnou kniznicou UNIZA a je zverejneny na ich webovej stranke
http://ukzu.uniza.sk/vzdialeny-pristup/). Pristup k jednotlivym e-zdrojom taktiez zabezpecuje Univerzitna kniznica UNIZA (jednotlivé odkazy sa nachadzaju na ich webovej stranke v sekcii E-zdroje:
http://ukzu.uniza.sk/externe-databazy/)

Zakladné pravidla a postupy pri prechode na distan¢nu vyuébu su koordinované prostrednictvom prikazov rektora, ktoré su zverejfiované na webovych strankach Univerzity, Gradnych tabuliach, resp. webovych
strankach a uradnych tabuli jej jednotlivych inStancii. Tato informacia je distribuovana aj formou inych informaénych kanalov, spravidla e-mailom.

Studijny-poriadok-pre-1-a-2-stupen-VS.pdf

Navod k fakultnému MS Teams je online k dispozicii: https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/teams_manual.pdf

Navod k celouniverzitnému Teams: https://ikt.uniza.sk/uniza-wiki/category/microsoft-365/microsoft-teams
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Softvéry pouzivané na distanénd vyucbu:
MS Teams, Sharepoint pouzivané v prostredi FHV UNIZA, systém e-vzdelavanie/Moodle

https://ikt.uniza.sk/uniza-wiki/office-365-na-uniza,

https://ikt.uniza.sk/microsoft-teams-akademia-pre-univerzity,

https://ikt.uniza.sk/uniza-wiki/category/software.

Partneri predkladatela pri zabezpecovani vzdelavacich €innosti Studijného programu a charakteristika ich participacie

Memoranda o spolupraci si podpisané s:

1. MKREO, s. r. 0,, Zilina
2. Liptovska kniznica GaSpara Fejérpataky-Belopotockého, Liptovsky Mikulas
3. Pamiatkovy urad SR — Krajsky pamiatkovy urad Zilina
4. Galéria Ludovita Fullu v Ruzomberku
5. PovaZska galéria umenia Zilina
6. Liptovska galéria P. M. Bohuna v Liptovskom Mikulasi
7. Mazeum pocitacov pri Centre spolo¢nych ¢innosti SAV, Vypoctové stredisko, Bratislava
8. Krajské kultirne stredisko v Ziline
9. Ustredna kniznica Slovenskej akadémie vied, Bratislava
10. Statna vedecka kniZnica v Banskej Bystrici
11. Kysucké muzeum v Cadci, Cadca
12. Univerzita Mateja Bela — univerzitna kniznica
13. Krajska kniznica v Ziline, Zilina
14. Kysucka kniznica v Cadci, Cadca
15. Statny archiv v Ziline so sidlom v Byt¢i

Charakteristika participacie: spolupraca je zaloZena na profite z praktickych skisenosti spolupracujlcich inétittcii, ktoré mézu vo vztahu k $tudentom SP MaKD poskytnat okrem série prednasok aj participaciu
na workshopoch, konferenciach, dalej na zadavani tém zavereénych prac, ich vedeni ako aj na vypracuvani recenznych posudkov, U¢astou odbornikov na vyuébovom procese prostrednictvom vyberovych
prednadok, poskytovania spatnej vazby k ginnosti a vysledkom katedry mediamatiky a kultirneho dediéstva, najma spétnej vazby vo vztahu k absolventom SP MaKD v pripade, Ze ich zamestnavaju, pri spolupraci
na projektoch, ako aj v oblasti praktickych stazi a praxe $tudentov.

V rédmci priprav a nasledne pravidelného prehodnocovania obsahu $tudijného programu mame zmluvne spolupracujuce autority z praxe, ktoré Vedecka rada FHV UNIZA schvalila dfia 28.10.2021.

Smernica &. 214/2021 Struktdry vnitorného systému zabezpe&ovania kvality na vytvaranie, Gpravu, schvalovanie a zru$enie $tudijnych programov na Zilinskej univerzite v Ziline, &l. 23 popisuje povahu a tlohy
autority z praxe: https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-214.pdf

Autorita z praxe je externou Struktirou VSK UNIZA zainteresovanou do procesov vytvarania, prav, ru$enia a zosuladovania $tudijnych programov so tandardmi SAAVS. Autoritou z praxe sa rozumie asociacia,
komora, zvaz, zdruZenie, vyznamna organizacia alebo urad s vyraznym vplyvom na narodné hospodarstvo alebo spolo¢nost’ vratane vyznamnych vyrobnych a obchodnych subjektov.

Autorita z praxe sa v ramci &innosti pri vytvarani, Gprave, ruéeni a zostladovani $tudijnych programov so $tandardmi SAAVS na UNIZA hlavne:

a) vyjadruje k navrhom na zosUladovanie existujtcich akreditovanych $tudijnych programov so $tandardmi SAAVS pre vnitorny systém zabezpe&ovania kvality vysokoskolského vzdelavania a $tandardmi SAAVS
pre $tudijny program,

b) vyjadruje k potrebe vytvorenia nového $tudijného programu,

¢) vyjadruje k zameru na vytvorenie nového Studijného programu,

d) vyjadruje k navrhu na vytvorenie nového Studijného programu,
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e) vyjadruje k navrhu na Upravu $tudijného programu,
f) vyjadruje k podnetu na zruSenie $tudijného programu,

g) vyjadruje k dal$im zalezitostiam suvisiacim so zabezpe€ovanim kvality vzdelavania na UNIZA na zaklade poziadaviek dekana fakulty pri Studijnom programe zabezpe€ovanom na fakulte alebo riaditela ustavu
pri celouniverzitnom Studijnom programe.

Kolégium dekanky diia 7.2.2022 v spolupréaci s garantmi SP vybralo nasledovné autority z praxe relevantné pre SP mediamatika a kultdrne dediéstvo:

Slovensky syndikat

gy Vladimir Jesko jesko.vlado@gmail.com
novinarov
Pamiatkovy urad SR Radoslav Raga¢ radoslav.ragac@pamiatky.gov.sk
Statny archiv Zilina so Jana Kurucarova Jana.Kurucarova@minv.sk

sidlom v Byt¢i

Slovensky syndikat novinarov — uvedena autorita z praxe je previazana so Studijnym programom MKD predovsetkym s prihliadnutim na Specializaciu (Medialno-manazérsky smer Studia). SSN méze

bezprostredne a kvalifikovane korigovat smerovanie vyucby a obsahovu napln (aktualizaciu a nové trendy) Studijného programu, predovSetkym s prihliadnutim na etické aspekty medialnej tvorby, publicistiky a
spravodajstva.

Pamiatkovy urad SR — predstavuje autoritu z praxe, ktora je Uzko previazana so $pecializaciou (smer $tudia Kulturne dedi¢stvo) v ramci Studijného programu, a tak méze poskytnut cenné a kompetentné
odporucania, ktoré budu Studijny program usmerniovat v ramci uplatnitelnosti absolventov v odbornej profesionalnej sfére.

Statny archiv Zilina so sidlom v Bytéi — autorita z praxe, ktora stvisi so $pecializaciou (smer $tidia Kultirne dediéstvo) v ramci Studijného programu. 8A ako vyznamna pamétova inétiticia méze vyznamne a
kompetentne prispiet k skvalitneniu pripravy odbornikov v oblasti ich dalSieho uplatnenia sa ihned po absolvovani Studia. SA zaroven poskytuje cenné pracovisko, kde mézu Studenti absolvovat prax, ¢i staz a
ziskat tak osobné skusenosti z uplatnenia teoretickych vedomosti priamo v profesionalnej ¢innosti.

Zoznam spolupracujucich autorit z praxe je mozné priebezne dopifiat - po schvaleni vo VR FHV UNIZA a podpisani prislusnej ramcovej dohody o spolupréaci s autoritou z praxe.

Charakteristika moznosti socialneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spolo¢enského vyzitia

Na drovni univerzity a fakulty moznosti socialneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spolocenského vyzitia popisuje smernica ¢. 217/2021 — najma ¢lanky 17, 18 a 19,

Primerané socialne zabezpecenie: socialne stipendium podla § 96 zakona o VS; primerané $portové, kultirne a spologenské vyzitie poéas $tudia: fit-cluby, domy umenia, divadla, galérie, Nova synagdga, Stanica
Zilina Zariec€ie, OMNIA, Stavbar, Hasi¢sky klub, Radio X, RAPES, ESN, Internatna $tudentska televizia, Gama klub.

Studenti spoloéne s pedagdgmi sa kazdoro&ne na zadiatku akademického roka zG&astfiuju slavnostnej svatej omse Veni Sancte usporadivanej Univerzitnym pastoraénym centrom. Centrum dalej organizuje
besedy pri krbe (so zaujimavymi hostami), evanjelizacné vikendy a systematické katechézy, duchovné poradenstvo a spoved, priprava pre manzelstvo a rodinu, Studentska omsa, klubova ¢innost, kultirne akcie,
vecierky a priatel'ské posedenia, kniznica, vzajomna pomoc pri Studiu, nadvazovanie priatelstiev, pomoc pri prekonavani pocitu anonymity u prvakov, vytvaranie zazemia medzi Studentmi, ktoré ¢loveku pomébze v
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problémoch (osobnych, Studijnych, duchovnych), rozvoj kultdrnej a spoloenskej dimenzie osobnosti Studentov, duchovna podpora pre rozvoj odbornosti vo svojej profesii, hfadanie dialégu s tymi, ktori stavaju svoj
zivot na inych hodnotach alebo neuznavaju vyssie hodnoty.

Rapes$ je rozhlasové a nahravacie $tudio Zilinskej univerzity pdsobi v ramci internatov Hliny, kde je ubytovanych cca. 2000 $tudentov ako aj v ramci socialnych sieti.

STAVBAR je folklérny subor Zilinskej univerzity v Ziline, ktory taneéne, hudobne a spevécky spracovava

ludové zvyky a tradiciie z celého Slovenska a prezentuje ich na domacej a zahraniénej pode. i-Téc¢ko je Internatna Studentska televizia. Vytvara vliastné Studentské spravodajstvo a viastné relacie (informaéné,
kultdrne, zébavné).

OMNIA — je mieSany spevacky zbor, ktory interpretuje zborové skladby réznych Stylovych obdobi a Zanrov v prevedeni a cappella alebo s inStrumentalnym sprievodom.

GAMA klub je Studentsky klub Studentov Zilinskej univerzity v Ziline. Jeho vznik sa datuje do roku 1996, ked sa skupinka nad$encov rozhodla zaloZit' kultdrnu ustanovizeri, podporujicu duchovnu a kultirnu osvetu
na pode Zilinskej univerzity. Zo zaciatku sa GAMA sUstredila vyhradne na divadelné predstavenia, o Com sved¢i aj technika, ktora je este aj dnes sucastou technického vybavenia GAMA klubu. GAMA klub sa dnes
koncentruje hlavne na premietanie filmov pre Studentov ZU v snahe oddychnutia a zrekreovania sa. Sekundarne je zabezpecenie priestorov GAMA klubu pre rozlicné konferencie, podujatia usporaduvané ZU, jej
jednotlivymi fakultami (pre $kolenia, konferencie z externych firiem a organizacii).

Erasmus Student Network Slovakia (ESN Slovakia) je neziskova Studentska organizacia. Jej poslanim je zastupovat zahraninych Studentov, a tak poskytovat prilezitosti pre kultirne porozumenie a sebarozvoj na
zaklade principu Studenti pomahaju Studentom. ESN SK zastupuje zahraniénych Studentov a organizuje pre nich vylety, kultirne a spolo¢enské aktivity a podujatia.

Smernica &. 217/2021 Zdroje na podporu vzdelavacich, tvorivych a dal$ich stvisiacich &innosti Zilinskej univerzity v Ziline

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-217 .pdf

Smernica ¢.108/2021 Stipendijny poriadok:

Web uniza:

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/studentsky-zivot/volny-cas

Link na pastoracné centrum: https://upc.uniza.sk
Link na Stavbar: http://fsstavbar.sk
Link na Rapes: http://www.rapes.sk

Link na OMNIA: Omnia | Facebook

Link na i-Téc¢ko: http://itecko.uniza.sk
Link na GAMA klub: http://gamaklub.uniza.sk

Link na Erasmus Student Network Slovakia: https://esn.sk/esn-uniza-zilina
Moznosti a podmienky ucasti Studentov Studijného programu na mobilitach a stazach (s uvedenim kontaktov), pokyny na prihlasovanie, pravidla uznavania tohto vzdelavania

Na drovni univerzity a fakulty definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica &. 219/2021 — Mobility Studentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahraniéi
(https://www.utc.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-219.pdf)
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Kontaktna osoba: Erasmus+ fakultny administrator
Meno a priezvisko: Mgr. Petra Vanakova

Kontakt (mail): petra.vanakova@fhv.uniza.sk

MozZnosti a podmienky Gc¢asti Studentov $tudijného programu na mobilitach a staZzach (zakladné ustanovenia, podmienky mobilit, Studijné predmety, plany, kredity, povinnosti $tudenta pred a po mobilite, uznanie
studijnych vysledkov a zakladné podmienky mobilit zamestnancov UNIZA) su detailne stanovené a uvedené v Smernici &. 219/2021 Mobility $tudentov a zamestnancov Zilinskej univerzity v Ziline v zahraniéi.
Relevantné informéacie sa taktiez nachadzaji na webovom portali UNIZA na https://www.uniza.sk/index.php/studenti/vseobecne-informacie/erasmus. Studentské mobility (pobyty a staZe) sa taktiez riadia
Fakultnymi podmienkami vyberu na Erasmus+ mobility, ktoré su dostupné na: https://fhv.uniza.sk/web/index.php/zahranicne-vztahy/erasmus-studenti/fakultna-strategia-vyberu-studentov. Kontaktné udaje na
fakultného Erasmus+ koordinatora a Erasmus+ fakultného administratora su uvedené na stranke FHV UNIZA v sekcii zahrani¢né vztahy - kontakty: https:/fhv.uniza.sk/web/index.php/zahranicne-vztahy/zahranicie-

vseobecne/kontakty.

Student musi ziskat na zahraniénej vysokej $kole minimalne 15 kreditov za semester. Predmety, ktoré §tudent absolvoval na zahraniénej vysokej $kole sa uznavaji na zaklade pisomného vypisu
vysledkov Studia, ktory je vystaveny a potvrdeny zahrani¢nou vysokou Skolou. Predmety absolvované na prijimajucej Skole uznava na fakulte prodekan pre vedeckovyskumnu &innost a zahrani¢né vztahy. Na
zaklade vypisu vysledkov $tudia je Studentovi vyhotoveny dokument potvrdenie o uznani Erasmus+ $tudijného pobytu domacou fakultou. Hodnotenie predmetu a datum udelenia hodnotenia sa zapi$u do AIVS.
Potvrdenie o uznani a s nim suvisiaca dokumentacia sa stava sucastou osobnej Studijnej dokumentacie Studenta vedenej referatom pre vzdelavanie a odbornu prax.

Pokyny pre prihlasovanie:
Studenti st pravidelne informovani prostrednictvom informaénych brozr, emailovej komunikacie, ako aj fakultnej socialnej siete o0 moZnostiach a novinkach absolvovat zahraniéné $tudijné pobyty a staze.

Erasmus+ nabor prebieha 2 krat ro¢ne, do 15. marca prislusného roku prebieha fakultné kolo Erasmus+ vyber, do 15. oktobra prislusného roku prebieha dodatoCny vyber Studentov, pokial neboli zapinené vsetky
miesta na Erasmus+ mobility. Studenti mézu podat prihlasku na Erasmus+ mobilitu po¢as celého roku. Prihlaska je nasledne zaradena do najblizSieho Erasmus+ naboru.

Podmienky ucasti Studentov na mobilitach a stéazach:
Erasmus+ mobilita je ur&ena pre $tudentov véetkych stupfiov vysokodkolského vzdelavania (Bc., Mgr., PhD.), ktori st po&as mobility $tudentmi FHV UNIZA a absolventov, ktori ukongili VS $tadium na UNIZA v

akademickom roku predchadzajicom prislusného akademického roka. Student méze v kazdom stupni $tudia absolvovat Erasmus+ mobility v celkovej dizke trvania 12 mesiacov, vratane absolventskej staze.
Student mdZe $tudovat na partnerskej zahraniénej univerzite alebo uskutoénit’ praktick staz v opravnenej intittcii v ramci krajin programu Erasmus+.

Pozadované schopnosti a predpoklady potrebné na prijatie na studium

Na drovni univerzity definuje procesy, postupy a $truktdry Smernica &. 206/2021 — Zasady a pravidla prijimacieho konania na $tadium na Zilinskej univerzite v Ziline.
(https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_206_2021.pdf)

Na arovni fakulty existuje dokument: Zasady a pravidla prijimacieho konania na $tudium na Fakulte humanitnych vied (FHV) na Zilinskej univerzite v Ziline (UNIZA) v akademickom roku 2021/2022 (na akademicky
rok 2022/2023). Blizsie informacie su v dokumente: https://fhv.uniza.sk/web/ dokumenty/zasady_prij_konania.pdf

Fakulta humanitnych vied aj prostrednictvom reSpektovania a uplatfiovania zasad a pravidiel prijimacieho konania na Studium garantuje, Ze prijimacie konanie je spolahlivé, spravodlivé a transparentné; podmienky
prijimacieho konania su inkluzivne a zaru€uju rovnaké prilezitosti kazdému uchadzacovi, ktory preukaze potrebné predpoklady na absolvovanie $tudia; vyber uchadzacov je zalozeny na zodpovedajucich metédach
posudzovania sposobilosti na Studium a kritéria a poziadavky na uchadzacov su vopred zverejnené a lahko pristupné. Zakladnou podmienkou prijatia na magisterské stadium (Studijny program druhého stupnia) je
ziskanie vysokos$kolského vzdelania prvého stupna (Zakon o vysokych Skolach €. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov) v rovhakom Studijnom odbore alebo v Studijnom programe alebo obsahovo
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suvisiacim so $tudijnym programami (v $tudijnom programe mediamatika a kulturne dedi€stvo). V pripade zahrani¢éného uchadzaca alebo Studenta, ktory ukoncil Stadium v zahranici, predlozi k prihlaSke na
vysokoskolské Studium najneskoér k zapisu na Studium, rozhodnutie o uznani dokladu o absolvovani vysokoSkolského vzdelania prvého stupnia prislusnou instituciou v SR.

Poziadavky na prijimacie konanie a spésob vyberu uchadzacov su vopred zverejnené na webovych strankach UNIZA a FHV UNIZA a v periodickej tlaci.
Postupy prijimania na stadium

Na urovni univerzity definuje procesy, postupy a $truktiry Smernica &. 206/2021 — Zasady a pravidla prijimacieho konania na $tadium na Zilinskej univerzite v Ziline.
(https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_206_2021.pdf)

Na trovni fakulty existuje dokument: Zasady a pravidla prijimacieho konania na $tidium na Fakulte humanitnych vied (FHV) na Zilinskej univerzite v Ziline (UNIZA) v akademickom roku 2021/2022 (na akademicky

Prijimacie konanie https:/fhv.uniza.sk/web/index.php/uchadzaci/vseobecne-informacie/prijimacie-konania

Poziadavky na prijimacie konanie a sposob vyberu uchadzacov su vopred zverejnené na portali vysokych $koél, webovych strankach UNIZA a FHV UNIZA a v periodicke;j tlaci.

Na magisterské studium budu prijati bez prijimacich skiSok uchadzaci — absolventi bakalarskeho $tudia Studijného programu mediamatika a kulturne dedi¢stvo v Studijnom odbore medialne a komunikaéné Studia
realizovaného na FHV UNIZA, resp. FPV UNIZA.

V pri‘pade, ak uchadzadi nie su absolventmi bakalarskeho Studijného programu mediamatika a kulturne dedi€stvo na FHV UNIZA, resp. na FPV UNIZA, ale su absolventmi bakalarskeho Studia v odbore medialne
a komunikac¢né studia na inej vysokej Skole alebo Studijného programu obsahovo suvisiaceho so Studijnym programom mediamatika a kulturne dedi¢stvo na inej vysokej Skole, zvolia si tri knihy alebo &lanky z

b navrhnutého zoznamu odbornej literatdry (zoznam zverejni Katedra mediamatiky a kultirneho dedi¢stva FHV UNIZA na webovej stranke) a absolvuju Ustny pohovor, ktorého predmetom je diskusia o precitanych
knihach/¢lankoch.

Ustny pohovor absolvuju uchadzagi prezenéne za Géasti &lenov prijimacej komisie, ktord menuje dekan fakulty. V pripade nemozZnosti dostavit' sa na absolvovanie prijimacej skugky osobne (protipandemické
opatrenia, nudzovy stav, zdravotné a opravnené osobné dovody), je mozné pohovor absolvovat online pri dodrzani stanovenych kritérii (zapnuta kamera a mikrofén), pri€om sa na uchadzacov vztahuju rovnaké
podmienky, ako na uchadzacov, ktori pohovor absolvuju prezenéne.

Uchadzaci vykonaju” priji'maciu sku’s’ku (u’stny pohovor) na overenie spo”sobilosti absolvovat” druhy” stupen” stu’dia a na overenie vedomosti’ z oblasti dane 'ho s tudijne ho odboru a dane’ho s"tudijne’ho
programu. Hodnotenie prijimacieho pohovoru stanovuje a vyhlasuje prijimacia komisia, pri€om najvyssi pocet dosiahnutych bodov je 10. Za uspesné absolvovanie pohovoru sa povaZuje dosiahnutie min. 5 bodov.

Ustny pohovor pozostava z rozpravy o vybranych publikaciach resp. lankoch, ktoré si uchadzadi vybert z vopred zverejneného zoznamu na webovej stranke katedry:
https://kmkd.fhv.uniza.sk/index.php/uchadzaci/vseobecne-informacie/prijimacie-konania. Je potrebne” vybrat™ si tri knihy, c’la’nky, prec’i‘tat” [knihy uchadza¢ nemusi’ c’i‘'tat™ cele’, len kapitoly, ktore” ho/ju prit"ahuju
", zauji'maju’] a byt” schopny’/-a o nich neforma’lne diskutovat™. V pri’pade rovnosti bodov sa poradie dotknuty'ch ucha’dzac ov stanovi” ako delene” miesto. Vysledky prijimacej skusky su obsahom zapisnice s
prilozenym dokladom o prijimacej skuske, ktord vyhotovi predseda prijimacej komisie, ktord menuje dekan fakulty a je podpisana vSetkymi jej ¢lenmi. Uvedené dokumenty su archivovana na Referate pre
vzdelavanie a odbornu prax FHV.

Uchadzacovi so Specifickymi potrebami sa na jeho ziadost a na zaklade vyhodnotenia jeho $pecifickych potrieb, po konzultacii s fakultnym koordinatorom pre Studentov so Specifickymi potrebami urci forma
prijimacej skusky a sposob jej vykonania s prihliadnutim na jeho $pecifické potreby v stlade so Smernicou €. 198/2021 Podpora uchadzacov o Stidium a Studentov so Specifickymi potrebami na Zilinskej univerzite
v Ziline (https://www.uniza.sk/images/pdf/specificke-potreby/2021/10082021_Smernica-c-198-Podpora-uchadzacov-o-studium-a-SSP-na-Zilinskej-univerzite-v-Ziline.pdf).

Splnenie podmienok na prijatie na $tudium hodnoti prijimacia komisia, ktori vymenuva dekan fakulty.

c Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie

MaKD-externa forma — Mgr.

1. roénik 18
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2. ro¢nik 7

mediamatika a kulturne dedi¢stvo — Mgr. externi

Pocet podanych Pocet zapisanych

Planovany pocet prihlasok Studentov
prijatych Studentov * N N

2022/2023 18

2021/2022 18 8 7

2020/2021 10 9 8

2019/2020 15 4 3

2018/2019 15 11 10

2017/2018 35 7 6

Podklady k Statistike:

*infoletak FHV

**Statistika poctu uchadzacov — Prijimacie konanie

Skutoc¢ny pocet uchadzacov prvého roénika za obdobie poslednych 6 rokov resp. rokov, v ktorych sa studijny program uskutocrioval (ak je to menej ako 6 rokov):

Rok stadia 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022



9. Pozadované schopnosti a predpoklady uchadzaéa o stadium studijného programu

lL.ro¢énik 17 15 7 1" 4 9 8

Podklad k Statistike:

Statistika poctu uchadzacov — Prijimacie konanie

Pocet podanych prihlasok podla stupia studia

@1 . stupen @2 .stupein @3 . stupen

109
100 03
69 66 68
30 39 39
9 g 7 7
2
0
20/21 21/22

17/18 18/19 19/20
Akademicky rok

Fow

Pocet podanych prihlasok




Pocet podanych prihlasok podla formy §tudia

Fow

Pocet podanych prihlasok
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Postupy monitorovania a hodnotenia nazorov studentov na kvalitu Studijného programu

Na drovni univerzity definuje procesy, postupy a Struktiry Smernica €. 223/2021 — Monitorovanie a priebezné hodnotenie Studijnych programov https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-
223.pdf

V prostredi FHV UNIZA realizujeme (prodekan pre kvalitu a rozvoj) tieto pravidelné dotaznikové prieskumy (cez platformu MS Office365, MS Forms):

Prieskum spokojnosti nastupujucich prvakov po zacati prvého semestra (priblizne v 2./3. tyzdni semestra) s ciefom poméct novym Studentom adaptovat’ sa na nové prostredie a identifikovat mozné
problémy, ak by sa nejaké pripadne objavili.

Prieskum spokojnosti Studentov vo vSetkych stupfioch a formach stadia (min 1x ro€ne, po€as pandémie COVID-19 realizované kazdy semester) s ciefom identifikovat, diskutovat a rieSit (prijat konkrétne
opatrenia) problémy, ktoré sa moZu objavit podas vzdelavacieho procesu. Studenti hodnotenia (o. i.) aj pristup ku $tudijnej literature (distriblciu e-zdrojov) a materialno-technickej stranke vzdelavacieho
procesu. Zanechat mézu vzdy i slovny komentar, navrh, &i pripomienku.

Dotaznik absolventov magisterského Studia (tesne po absolvovani Statnej skusky a obhajoby zavere¢nej prace) — cielom je poskytnut priestor absolventom na objektivne zhodnotenie celého ich $tudia,
poukazat na to, ktoré predmety povazuju za najprinosnejSie, aka je miera ich spokojnosti s nadobudnutym vzdelanim, materialno-technickym vybavenim, ale aj zabezpecenim vzdelavacieho procesu
naprie¢ celym ich Studiom.

Dotaznik zaslany vzdy koncom daného kalendarneho roka absolventom MGR $tudia, ktori zanechali na seba kontaktni e-mailovu adresu v osobitnom tladive. Skimame uplatnenie absolventov na trhu
prace (kde sa praxi zamestnali, na akej pracovnej pozicii, na akom type Gvazku a pod.) Zaujimame sa, &i ich aktualna pozicia suvisi s absolvovanym $tudijnym programom a do akej miery.

Ak ziskame (cez dotaznik uplatnenia absolventov) kontakt na zamestnavatelov oslovujeme s prosbou aj ich, aby vyjadrili mieru spokojnosti s absolventom daného programu. Snazime sa s absolventmi
udrziavat kontakt aj po ich odchode z fakulty.

V januari/februari kalendarneho roka pravidelne kontaktujeme UPSVaR (cez adresu doziadania@upsvr.gov.sk) ohfadom dodania $tatistik k poétom evidovanych uchadzacov o zamestnanie. Tento bod sa
tyka len magisterskych Studijnych programov.
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« Z pozicie vedenia UNIZA ziskavame kazdoro&ne daje o miere nezamestnanosti nasich absolventov. Udaje fakultdm poskytuje Ing. Kocova ako manazér kvality na UNIZA. Fakulta udaje vyhodnocuie,
diskutuje v prisluSnych grémiach prijima nalezité opatrenia.
* Z pozicie vedenia UNIZA je realizovany pravidelny celouniverzitny prieskum smerovany na Studentov, ako aj zamestnancov UNIZA.

Udaije suvisiace s prieskumami kvality na fakulte zbiera, archivuje a vyhodnocuje prodekan pre kvalitu a rozvoj. Na Kolégiach dekanky pravidelne informuje &lenov Kolégia o vysledkoch jednotlivych prieskumov,
pricom su ad hoc diskutované a prijimané opatrenia. Konkrétne opatrenia su vzdy sucastou pisomného zapisu z Kolégia dekanky a vykonavaju sa prostrednictvom veducich katedier a garantov Studijnych
programoyv, dalej cez katedrové porady, rozhovory so zamestnancami fakulty a pod. V pripade, ze Studenti opakovane vznasaju podobné otazky/pripomienky, resp. sa niektoré pripomienky/podnety opakuju, je
Studentom poslany hromadny mail s odpovedami na ich otazky. Odpovede su zverejiiované taktiez aj na nastenke pri Studijnom oddeleni FHV UNIZA v tlaenej podobe.

Vysledky spétnej vazby Studentov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu

Spétna vazba od Studentov je zistovana priebezne - ku koncu kazdého semestra.

« Dna 22.11. 2021 bol vSetkym Studentom zaslany dotaznik v ramci periodického zistovania Urovne spokojnosti s kvalitou poskytovaného vzdelavania. Zber Gdajov sa ukon¢il 28.11.2021. Prieskumu
spokojnosti sa zu€astnilo 125 Studentov denného Studia (28,5% vSetkych Studentov fakulty). Celkova miera spokojnosti s kvalitou poskytovaného vzdelavania je na Grovni 6,98b z 10b moznych (viac je
lepsie). Mieru dostupnosti informacnych zdrojov a literatiry ohodnotili Studenti na 6,38b z 10b moznych. Spokojnost s materialno-technickym zabezpecenim vyucby je na urovni 6,93b z 10b moznych.

« Ziskané udaje prispeli k lepSiemu nastaveniu konkrétne prijatych opatreni.

VSetky podnety a navrhy Studentov su vzdy prerokovavané v Kolégiu dekanky o ¢om existuje vzdy aj pisomny zapis, kde sa spominaju konkrétne prijaté opatrenia.

Medzi najdblezitejSie konkrétne opatrenia, prijaté aj na zaklade poziadavky Studentov, patri o.i. aj:

« zvySovanie informovanosti Studentov ohladom vyuzitia katedrovych kniznic, UKZU, o zmenach v rozvrhu,

+ zjednotenie distribu¢ného kanala pre elektronické informacné zdroje (ktorym sa stalo prostredie MS TEAMS),

« prehodnotenie kreditovej zataze vietkych predmetov oproti pévodnému $tudijnému planu-zohradnilo sa pri Gprave SP,

« dosledné informovanie Studentov o prijatych opatreniach,

« pokracovanie v obnove technickych prostriedkov na materialno-technické zabezpecenie vyucby (postupna obnova PC, u¢ebni, laboratérii, pombcok pouzivanych pri vyucbe,...a pod.)
e ainé.

Uvedené tdaje ma k dispozicii aj prislusna RSP a Rada garantov fakulty.

Uvedené dalej upravuje a Specifikuje pripravovana smernica €. 218 /2021 Smernica o zhromazdovani, spracovani, analyzovani a vyhodnocovani informacii pre podporu riadenia Studijnych programov
https://www.utc.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-218.pdf.

V decembri 2021 priniesol prieskum SAAVS cennu spatnu vazbu prostrednictvom realizovaného prieskumu s nazvom “Akademicka $tvrthodinka”. Na fakulty UNIZA bolo zaslané velké mnoZstvo dajov, ktoré
prodekan pre kvalitu a rozvoj spracoval a zavery odprezentoval na zasadnuti Kolégia dekanky, ktoré sa konalo dna 13.12.2021. Zo sedenia vyplynuli velmi dblezité zavery a opatrenia, ktoré su verejne k dispozicii
na adrese: https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/kvalita/akad_stvrthod_opatrenia_2021.pdf Boli ur€ené i zodpovednosti za realizaciu jednotlivych opatreni.

Konkrétne opatrenia prijimané aj v uplynulych rokoch boli uvedené v kazdoro¢nych Spravach z hodnotenia funkénosti vnutorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania.
(https://fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/vseobecne-informacie/kvalita)

Vysledky spatnej viazby absolventov a suvisiace opatrenia na zvysSovania kvality Studijného programu

Uvedene zistujeme vo vlastnej rézii cez samostatny dotaznik absolventa MGR $tudia, ktorého navratnost sa kazdoro¢ne pohybuje okolo hodnoty 84-95%. Dotaznik absolventa v roku 2021 vyplnilo az 84,5%
absolventov. Absolventi SP MaKD vyjadrili spokojnost so ziskanym vzdelanim na urovni 6,1b/10. Spokojnost' s materialno-technickym zabezpe€enim vyucby zhodnotili na trovni 6,6b/10. Cca 40% absolventov uz
malo v €ase vyplnenia dotaznika pracu dohodnutu alebo uz pracovali. DalSie detaily su uvedené v zapise z Kolégia dekanky zo dna 18.10.2021.


https://www.utc.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-218.pdf
https://fhv.uniza.sk/web/_dokumenty/kvalita/akad_stvrthod_opatrenia_2021.pdf
https://fhv.uniza.sk/web/index.php/fakulta/vseobecne-informacie/kvalita

VSetky podnety a navrhy absolventov su vzdy prerokovavané v Kolégiu dekanky, o ¢om existuje vzdy aj pisomny zapis, kde sa spominaju konkrétne prijaté opatrenia. Medzi najdblezitejSie konkrétne opatrenia,
prijaté na zaklade poziadavky Studentov, patri o0.i. aj:

« zvySenie hodin odbornej praxe v novom $tudijnom plane,

« prehodnotenie kreditovej zataze vSetkych predmetov oproti pdvodnému Studijnému planu,

« celkové znizenie poctu predmetov,

« aktualizacia celého Studijného programu (€o sa premietlo neskér do jeho Uprav),

¢ zintenzivnenie obnovy technickych prostriedkov na materialno-technické zabezpecenie vyucby (postupna obnova PC, projektovo, vybavenia ucebni, laboratorii, pomdcok pouzivanych pri vyucbe a pod.)
e ainé.

Uvedené bolo rie$ené na viacerych Kolégiach dekanky. Zmeny sa prejavia v Uprave SP v nadchadzajlicej akreditacii.

Uvedené typy udajov dalej upravuje a Specifikuje pripravovana smernica €. 218 /2021 Smernica o zhromazdovani, spracovani, analyzovani a vyhodnocovani informacii pre podporu riadenia Studijnych

Nazov predpisu / Link

Nazov predpisu

. . 5 https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/17012019_S-106-
S 106_2012 Statut UNIZA v zneni Dodatkov 1 a2 5 20712-Statut. UNIZA-v-zneni. Dodatkov1-az-5.pdf

S 110_2013 Studijny poriadok pre 3. stupefi VS o
studia na UNIZA v zn. Dodatkov 1 az 3 Nesuvisi so SP

S 114_2014 Zasady nakladania s majetkom v zneni

Dodatku ¢. 1 Nesuvisi so SP

S 118_2014 Predpisy pre DPS na ZU Nesuvisi so SP

S 132_2015 o slobodnom pristupe k informaciam http://uniza.sk/document/Zasady_SI_ZU_VI-2015.pdf

49_2016 Organizacny poriadok v zneni Dodatkov

S1 o
é.1az17 Nesuvisi so SP

S 152_2017 Zasady edicnej ¢innosti UNIZA v zneni  htt es/ /-
Dodatku €. 1 edicnej-cinnosti-31032020.pdf

Link na dodatok ¢. 1


https://www.utc.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-218.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/17012019_S-106-2012-Statut-UNIZA-v-zneni-Dodatkov1-az-5.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/17012019_S-106-2012-Statut-UNIZA-v-zneni-Dodatkov1-az-5.pdf
http://uniza.sk/document/Zasady_SI_ZU_VI-2015.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/edicna-cinnost/SM152-zasady-edicnej-cinnosti-31032020.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/edicna-cinnost/SM152-zasady-edicnej-cinnosti-31032020.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/edicna-cinnost/Dodatok-c-1-k-
SM152-zasady-edicnej-cinnosti.pdf

S 159 _2017 Pracovny poriadok Nesuvisi so SP

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-
predpisy/2021/09072021_S-167-2018-Rokovaci-poriadok-
disciplinarnych-komisii-UNIZA.pdf

S 167_2018 Rokovaci poriadok disciplinar_komisii
UNIZA v zneni Dodat_¢_1

S 178_2018 Zasady konania rigoréznej skusky a }
obhajoby rigoréznej prace na VUVB UNIZA v zneni  Nesuvisi so SP
Dodatku €. 1

https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-
UNIZA/22052019_S-180-2019-Grantovy-system-Zilinskej-
univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-1.pdf

S 180_2019 Grantovy systém Zilinskej univerzity v

Ziline v zneni D1 az D2 https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-

UNIZA/2021/04082021_S-180-2021-Grantovy-system-Zilinskej-
univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-2-26072021.pdf

S 189_2019 Pravidla pre pridelovanie ubytovania a
zliav z cien pre ¢lenov $tud_organizacii v UZ UNIZA

S 197_2021 Tvorba, pripomienkovanie,
schvalovanie a vydavanie VP UNIZA

S 200_2021 Zasady vyberového konania Nesuvisi so SP

S 202_2021 Kritéria na obsadz_funkcii profesorov a

docentov a zasady obsadz_funkcii host_profesorov Nestvisi so SP

S 207_2021 Eticky kédex UNIZA https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-

S 208_2021 Pravidla pre
ziskavanie_zosulad’_uprava a zru$_prav na Nesuvisi so SP
habilitacné a inauguracné konanie


https://www.uniza.sk/images/pdf/edicna-cinnost/Dodatok-c-1-k-SM152-zasady-edicnej-cinnosti.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/edicna-cinnost/Dodatok-c-1-k-SM152-zasady-edicnej-cinnosti.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-UNIZA/22052019_S-180-2019-Grantovy-system-Zilinskej-univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-1.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-UNIZA/22052019_S-180-2019-Grantovy-system-Zilinskej-univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-1.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-UNIZA/22052019_S-180-2019-Grantovy-system-Zilinskej-univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-1.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-UNIZA/2021/04082021_S-180-2021-Grantovy-system-Zilinskej-univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-2-26072021.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-UNIZA/2021/04082021_S-180-2021-Grantovy-system-Zilinskej-univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-2-26072021.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/grantovy-system-UNIZA/2021/04082021_S-180-2021-Grantovy-system-Zilinskej-univerzity-v-Ziline-v-zneni-Dodatku-c-2-26072021.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/12072021_S-207-2021-Eticky-kodex-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/12072021_S-207-2021-Eticky-kodex-UNIZA.pdf

S 210_2021 Statat Akreditagnej rady UNIZA

S 211_2021 Postup ziskavania vedecko-
pedagog_titulov a umelecko-pedag_titulov

S 213_2021 Politiky na zabezpecovanie kvality na
UNIZA

S 214_2021 Struktiry vnatorného systému kvality

S 215_2021 SMERNICA o zavere¢nych, rigoréznych
a habilitacnych pracach v podmienkach Zilinskej
univerzity v Ziline

S 216_2021 Zabezpecenie kvality doktorandského
Studia na UNIZA

S 220_2021 Hodnotenie tvorivej ¢innosti
zamestnancov vo vztahu k zabezpecov_kvality
vzdelavania na UNIZA

S 221_2021 Spolupraca UNIZA s externymi
partnermi z praxe

S 222_2021 Vnutorny systém zabezpecovania
kvality na UNIZA

S 223_2021 Monitorovanie a periodické hodnotenie
Studijnych programov

S 225_2021 Statat Poradenského a kariérneho
centra UNIZA

S 226_2021 Smernica o autorskej etike a eliminacii
plagiatorstva v podmienkach Zilinskej univerzity v
Ziline

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-
210.pdf

https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_211_2021.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-
213.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-
214.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-
215.pdf

https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_216_2021.pdf

https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_220_2021.pdf

https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_221_2021.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-
predpisy/2021/03112021_S-222-Vnutorny-system-
zabezpecovania-kvality-na-UNIZA.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-
223.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-
225.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-
226.pdf


https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-210.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-210.pdf
https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_211_2021.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-213.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-213.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-214.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-214.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-215.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-215.pdf
https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_216_2021.pdf
https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_220_2021.pdf
https://akreditacia.uniza.sk/doc/S_221_2021.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/03112021_S-222-Vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-na-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/03112021_S-222-Vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-na-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/03112021_S-222-Vnutorny-system-zabezpecovania-kvality-na-UNIZA.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-223.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-223.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-225.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-225.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-226.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-226.pdf

S 163_2019 Ubytovaci poriadok ubytovacich
zariadeni UNIZA

Dodatok €. 4 k S 108_2013 Stipendijny poriadok +
Priloha &. 2 + UpIné znenie S 108_2013 Stipendijny
poriadok v zneni Dodatkov €. 1 az 4

Dalsie smernice VSK UNIZA

Sprievodca prvaka

Preukaz studenta

Skolné a poplatky

Centrum psychologickej podpory

Elektronicka penazenka

Ubytovanie

Stravovanie

Sluzby IKT a navody

Rozvrhy

Poradenské a kariérne centrum UNIZA

poriadok-0d-01092018.pdf

https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-
predpisy/2021/01042021_SM108-stipendijny-poriadok-UNIZA-D1-
az-D4.pdf

https://uniza.sk/index.php/smernice-pre-vnutorny-system-kvality-
uniza

informacie/skolne-a-poplatky

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-
informacie/poradenske-a-karierne-centrum-uniza

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-
informacie/ubytovanie

https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-
informacie/stravovanie

https://ikt.uniza.sk/it-sluzby/#hlavne_sluzby

https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/rozvrh2.php

https://www.uniza.sk/index.php/zamestnanci/rast-
zamestnancov/poradenske-a-karierne-centrum-uniza


https://www.uniza.sk/images/pdf/ubytovanie/27082018_Ubytovaci-poriadok-od-01092018.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/ubytovanie/27082018_Ubytovaci-poriadok-od-01092018.pdf
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/smernice-predpisy/2021/01042021_SM108-stipendijny-poriadok-UNIZA-D1-az-D4.pdf
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https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/skolne-a-poplatky
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/poradenske-a-karierne-centrum-uniza
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/poradenske-a-karierne-centrum-uniza
https://emany.uniza.sk/index.php
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/ubytovanie
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/ubytovanie
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/stravovanie
https://www.uniza.sk/index.php/studenti/prakticke-informacie/stravovanie
https://ikt.uniza.sk/it-sluzby/#hlavne_sluzby
https://vzdelavanie.uniza.sk/vzdelavanie/rozvrh2.php
https://www.uniza.sk/index.php/zamestnanci/rast-zamestnancov/poradenske-a-karierne-centrum-uniza
https://www.uniza.sk/index.php/zamestnanci/rast-zamestnancov/poradenske-a-karierne-centrum-uniza

