ZILINSKA UNIVERZITA
VZILINE Priloha 6

SPRAVA O MONITOROVANI A HODNOTENI STUDIJNEHO PROGRAMU UCITELSTVO VYCHOVY K OBCIANSTVU (V KOMBINACII)
ZA AKADEMICKY ROK 2021/2022

Cast A: identifikacia

Nazov fakulty/ustavu Fakulta humanitnych vied

Nazov Studijného odboru Ucitel'stvo a pedagogické vedy

Nazov Studijného programu Ucitel'stvo vychovy k obcianstvu (v kombinacii)

Stupen Studia Bakalarsky

Garant Studijného programu Prof. Ing. Lubos Rojka, PhD.

Cast B: Prepojenie vystupov vzdelavania studijného programu vystupmi vzdelavania jednotlivych predmetov
(Vyplnit v pripade, ak nie je uvedend v OPISE studijného programu v Casti 2. Profil absolventa a ciele vzdeldvania. Inak len tabulku z opisu skopirovat.)

P.¢. Vystupy vzdelavania programut Nazov profilovych predmetov, ktoré naplnia vystup vzdeldvania programu
vystupu
programu
1. [znenie vystupu vzdeldvania SP] Predmet 1
Predmet 2
Predmet 3
2. [znenie vystupu vzdeldvania SP] Predmet 1

1 Vpiste vystupy vzdeldvania SP z Opisu Studijného programu
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Cast C: Hodnotenie kvalitativnych a kvantitativnych ukazovatelov v ramci $tudijného programu

C1 : kvalitativne ukazovatele
(z 2 excelovskych suborov (,,konciaci”a ,absolventi”) poslanych z u turovne univerzity ( Ing. Kocova), pricom prvé 4 ukazovatele su v subore , konciaci” a druhé 2 ukazovatele su v

subore ,,absolventi”)

Cislo Nazov ukazovatela Ocakavana Zistena hodnota? Rozdiel* Pri¢iny nedosiahnutia o¢akavanych hodnot a opatrenia na ich odstranenie

ukazovatela hodnota?

Uvzor 11 Miera prevencie akademickvch pOdVOdOV 90,91% Na zdklade nizkej tucasti Studentov na prieskume méZe byt ndrocné presne identifikovat
priciny percentudlneho vyjadrenia spokojnosti. Nezdvisle od tohto ukazovatela vsak KF FHV
UNIZA pracuje od ZS 2022/2023 s antiplagidtorskym systémom odevzdej.cz, vyuZivaju ho
Jjednotlivi ucitelia, ktori dofi nahrdvaju prdce, ktoré vykazuju podozrenie z akademického
podvodu. TaktieZ su o tejto kontrole Studenti pravidelne informovani a upozorriovani na
vyucovacich hodindch. Rovnako tak sa kladie zvyseny déraz na metodiku pisania ZP ako aj
semestrdlnych prdc v nadvéznosti na smernicu ¢. 215 a prislusné metodické usmernenie .
3/2022. O tychto dokumentoch a ich aplikdcii boli uzrozumeni vyucujtci, ktori vedu semindre
k zdvere¢nym prdcam na Bc. Stupni. Déraz sa kladie predovsetkym na sprdvnu formu
citovania, parafrdzovania a sprdavny vyber relevantnej literattry. V tejto ¢innosti bude KF FHV
UNIZA pokracovat intenzivne v koordindcii s hlavnym garantom SP za prislusnu aprobdciu.

Usal? Miera spokojnosti s prl'pravou a priebehom 62,5% Na zdklade nizkej ucasti Studentov na prieskume méZe byt ndrocné presne identifikovat
- priciny percentudlneho vyjadrenia spokojnosti. Nezdvisle od tohto ukazovatela vsak je
staie/ praxe skutocénostou, e od novembra 2020 zamestnanci zabezpedujuci pedagogické praxe na

prislusnom Studijnom programe, resp. Na prislusnej aprobacii (ucitel'stvo VKO v kombinacii,
t. j. zabezpeGujuce katedry si KF a KPS) pracuju na projekte PEDAX, na zéklade ktorého
dojde k skvalitneniu jednotlivych typov pedagogickej praxe. Taktiez je na KF FHV UNIZA
urceny zamestnanec, ktory ma na starosti koordinovanie praxi, zbieranie sprav z
pedagogickych praxi a taktiez pomoc Studentom pri roznych problémoch, ku ktorym v ramci
tychto aktivit moze dochadzat. V tomto smere aktivnej podpory a pomoci bude KF FHV
UNIZA aj nad’alej pristupovat’ zodpovedne s pro-Studentskym pristupom, ktory je prioritou.

U..20 63,41% Na zdklade nizkej tucasti Studentov na prieskume méZe byt ndrocné presne identifikovat
scl . . .y e . ] (J
Miera SpOkOjnOStl Studentov konciacich pric¢iny percentudlneho vyjadrenia spokojnosti, resp. aj samotnu relevanciu dosiahnutého
roénikov s kvalitou §tudijného programu vysledku. Bez ohladu na tuto skuto¢nost KF FHV UNIZA md za ciel postupné zvySovanie
spokojnosti Studentov konciacich rocnikov s kvalitou Studijného programu a to
2 hodnota definovana v dokumente ukazovatele pre zabezpeéenie kvality vzdeldvania monitorované a hodnotené v obdobi x/20xx — x/20xx na trovni Fakulty.... — potrebné len prepisat

3 hodnota zistena meranim a vyhodnotena v hérku 1 excel siboru obsahujliceho informacie a data z dotaznikov — potrebné len prepisat
4 Ocakavana hodnota — Zistend hodnota
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prostrednictvom vysSie aj niZsie uvedenych opatreni, ktoré komplexne zvysuju urovefi a pro-
Studentsky pristup zo strany pracoviska. Okrem uvedenych bodov KF FHV UNIZA zvysuje
transparentnost pri hodnoteni jasnym definovanim podmienok ukoncenia predmetov,
kontinudlnym zvysovanim odbornej kvalifikdcie pedagdgov, rozsirovanim dostupnosti
Studijnej literatury, zvysovanim mnoZstva akcii a workshopov, atraktivity pedagogickych
praxi.

Usa21 58,97% Na zdklade nizkej ucasti Studentov na prieskume méZe byt ndrocné presne identifikovat
priciny percentudlneho vyjadrenia spokojnosti, resp. aj samotnu relevanciu dosiahnutého
vysledku. Bez ohladu na tuto skutoc¢nost KF FHV UNIZA charakterom Studijnych pldnov
predmetného studijného programu, ktory zabezpecuje, cieli na vyvaZeny pomer relevantnych
predmetov, ktoré obsahovo suvisia s ucitelstvom vychovy k obcianstvu. V zmysle tohto
tvrdenia st obsadené aj miesta os6b zodpovednych za Studijny program, t. j. pésobia v
odboroch, ktoré pokryvaju Siroku paletu humanitnych a socidlnych vied. Medzi vyucovanymi
predmetmi humanitného a socidlneho zamerania je kladeny déraz na vzdjomnu kontinuitu a
previazanost a zdroveri na aktudlnost z hladiska potrieb pri vyucovani VKO na zdkladnych a
strednych Skoldch.

Miera previazanosti a dopadov vzdelavania

Uvystup 2 Miera pripravenosti absolventov UNIZA pre Udaj
prax z hladiska kompetentnosti nedostupny

(zo sprdav o monitorovani a hodnoteni predmetu odovzdanych garantmi predmetov)

Cislo Nazov ukazovatela Opatrenia na zlepsenie
ukazovatela
U.10 Miera spokojnosti $tudentov s Wuébou Nebol identifikovany ziaden predmet v tejto oblasti, ktory by sa zasadnym spdsobom odliSoval od ostatnych predmetov. Napriek nizkej ucasti
KF FHV UNIZA, resp. jej pedagogicki zamestnanci disponuji idajmi o spétnej vizbe pre predmety, ktoré ucia - aj napriek nizkej relevantnosti
predmetu vzhl'adom na nedostatoény pocet reakcii pracovisko pristupuje k spitnej vizbe zodpovedne a ku kazdému hodnotenému predmetu navrhlo

prijat’ opatrenia. Pausalne je vSak mozné konstatovat,, Ze nie je registrovany predmet, ktory by vyrazne a vo velkej miere vykazoval pausalnu
nespokojnost’ zo strany Studentov. Do buducich obdobi pracovisko zabezpe¢i propagaciou moznosti podavat’ spiatnii vizbu zvySenie poctu
hodnoteni zo strany §tudentov, k éomu budu $tudenti vyzyvani a podporovani.

C2: kvantitativne ukazovatele
(Pomer poctu odovzdanych dotaznikov a celkového poctu Studentov na danom programe — hodnotu ukazovatela poskytne prodekan)

Cislo Nazov ukazovatela Ocakavana Zistena Rozdiel Pric¢iny nedosiahnutia o¢akavanej hodnoty a opatrenia na ich odstranenie

ukazovatela hodnota hodnota
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Usc 3.1 Podiel §tudentov, ktori sa zapojili do 5,8% Do hodnotenia sa zapojilo v zdsade nizke percento Studentov, je moZné predpokladat, Ze je
hod ia kvality Studiinvch d tomu tak z dévodu, Ze takéto hodnotenie sa uskutoCriuje po prvy krdt. Pre navysenie poctu
odnotenia kvality studijnych predmetov Studentov, ktori sa hodnotenia zucastriuju bude pracovisko aktivne Studentov v hodnoteni
z celkového poi':tu Studentov zapl'sany’ch na podporovat a tuto moZnost im opdtovne pripominat v relevantnom obdobi, t. j. ocakdva sa
d anv program vyssi pocet hodnoteni uZ v dalsom pozorovanom obdobi.
Usc. 3.2 Podiel kondiacich §tudentov, ktori sa zapojili 3’3% Do hodnotenia sa zapojilo v zdsade nizke percento Studentov, je moZné predpokladat, Ze je

do hodnotenia kvality Studijného programu
z celkového poctu Studentov zapisanych na
dany program (z udajov v e-vzdeldvani)

tomu tak z dévodu, Ze takéto hodnotenie sa uskutocriuje po prvy krdt. Pre navysenie poctu
Studentov, ktori sa hodnotenia zucastriuju bude pracovisko aktivne Studentov v hodnoteni

podporovat a tuto mozZnost im opdtovne pripominat’ v relevantnom obdobi, t. j. ocakdva sa
vyssi pocet hodnoteni uZ v dalSom pozorovanom obdobi.

(z excelovského suboru ,,absolventi” poslaného z u urovne univerzity ( Ing. Kocova))

Cislo Nazov ukazovatel’a Ocakavana Zistena

ukazovatel hodnota hodnota

a

UWStup 1 100%

Miera uplatnitelnosti absolventov
Studijného programu

Priciny nedosiahnutia ocakdavanej hodnoty a opatrenia na ich odstranenie

Na zdklade nizkej U¢asti v ramci zistovania miery spokojnosti Studentov s vyuc¢bou
bude potrebné stimulovat Studentov, aby sa vo vac¢sej miere zapajali do poskytovania
spatnej vazby prostrednictvom vypliiania relevantnych formularov. Bez ohladu na
uvedenu skutoénost je mozné tvrdit, Ze miera uplatnitelnosti absolventov je podla
dostupnych Ciastkovych informacii vysoka a demonstruje tak kvalitu a vysoku
opodstatnenost daného studijného programu v regidne stredného Slovenska, kde je
kvalitny ucitel'sky program s danou aprobaciou vysoko potrebny.

Cast C: Zhodnotenie plnenia opatreni v ramci monitorovania a hodnotenia $tudijného programu za predchadzajuci akademicky rok
(Z tejto sprdvy za predchddzajtci akademicky rok uviest troveri splnenia a komentdr v pripade nesplnenia opatrenia.)

Cislo Uroveri splnenia opatrenia®
ukazovatela

Komentar

Cast D: Zhodnotenie slabych a silnych stranok studijného programu

> Vyberte jednu z moZnosti irovne plnenia — spinené, Ciastocne spinené, nesplnené
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Silné stranky studijného programu Slabé stranky studijného programu

. motivdcia Studentov k vacsej miere zapajania sa do spatnej vazby na vyucovaci
- vyucovaci proces je orientovany na Studenta s ohfadom na jeho individualne a proces, jeho aktudlnost, efektivnost, atraktivnost.

Specifické potreby . motivacia Studentov k va¢sej miere angaZovanosti v ramci aktivit mimo
- Vyuovaci proces reflektuje moderné trendy, témy a problematiky v prislusnej vyudovania, taktieZ v rémci propagaénych a prezentaénych aktivit, &i aktivit

vedrjej obllasti . o . ] ) stvisiacich s cielmi a vystupmi $tudijného programu (ERAZMUS+, SVOUC,
- Vyucovaci proces vyuZiva moderné digitalne technolégie pre skvalitnenie a Studentské konferencie, workshopy, exkurzie

konlfurenlae schopnost.studu.neho prog.ramlu a.vysjcovaueho pljocesu. . Podpora motivacie k Ucasti na narodnych a medzinarodnych aktivitach
- Vyucovaci proces sa deje v priestore priatelskej klimy a atmosféry na . . . i .

pracovisku a katedrach (konferencie, mobility, staze, vystipenia a pod.)
- Pracoviska zabezpecujuce Studijny program poskytuju dodatocné konzultacie,

produkuju otvorend a priatelskd komunikaciu

Datum: 28.10.2022

Garant Studijného programu: Podpis:

Garant ucitel'ského zakladu: Podpis:




