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ZILINSKA UNIVERZITA
V ZILINE

DODATOK ¢é.1
k Metodickému usmerneniu ¢. 3/2022

k Smernici €. 215 o zaverec¢nych, rigoréznych a habilitaénych pracach
v podmienkach Zilinskej univerzity v Ziline

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Ugelom vydania tohto dodatku k Metodickému usmerneniu &.3/2022 je Gprava textu Prilohy 2,
uprava ucinnosti Prilohy 3 a doplnenie Prilohy 4 s postupom tvorby kédov (evidencnych Cisel)
zaverecnych, rigoréznych a habilitaénych prac na Zilinskej univerzite v Ziline.

Clanok 2
Predmet dodatku

1. V Prilohe 2 Pouzivatel'sky manual systému Evidencia zaverecnych prac v ¢asti 5.1 Stav
prace sa text:
»AK autor prace pozZaduje odklad zverejnenia diela: odklad 1 az 12 mesiacov je
so suhlasom dekana a do 36 mesiacov so suhlasom rektora, v tom pripade musi uviest
v systéme i dévod.“ nahradza novym textom:

»Autor si v licen¢nej zmluve méze vyhradit odkladnu lehotu v trvani najviac 12 mesiacov
odo dna obhajoby prisluSnej prace, pocas ktorej nie je u€inny jeho suhlas
so spristupfiovanim jeho prace verejnosti; tuto lehotu mozno vo vynimocénych pripadoch
zo zavaznych dévodov prediZit o dal$ich 12 mesiacov na zaklade suhlasného vyjadrenia
dekana prislusnej fakulty alebo rektora u Studentov celouniverzitnych Studijnych
programov. Dévod odkladnej lehoty na zverejnenie prace uvedie autor v licencnej
zmluve.”

2. Clanok 11 Zavere&né ustanovenia sa nahradza novym textom:
.Pre spracovanie zaverecnych, rigoréznych a habilitacnych prac je Priloha 3
k Metodickému usmerneniu &. 3/2022 (Sabléna prac) odporiéana. Pre autorov prac su
zavazné postupy a vzory stanovené prislusnou fakultou/ustavom.”

3. Do zoznamu priloh Metodického usmernenia &. 3/2022 sa dopir'\al Priloha 4 Kody
(evidencne Cisla) zavereCnych, rigoroznych a habilitacnych prac na Zilinskej univerzite
v Ziline.

Clanok 3
Zaverecéné ustanovenia

1. Dodatok €. 1 k Metodickému usmerneniu nadobuda platnost diom podpisu rektorom
a u€innost dfiom jeho zverejnenia.

V Ziline diia 19.06.2023 .
prof. Ing. Jan Celko, CSc.
rektor

Spracovatel’: Pracovna pozicia kontaktnej osoby: 1
oddelenie pre vzdelavanie veduca oddelenia



