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Vec: Vyhlasenie vyberového konania

Dekan Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov Zilinskej univerzity v Ziline vyhlasuje v sulade so
zdkonom €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a podla Smernice ¢. 260 Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitefov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov na Zilinskej univerzite v Ziline vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta na Fakulte

prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov Zilinskej univerzity v Ziline:
Katedra kvantitativnych metod a hospodarskej informatiky
¢ 1 pracovné miesto vysokoskolského uditela na funkénom mieste lektor, ktory bude pdésobit’ v Studijnom

odbore ekonémia a manazment a v Studijnom odbore doprava

Kvalifikacné predpoklady, iné kritéria a poziadavky:

- ukoncené vysokoskolské vzdelanie Il. stupha v Studijnom odbore matematika alebo v Studijnom odbore ucitelstvo
a pedagogické vedy, Studijny program ucitelstvo matematiky v kombinacii, alebo predpoklad jeho ukoncenia do
datumu nastupu;

- pedagogicka prax vyhodou, ale nie je podmienkou;

- pokrocila znalost MS Office, znalost matematického alebo Statistického software vitana;

- aktivne ovladanie aspon jedného svetového jazyka;

- bezuhonnost' (nie je potrebné dokladovat, vypis z registra trestov bude generovany elektronicky pred uzatvorenim
pracovného pomeru prisluSnou personalnou referentkou).

Predpokladany den nastupu: 01.09.2026, na ustanoveny pracovny ¢as, na dobu urcita.
Platové zaradenie: v zmysle zakona ¢&. 553/2003 Z. z.

Pozadované doklady:

- prihlaska do vyberového konania;

- Struktdrovany profesijny zivotopis;

- fotokodpie dokladov o dosiahnutom vzdelani;

- prehlad aktivit v pedagogickej, publikaénej a vedecko-vyskumnej €innosti za uplynulych pat rokov;

- Udaje uchadzaca na obsadenie pracovného miesta vysokoSkolského uditela: rodné priezvisko, rok narodenia,
informacie o vysokoskolskom vzdelani, o dalSom akademickom raste a absolvovanom dalSom vzdelavani, udaje
o priebehu zamestnani, pedagogickej €innosti, ako aj informacie o odbornom alebo umeleckom zamerani, udaje
0 publikacnej Cinnosti, ohlasy na vedecku alebo umeleckl pracu, pocet doktorandov, ktorym je alebo bol
Skolitelom s uréenim, kolki z nich Stddium ku dnfu vyhotovenia Zivotopisu riadne skondili:
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/pracovne-miesta-vyberove-konanie/VZOR-udaje-uchadzaca-
VS-ucitela-na-VK.pdf,

- CGestné vyhlasenie o pravdivosti Udajov uvedenych v priloZzenych dokladoch.
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F %2Fwww.uniza.sk%2Fimages%2F pdf%2Fura
dna-tabula%2Fpracovne-miesta-vyberove-konanie%2FVZOR-cestne-
vyhlasenie.docx&wdOrigin=BROWSELINK
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Od UspesSného uchadzaca sa bude pred uzatvorenim pracovného pomeru vyzadovat absolvovanie vstupnej
lekarskej prehliadky u nasho zmluvného vdeobecného lekara.

Uspesny uchadza& o zamestnanie, ktory ziskal pozadované vzdelanie v zahraniéi, predlozi doklad o uznani
vzdelania eSte pred uzatvorenim pracovného pomeru.

Prihlasku do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné dorucit do 11.06.2026 na adresu:
Zilinska univerzita v Ziline, Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, Referat personalnej prace, Univerzitna
8215/1, 010 26 Zilina, resp. emailom na miriam.palova@uniza.sk.

Informacie o podmienkach spracovania osobnych udajov na UNIZA:
https://www.uniza.sk/index.php/component/content/article/4634-informacia-o-podmienkach-spracuvania-osobnych-
udajov-uchadzacov-o-zamestnanie-a-zamestnancov-30-08-2023?catid=2&Itemid=101

Informacie o podmienkach spracuvania osobnych udajov pre vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta
vysokoSkolského ucitela:
https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/pracovne-miesta-vyberove-konanie/Informacia-o-podmienkach-
spracuvania-osobnych-udajov-pre-obsadenie-pracovneho-miesta-VS-ucitela.pdf

prof. Ing. Milo$§ Poliak, PhD., v. r.
dekan fakulty
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