ZILINSKA UNIVERZITA
V ZILINE

Nasa znacka Vybavuje/linka Zilina
10425/2026 Ing. Patsch Martina 25.05.2026
+421/41/513 5117

VEC: Vyhlasenie vyberového konania

Rektor Zilinskej univerzity v Ziline vyhlasuje v sulade so zakonom ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych kolach
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a podla Smernice ¢. 260 Zasady
vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokosSkolskych ucitelov, pracovnych miest
vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov,
vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta na Ustave mediamatiky a kultirneho dedi¢stva
Zilinskej univerzity v Ziline.

Ustav mediamatiky a kultirneho dediéstva, oddelenie kulttirneho dediéstva

e 1 pracovné miesto vysokoskolského uéitela na funkénom mieste docent, ktory bude pdsobit v
Studijnom odbore medidlne a komunikacné studia

Kvalifikacné predpoklady, iné kritéria a poziadavky:

- Ukoncené vysokoskolské vzdelanie lll. stupna v odbore masmedialne studia platnom do 31.8.2019 alebo v
Studijnom odbore medialne a komunikac¢né studia platnom od 1.9.2019 alebo v odbore filoldgia.

plnenie kritérii v zmysle Smernice UNIZA €. 202 Kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov
a docentov a zadsady obsadzovania funkénych miest hostujucich profesorov:
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-202.pdf

plnenie minimalnych kritérii UNIZA na habilitacné a inauguraéné konanie a na obsadenie funkénych miest
docenta a profesora pre Studijny odbor medialne a komunikacné studia, ktory je uvedeny v Smernici
UNIZA €. 211 Postup ziskavania vedecko-pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych titulov docent
a profesor na Zilinskej univerzite v Ziline:
https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-211.pdf

Zameranie v oblasti pedagogickej ¢innosti na oblast medidlne a komunikacné studid v kontexte:

analyzy jazykovych a diskurzivnych stratégii v medidlnej komunikAcii,

jazyka pre oblast médii, komunikacie a interkultirneho prostredia,

vyuzivanie digitalnych ndstrojov a korpusovych metdd pri analyze textu a medidlneho diskurzu,

rozvoj komunikacnych kompetencii v akademickom a medialnom prostredi,

s prepojenim teoretickych poznatkov s praktickymi aplikdciami v medidlnom, akademickom a kultdrnom
prostredi.

Zameranie v oblasti tvorivej ¢innosti:

- korpusova lingvistika a analyza diskurzu, rétorika a tvorivé pisanie;

- lexikalno-sémantické a syntaktické struktury medialnych textov;

- jazyk medidlnej a interkulturnej komunikacie;

- vyuzivanie digitalnych nastrojov pri analyze textovych dat,

- aplikacia vysledkov lingvistického vyskumu v oblasti medialnej komunikacie, vzdeldvania a kultdrneho
diskurzu

preukazatelna vedecko-vyskumna a publika¢na ¢innost v prislusnej oblasti komunikac¢nych stadii.
nevyhnutnou podmienkou je preukazatelna kontinudlna publikacna ¢innost v databazach WoS a SCOPUS
pedagogickd prax min. 5 rokov

skdsenosti s vedenim / koordinovanim vedecko-vyskumnych projektov v roli hlavného riesitela

a spoluriesitela su nevyhnutnou podmienkou pre obsadenie miesta (ukonéené projekty aj trvajice)

aktivne ovladanie aspon jedného svetového jazyka
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- preukdzatelna medzinarodnd spolupraca svyskumnymi timami avyskumnikmi (rieSené vyskumné
projekty, dokladovatelné spoluprace na medzinarodnej Grovni)

- bezdhonnost (nie je potrebné dokladovat, vypis z registra trestov bude generovany elektronicky pred
uzatvorenim pracovného pomeru prisluSnou personalnou referentkou).

Predpokladany den nastupu: september 2026 na ustanoveny pracovny ¢as, na dobu urditu.
Platové zaradenie: v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z. z.

Pozadované doklady:

- prihlaska do vyberového konania;

- Struktudrovany profesijny Zivotopis;

- fotoképie dokladov o kazdom stupni dosiahnutého vzdelania;

- prehlad aktivit v pedagogickej, publika¢nej a vedecko-vyskumnej ¢innosti za uplynulych péat rokov;
Uchadzac¢ o miesto vysokoskolského ucitela na funkénom mieste docent predlozi:

- plnenie kritérii na ziskanie titulu docent v zmysle Smernice UNIZA €. 211: Postup ziskavania vedecko-
pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor na Zilinskej univerzite v
Ziline: https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-211.pdf

- Udaje uchadzaca na obsadenie pracovného miesta vysokoskolského ucitela: rodné priezvisko, rok
narodenia, informacie o vysokoskolskom vzdelani, o dalSom akademickom raste a absolvovanom dalSom
vzdeldvani, udaje o priebehu zamestnani, pedagogickej Cinnosti, ako aj informacie o odbornom alebo
umeleckom zamerani, udaje o publikac¢nej ¢innosti, ohlasy na vedecku alebo umeleckd pracu, pocet
doktorandov, ktorym je alebo bol skolitelom s urcenim, kolki z nich studium ku dfu vyhotovenia
Zivotopisu riadne skoncili: https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/pracovne-miesta-vyberove-
konanie/VZOR-udaje-uchadzaca-VS-ucitela-na-VK.pdf

Cestné vyhldsenie o pravdivosti Udajov uvedenych v prilozenych dokladoch. VZOR-cestne-

vyhlasenie.docx

Od uspesného uchadzacda sa bude pred uzatvorenim pracovného pomeru vyzadovat absolvovanie vstupnej
lekarskej prehliadky u ndsho zmluvného vieobecného lekara.

Uspesny uchadza¢ o zamestnanie, ktory ziskal pozadované vzdelanie v zahranici, predloZi doklad o uznani
vzdelania eSte pred uzatvorenim pracovného pomeru.

Prihlasku do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné doruéit do 02.06.2026 na
adresu: Zilinskd univerzita v Ziline, Personalne oddelenie Ing. Martina Patsch, Univerzitna 8215/1, 010 26
Zilina a zaroven na email: martina.patsch@uniza.sk .

Informacie o podmienkach spracovania osobnych Udajov na UNIZA: Informacia o podmienkach spracuvania
osobnych Udajov uchddzadov o zamestnanie a zamestnancov (uniza.sk)

Informacie o podmienkach spracivania osobnych Udajov pre vyberové konanie na obsadenie pracovného
miesta  vysokoskolského ucitela: https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/pracovne-miesta-
vyberove-konanie/Informacia-o-podmienkach-spracuvania-osobnych-udajov-pre-obsadenie-pracovneho-
miesta-VS-ucitela.pdf

Zilinska univerzita v Ziline odmieta akukolvek formu diskriminicie, muisky rod sa v dokumente poufiva len z dévodu
zjednodusenia.

prof. Ing. Jan Celko, CSc.
rektor
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