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VEC: Vyhlásenie výberového konania 

 

Rektor Žilinskej univerzity v Žiline vyhlasuje  v súlade so zákonom č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa Smernice č. 260 Zásady 
výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, pracovných miest 
výskumných pracovníkov, funkčných miest profesorov a docentov a funkcii vedúcich zamestnancov, 
výberové konanie na obsadenie pracovného miesta na Ústave mediamatiky a kultúrneho dedičstva 
Žilinskej univerzity v Žiline.  

 

Ústav mediamatiky a kultúrneho dedičstva, oddelenie mediamatiky 

 1 pracovné miesto vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docent, ktorý bude pôsobiť v 
študijnom odbore mediálne a komunikačné štúdiá 

 
Kvalifikačné predpoklady, iné kritériá a požiadavky:  
- ukončené vysokoškolské vzdelanie III. stupňa v odbore masmediálne štúdiá platnom do 31.8.2019 alebo v 

študijnom odbore mediálne a komunikačné štúdiá platnom od 1.9.2019; alebo v odbore filológia. 

- plnenie kritérií v zmysle Smernice UNIZA č. 202 Kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesorov   

a docentov a zásady obsadzovania funkčných miest hosťujúcich profesorov: 

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-202.pdf 

- plnenie minimálnych kritérií UNIZA na habilitačné a inauguračné konanie a na obsadenie funkčných miest 

docenta a profesora pre študijný odbor učiteľstvo a pedagogické vedy, ktorý je uvedený v Smernici UNIZA 

č. 211 Postup získavania vedecko-pedagogických titulov a umelecko-pedagogických titulov docent a 

profesor na Žilinskej univerzite v Žiline: 

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-211.pdf 

Zameranie v oblasti pedagogickej činnosti na oblasť mediálne a komunikačné štúdiá v kontexte:  
-  analýzy jazykových a diskurzívnych stratégií v mediálnej komunikácii, 
- jazyka pre oblasť médií, komunikácie a interkultúrneho prostredia, 

- využívanie digitálnych nástrojov a korpusových metód pri analýze textu a mediálneho diskurzu, 
- rozvoj komunikačných kompetencií v akademickom a mediálnom prostredí, 
- s prepojením teoretických poznatkov s praktickými aplikáciami v mediálnom, akademickom a kultúrnom 

prostredí. 

Zameranie v oblasti tvorivej činnosti: 

- korpusová lingvistika a analýza diskurzu, rétorika a tvorivé písanie; 
- lexikálno-sémantické a syntaktické štruktúry mediálnych textov; 
- jazyk mediálnej a interkultúrnej komunikácie; 
- využívanie digitálnych nástrojov pri analýze textových dát, 
- aplikácia výsledkov lingvistického výskumu v oblasti mediálnej komunikácie, vzdelávania a kultúrneho   
diskurzu. 

- Preukázateľná vedecko-výskumná a publikačná činnosť v príslušnej oblasti komunikačných štúdií.  

- Nevyhnutnou podmienkou je preukázateľná kontinuálna publikačná činnosť v databázach WoS a SCOPUS. 

- Pedagogická prax min. 5 rokov. 

- Skúsenosti s vedením / koordinovaním vedecko-výskumných projektov v roli hlavného riešiteľa 

a spoluriešiteľa sú nevyhnutnou podmienkou pre obsadenie miesta (ukončené projekty aj trvajúce). 

- Aktívne ovládanie aspoň jedného svetového jazyka. 

https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-202.pdf
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- Preukázateľná medzinárodná spolupráca s výskumnými tímami a výskumníkmi (riešené výskumné 
projekty, dokladovateľné spolupráce na medzinárodnej úrovni). 

- Bezúhonnosť (nie je potrebné dokladovať, výpis z registra trestov bude generovaný elektronicky pred 
uzatvorením pracovného pomeru príslušnou personálnou referentkou). 

 
Predpokladaný deň nástupu: apríl 2026 na ustanovený pracovný čas, na dobu určitú. 
Platové zaradenie: v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. 
 
Požadované doklady: 
- prihláška do výberového konania;  
- štruktúrovaný profesijný životopis;  
- fotokópie  dokladov o každom stupni dosiahnutého vzdelania;  
- prehľad aktivít v pedagogickej, publikačnej a vedecko-výskumnej činnosti za uplynulých päť rokov; 

Uchádzač o miesto vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docent predloží:  
- plnenie kritérií na získanie titulu docent v zmysle Smernice UNIZA č. 211: Postup získavania vedecko-
pedagogických titulov a umelecko-pedagogických titulov docent a profesor na Žilinskej univerzite v 
Žiline: https://uniza.sk/images/pdf/kvalita/2021/smernica-UNIZA-c-211.pdf 
- údaje uchádzača na obsadenie pracovného miesta vysokoškolského učiteľa: rodné priezvisko, rok 
narodenia, informácie o vysokoškolskom vzdelaní, o ďalšom akademickom raste a absolvovanom ďalšom 
vzdelávaní, údaje o priebehu zamestnaní, pedagogickej činnosti, ako aj informácie o odbornom alebo 
umeleckom zameraní, údaje o publikačnej činnosti, ohlasy na vedeckú alebo umeleckú prácu, počet 
doktorandov, ktorým je alebo bol školiteľom s určením, koľkí z nich štúdium ku dňu vyhotovenia 
životopisu riadne skončili: https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/pracovne-miesta-vyberove-
konanie/VZOR-udaje-uchadzaca-VS-ucitela-na-VK.pdf 

- čestné vyhlásenie o pravdivosti údajov uvedených v priložených dokladoch. VZOR-cestne-
vyhlasenie.docx  

 
Od úspešného uchádzača sa bude pred uzatvorením pracovného pomeru vyžadovať absolvovanie vstupnej 
lekárskej prehliadky u nášho zmluvného všeobecného lekára.  
 
Úspešný uchádzač o zamestnanie, ktorý získal požadované vzdelanie v zahraničí, predloží doklad o uznaní 
vzdelania ešte pred uzatvorením pracovného pomeru. 
 
Prihlášku do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť do 30.03.2026 na 
adresu: Žilinská univerzita v Žiline, Personálne oddelenie Ing. Martina Patsch, Univerzitná 8215/1, 010 26 
Žilina a zároveň na email: martina.patsch@uniza.sk . 
 
Informácie o podmienkach spracovania osobných údajov na UNIZA: Informácia o podmienkach spracúvania 
osobných údajov uchádzačov o zamestnanie a zamestnancov (uniza.sk) 
 
Informácie o podmienkach spracúvania osobných údajov pre výberové konanie na obsadenie pracovného 
miesta vysokoškolského učiteľa: https://www.uniza.sk/images/pdf/uradna-tabula/pracovne-miesta-
vyberove-konanie/Informacia-o-podmienkach-spracuvania-osobnych-udajov-pre-obsadenie-pracovneho-
miesta-VS-ucitela.pdf 

 

   

                                                   prof. Ing. Ján Čelko, CSc.   

              rektor 
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