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VÝBEROVÉ  KONANIE 

 
pracovná pozícia:    technik 
 
organizačný celok: Odbor rozvoja PS / 5120 
 
predpokladaný termín nástupu:  01. 08. 2020 
 
miesto výkonu práce:   Bratislava 
 
základná zložka mzdy (brutto) od 1.559,98 EUR/mesiac (z toho základná 

mesačná mzda 1.356,50 + 15% výkonnostná 
odmena) 

a ďalšie odmeny: benefity v zmysle platnej Kolektívnej zmluvy 

(Skutočná výška základnej mesačnej mzdy bude 
upravená podľa vzdelania a odbornej praxe 
uchádzača) 

 
1. Hlavné činnosti, zodpovednosti, právomoci:  

• spracováva návrhy technických riešení pre rozvoj elektrických staníc a vedení prenosovej 
sústavy SR a samostatne ich konzultuje s dotknutými špecializovanými útvarmi spoločnosti, 

• pripomienkuje a oponuje prípravu a realizáciu projektov pre výstavbu elektrických staníc, 
vedení a iných technologických zariadení (napr. transformátorov, kompenzačných tlmiviek 
a pod.), 

• spracováva stanoviská k projektovým dokumentáciám z hľadiska ich súladu  
s požadovaným technickým riešením, 

• oponuje štúdie realizovateľnosti a pripojiteľnosti z hľadiska technického riešenia  
a stanovenej technickej koncepcie spoločnosti a spracováva k nim oponentské vyjadrenia, 

• v spolupráci s novými alebo existujúcimi užívateľmi prenosovej sústavy SR a v spolupráci  
s dotknutými odbornými útvarmi spoločnosti navrhuje technické riešenie pripojenia 
užívateľov do prenosovej sústavy SR, 

• podieľa sa na tvorbe zásadných dokumentov a materiálov o rozvoji hlavných 
technologických zariadení spoločnosti pre riadiace a kontrolné orgány spoločnosti a pre 
orgány štátnej správy 

 
2. Kvalifika čné požiadavky a odborné predpoklady  

Požadované vzdelanie uchádzača: VŠ / Bc v odbore elektroenergetika, elektrotechnika 

Odborná prax: VŠ - 8 r., Bc - 10 r. 

Odborná spôsobilosť: podľa Vyhl. č. 508/2009 Z. z. (č. 718/2002 Z. z.)  
- min. § 21 

Počítačové zručnosti: MS Word, MS Excel, MS PowerPoint - pokročilá úroveň 

 znalosť práce s CADovským grafickým softvérom 
výhodou 
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Jazykové zručnosti: anglický jazyk - pokročilý (schopnosť aktívne 
komunikovať, písať technické texty, rozumieť 
technickým textom) 

Odborné zručnosti: VP sk. B 

Osobnostné predpoklady: samostatnosť, flexibilnosť, organizačné a analytické 
schopnosti, strategické a operatívne plánovanie, 
schopnosť samostatne formulovať a písať ucelený text, 
odolnosť voči stresu, výkonnosť, kvalita práce a 
dôslednosť, zmysel pre spoluprácu, bezúhonnosť a 
lojalita k tímu a firme. 

 
 
 

Termín ukončenia prijímania žiadostí:         07. 07. 2020 
 
 
 

Podrobnejšie informácie Vám poskytne: 

Ing. Filip Zeman 
vedúci odboru rozvoja PS 
mobil: +421 917 714 101 
telefón: +421 2 5069 2514 
 

 
V prípade, že Vás naša ponuka zaujala, zašlite svoj životopis obsahujúci súhlas so spracovaním 
osobných údajov v súlade so Zákonom č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov a žiadosť o prijatie do pracovného pomeru s uvedením názvu 
pracovnej pozície v predmete pošty na adresu ludske_zdroje@sepsas.sk do 07.07.2020. 
 
 
 

JUDr. Eva Murínová   
výkonný riaditeľ sekcie ĽZ  
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