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Článok 1  

Všeobecná časť 

Metodika rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu fakultám a ďalším súčastiam Žilinskej 

univerzity v Žiline na rok 2026 (ďalej len „UNIZA“ a „metodika“) upravuje spôsob rozpisu 

dotácie v nadväznosti na ustanovenia § 89 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon“). 

 
Článok 2  

Východiská 

(1) Základný rámec pre tvorbu tejto metodiky vychádza z Metodiky rozpisu dotácií zo 

štátneho rozpočtu verejným vysokým školám na rok 2026 a zo Zmluvy o poskytnutí dotácie 

(ďalej len „Dotačná zmluva“ alebo „zmluva“) zo štátneho rozpočtu prostredníctvom rozpočtu 

Ministerstva školstva, vedy, výskumu a mládeže SR (ďalej len „MŠVVaM SR“ alebo 

„ministerstvo“) na rok 2026. 

(2) Na základe ustanovenia § 89 zákona pozostáva finančná podpora zo štátneho 

rozpočtu pre UNIZA z nasledujúcich štyroch dotácií poskytovaných na základe zmluvy: 

 dotácia na uskutočňovanie akreditovaných študijných programov,  

 dotácia na výskumnú, vývojovú alebo umeleckú činnosť, 

 dotácia na rozvoj vysokej školy, 

 dotácia na sociálnu podporu študentov. 

(3) V porovnaní s rokom 2025 nastávajú pre rok 2026 v metodike ministerstva 

nasledujúce zmeny, ktorých cieľom je výrazne zjednodušiť a sprehľadniť metodiku, a to 

najmä týmito opatreniami: 

a) zvýšenie dotácie pre rok 2026 oproti roku 2025 na programe 077 určenej na valorizáciu 

platových taríf zamestnancov verejných vysokých škôl; 

b) znižuje sa počet koeficientov študijných odborov zo 14 na 7; 

c) zrušujú sa príspevky na klinické praxe, formačné praxe, pedagogické praxe a rozbory, 

príslušné sumy sa presúvajú priamo do prvku 077 11 01, zmeny sa kompenzujú 

úpravou (zvýšením) koeficientov príslušných študijných odborov; 

d) zrušujú sa neúčelové špecifiká, suma sa presúva priamo do prvku 077 11 01; 

e) mení sa spôsob a suma príspevku nákladov spojených s účasťou študenta na 

medzinárodných študentských súťažiach a ŠVOČ a nákladov spojených s organizáciou 

medzinárodnej študentskej vedeckej konferencie študentov, suma sa priamo vyčleňuje 

a rozpisuje na vysoké školy; 

f) pri excelentných pracoviskách v podprograme 077 12 sa vzhľadom na rovnaké kritéria 

kategorizácie publikácií prejde na trojročný interval (2022, 2023, 2024); 

g) v publikačnej činnosti v podprograme 077 12 vzhľadom na rovnaké kritéria 

kategorizácie publikácií prejde na trojročný interval (2022, 2023, 2024); 

h) výkonový parameter „spolupráca s inými subjektmi“ v podprograme 077 12 stúpne zo 6 

% na 8 %, výkonový parameter publikačná činnosť sa zníži zo 16 % na 14,2 % 

a výkonový parameter umelecká činnosť sa zníži z 1,5 % na 1,3 %; 
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i) celková alokácia na výkonnostné zmluvy sa presúva do prvku 077 11 03; 

j) pridelenie finančných prostriedkov na Národnú stratégiu výskumu, vývoja a inovácií na 

podprograme 077 1A; 

k) v podprograme 077 11 sa výkonová dotácia určuje v pomer 98 % podľa počtu 

študentov a absolventov, 2 % sa vyčleňujú na umeleckú činnosť, na pedagogické 

a umelecké publikácie; 

l) alokácia na základe Národnej stratégie výskumu, vývoja a inovácií sa presúva do prvku 

077 12 01; 

m) ruší sa koeficient náročnosti údržby a nahrádza sa jednotnou výškou príspevku na 

prevádzkové náklady študentských domovov vo výške 110 €; 

n) pri tzv. „vedeckom automate“ sa na základe dopytu vysokých škôl rozširuje okruh 

odmeňovaných excelentných vedeckých výkonov o vedecké monografie v najvyššej 

úrovni Nordic listu a o excelentné umelecké výstupy; 

 
 

Článok 3  

Štruktúra a kritériá pridelenia dotácií 

(1) Na základe ustanovenia § 89 zákona pozostáva finančná podpora zo štátneho 

rozpočtu pre UNIZA z nasledujúcich štyroch dotácií poskytovaných na základe zmluvy: 

 dotácia na uskutočňovanie akreditovaných študijných programov,  

 dotácia na výskumnú, vývojovú alebo umeleckú činnosť, 

 dotácia na rozvoj vysokej školy, 

 dotácia na sociálnu podporu študentov. 

(2) Verejná vysoká škola dostáva dotáciu na uskutočňovanie akreditovaných študijných 

programov vo forme bežného alebo kapitálového transferu. S výnimkou účelovo určených 

finančných prostriedkov a záväzného ukazovateľa maximálnej výšky celkového objemu 

miezd nie je vnútorná štruktúra dotácie z hľadiska jej použitia záväzne určená.   

(3) Výkon vysokej školy podľa počtu študentov sa určuje ako súčin prepočítaného počtu 

študentov, koeficientu odboru (KO), koeficientu intenzity výskumnej činnosti (KIVČ) a 

koeficientu uplatnenia absolventov vysokej školy podľa odboru/študijného programu (KAP). 

Do výkonu vysokej školy sa započítava aj časť odvodená od prepočítaného počtu 

absolventov v predchádzajúcom akademickom roku vynásobeného KO príslušného 

študijného odboru, KAP a KIVČ.  

(4) Pri výpočte prepočítaného počtu študentov (PPŠ) sa vychádza z počtu študentov 

v akreditovaných študijných programoch k 31. októbru 2024, v prípade absolventov sa 

zohľadňuje počet riadne skončených študentov v akademickom roku 2023/2024 podľa 

výstupu z centrálneho registra študentov (CRŠ). Na výpočet prepočítaného počtu študentov 

sa používajú koeficienty, ktorých hodnota závisí od formy a stupňa: 

koeficienty pre dennú formu štúdia: 

stupeň štúdia Koeficient študenti, na ktorých sa koeficient 
vzťahuje 
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študijné programy prvého stupňa 0,70 študenti v prvom roku štúdia 

1,00 študenti v druhom a ďalšom roku štúdia 

2,00 študenti profesijne orientovaných 
bakalárskych študijných programov 

študijné programy druhého stupňa 1,00 študenti  

študijné programy tretieho stupňa 12,00/ 
SDS1)  

študenti  

profesijne orientované bakalárske 
študijné programy 

2,00 absolventi 

študijné programy s výnimkou  
profesijne orientovaných 
bakalárskych študijných programov  

1,00 absolventi  

 

(5) Koeficient odboru (KO) je odvodený od normatívneho počtu študentov na jedného 

vysokoškolského učiteľa a od normatívneho počtu nepedagogických zamestnancov 

na jedného vysokoškolského učiteľa pre daný študijný odbor. 

(6) Koeficient intenzity výskumnej činnosti (KIVČ) je odvodený od pomeru mediánu 

podielu dotácie na prevádzku a rozvoj infraštruktúry pre výskum a vývoj pripadajúceho 

na jedného akademického zamestnanca (vysokoškolskí učitelia bez lektorov, výskumní 

a umeleckí pracovníci) za roky 2022 až 2024 a priemerného mediánu podielu dotácie na 

prevádzku a rozvoj infraštruktúry pre výskum a vývoj pripadajúceho na jedného 

akademického zamestnanca všetkých verejných vysokých škôl za roky 2022 až 2024. 

V prípade študijných programov prvého stupňa sa použije nulová váha, pre študijné 

programy druhého stupňa váha 0,5 a pre študijné programy tretieho stupňa váha 1,0, 

zvyšnou váhou sa zohľadní koeficient s hodnotou 1,0. 

(7) Koeficient uplatnenia absolventov vysokej školy podľa odboru (KAP) je odvodený od 

počtu absolventov vysokej školy v dennej forme štúdia v akademickom roku 2023/2024 a 

počtu evidovaných nezamestnaných absolventov vysokej školy podľa údajov z IS služieb 

zamestnanosti 180 a viac dní. Počty absolventov a počty nezamestnaných absolventov 

v rámci vysokej školy sa zohľadňujú pre určenie KAP osobitne pre jednotlivé študijné 

programy. Ak nie je možné KAP určiť pre daný študijný program (napr. v danom študijnom 

programe neboli v akademickom roku 2023/2024  absolventi), použije sa KAP vypočítaný 

odvodením od počtu absolventov a počtu nezamestnaných absolventov za všetky študijné 

programy zoskupených za danú vysokú školu, za daný študijný odbor a za daný stupeň. 

V prípade študijného programu prvého stupňa sa KAP upraví tak, že sa KAP určí váženým 

priemerom KAPov v jednotlivých stupňoch, využitím váhy počtu absolventov za študijné 

programy z jednej vysokej školy, študijného odboru a stupni. V prípade, že vysoká škola 

zatiaľ nemá absolventov v danom študijnom odbore alebo v stupni, ale má v nej študentov, 

zohľadní sa KAP odvodený z počtu všetkých absolventov a všetkých nezamestnaných 

absolventov. V prípade medziodborových študijných programov sa KAP určí z prvého 

študijného odboru. 

                                                 
1) SDS – štandardná dĺžka štúdia v študijnom programe. V prípade absolventov sa SDS =4. 
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(8) Dotácia na výskumnú, vývojovú alebo umeleckú činnosť sa poskytuje podľa § 89 

ods. 5 zákona. V súlade s § 16 zákona č. 172/2005 Z. z. o organizácii štátnej podpory 

výskumu a vývoja a o doplnení zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády 

a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 

o podpore výskumu a vývoja“) sa štátna podpora výskumu a vývoja na verejných vysokých 

školách poskytuje inštitucionálnou formou a účelovou formou (poskytovanie finančných 

prostriedkov na riešenie projektov výskumu a vývoja prostredníctvom Agentúry na podporu 

výskumu a vývoja). Účelová forma je poskytovaná na základe súťaže podľa § 18 ods. 1 

zákona o podpore výskumu a vývoja. Dotáciu na výskumnú, vývojovú alebo umeleckú 

činnosť v zmysle § 89 ods. 5 zákona, ktorá je predmetom Dotačnej zmluvy tvorí 

inštitucionálna forma výskumu a vývoja. Účelová forma podpory výskumu a vývoja je 

poskytovaná v súlade s § 20 ods. 1 zákona o podpore výskumu a vývoja na základe 

osobitných písomných zmlúv verejnej vysokej školy s poskytovateľom. 

(9) Finančné prostriedky poskytované v rámci inštitucionálnej formy podpory výskumu 

a vývoja verejných vysokých škôl sú rozpočtované v rámci podprogramu 077 12 – 

Vysokoškolská veda a technika pozostávajú z  troch častí. Dve z nich, a to VEGA a KEGA, 

sú prideľované v rámci vnútorného grantového systému ministerstva súťažným spôsobom na 

projekty podľa ich štatútov.  

Tretia časť pod prvkom 077 12 01 je tvorená dotáciou na prevádzku a rozvoj infraštruktúry 

pre výskum a vývoj, osobnými nákladmi na učiteľov zodpovedajúce ich výskumnej 

a umeleckej činnosti a na štipendiá doktorandov. 

(10) Pri rozpise dotácie na prevádzku a rozvoj infraštruktúry pre výskum a vývoj sa  

použije výkon vo výskume odvodený od nasledujúcich výkonových parametrov: 

a) podielu vysokej školy na VER2022 (váha 0,45),   

b) podielu vysokej školy na objeme finančných prostriedkov získaných v rokoch 2022 

až 2024 na výskumné aktivity v rámci zahraničných grantových schém (váha 0,09), 

c) podielu vysokej školy na objeme finančných prostriedkov (bežné transfery) získaných 

v rokoch 2022 až 2024 na výskumné aktivity od subjektov verejnej správy – domáce granty 

(váha 0,075), 

d) podielu vysokej školy na objeme finančných prostriedkov (bežné transfery) získaných 

v roku 2024 na výskumné aktivity a expertízy od iných subjektov ako sú subjekty verejnej 

správy a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) (váha 0,08), 

e) podielu vysokej školy na súhrnnom počte absolventov doktorandského štúdia 

v kalendárnych rokoch 2022 až 2024 (váha 0,08),  

f) podielu vysokej školy na publikačnej činnosti na základe počtu výstupov skupiny 

výstupov V za vedecké publikácie, zohľadňuje sa publikačná činnosť doktorandov a 

zamestnancov VŠ zaznamenaná v centrálnom registri publikačnej činnosti (CREPČ) za 

vykazované obdobie 2022 až 2024, v skupine Va (knižné publikácie) sa zohľadňuje 

zaradenie do databázy Nordic list a CVTI za vykazované obdobie 2022 – 2024, v skupine 

Vb (indexované publikácie) sa zohľadňuje najlepší kvartil, v ktorom je zaradený časopis 

podľa indikátora AIS vo vykazovanom období 2022 až 2024, prvý kvartil je zohľadnený 

váhou 6, druhý kvartil váhou 4, tretí kvartil váhou 1 a štvrtý kvartil váhou 0,5, (váha 0,142),  

g) podielu vysokej školy na umeleckej tvorbe (váha 0,013),  
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h) podľa výkonu v 1. kvartile excelentných pracovísk (váha 0,07). 

(11) Výskumnou aktivitou je riešenie projektu výskumu a vývoja alebo tvorivého 

umeleckého projektu. Spôsob získania finančných prostriedkov na výskumnú aktivitu mimo 

otvorených grantových schém musí štandardne obsahovať súťažný prvok. Expertnou 

aktivitou je poskytnutie odbornej expertízy. Expertnou aktivitou nie je podpora bežných 

vedeckých a vzdelávacích aktivít (konferencie, mobility, vydávanie publikácií alebo tvorba 

umeleckých diel, prednášky pre verejnosť, mediálne výstupy a pod.). 

(12) Na automatické odmeňovanie excelentných vedeckých výkonov sa vyčleňujú 

finančné prostriedky, ktoré sa rozpisujú podľa samostatných zásad.  

(13) Dotácia na rozvoj vysokej školy sa určuje na základe výberového konania, v rámci 

ktorého vysoké školy predkladajú ministerstvu školstva projekty na uskutočňovanie svojich 

rozvojových programov. Podrobnosti k podávaniu projektov, vrátane termínu na ich 

podávanie, zverejní ministerstvo v samostatných výzvach. 

(14) Dotácia na sociálnu podporu študentov sa poskytuje podľa § 89 ods. 7 zákona, ktorý 

uvádza: Dotácia na sociálnu podporu študentov vychádza z nárokov študentov podľa § 96, 

 96a ods. 1 a § 96b a pri nenárokových položkách sociálnej podpory z možností štátneho 

rozpočtu. Na časť dotácie vychádzajúcu z nárokov študentov podľa § 96, 96a ods. 1 a § 96b 

má vysoká škola právny nárok. Pokiaľ ide o formy sociálnej podpory, v § 94 zákona sa 

uvádza: Sociálna podpora študentom sa poskytuje priamou a nepriamou formou. Priamou 

formou sociálnej podpory sú štipendiá (sociálne, motivačné a tehotenské). Nepriamou 

formou sociálnej podpory sú najmä tieto služby:  

a) stravovanie a ubytovanie podľa možností vysokej školy s poskytnutím príspevku 

na náklady spojené so stravovaním a ubytovaním (príspevok na stravovanie sa od 1. 

januára 2026 určuje vo výške 2,40 eur),  

b) finančná podpora a organizačná podpora športových činností, kultúrnych činností  

a iných záujmových činností študentov. 

 
Článok 4  

Poskytnutie účelových prostriedkov 

(1) V osobitne odôvodnených prípadoch je možné na základe žiadosti verejnej vysokej 

školy obsahujúcej kalkuláciu nákladov (pokiaľ nie je uvedené inak) v rámci rozpisu výdavkov 

na uskutočňovanie akreditovaných študijných programov verejnej vysokej škole poskytnúť aj 

finančné prostriedky nevyhnutné na pokrytie jej aktivít. Tieto prostriedky nie sú predmetom 

delenia dotácie podľa metodiky. 

 
Článok 5  

Metodika rozdelenia dotácie UNIZA 

(1) Z pridelených prostriedkov v zmysle Dotačnej zmluvy sa z podprogramu 077 11 

a podprogramu 077 12 odčleňujú: 

a) finančné prostriedky na zabezpečenie prevádzky Centrálnych informačných systémov 

VVŠ, 

b) finančné prostriedky na účasť študentov na medzinárodných študentských súťažiach a 

ŠVOČ, 
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c) finančné prostriedky pre študentov so špecifickými potrebami, 

d) finančné prostriedky určené na výkonnostné zmluvy (prvok 077 11 03), 

e) valorizácia miezd a doktorandských štipendií,  

f) príspevok na LVVC,  

g) finančné prostriedky určené na úhradu nákladov za energie, vodné a stočné, 

h) finančné prostriedky určené na odmeny za publikácie článkov v impaktovaných 

časopisoch, za patenty, úžitkové vzory a zahraničné projekty, 

i) finančné prostriedky určené na príspevok k štipendiám doktorandov, 

j) finančné prostriedky určené na Grantovú schému UNIZA, 

k) finančné prostriedky určené na rekreácie zamestnancov, 

(2) Pre účelový odpočet potreby finančných prostriedkov na energie a údržbu 

energetických zariadení je na rok 2026 stanovený pomer rozdelenia dotácie vo výške 

60,58% z podprogramu 077 11 a vo výške 39,42% z podprogramu 077 12 01. Tento pomer 

vychádza z reálneho podielu poskytnutej dotácie na uvedených podprogramoch, ktoré 

poskytlo ministerstvo prostredníctvom dotačnej zmluvy. 

(3) Rozpočet celouniverzitných požiadaviek bude tvorený vo výške 9,96% z pridelenej 

dotácie na podprogramoch 077 11 a 077 12 01 po odpočítaní výdavkov v zmysle bodu 1), 

písm. a) až k).  

(4) Rozpočet podporných ústavov, rektorátu a špecifických požiadaviek bude tvorený vo 

výške 21,24% z pridelenej dotácie na podprogramoch 077 11 a 077 12 01 po odpočítaní 

výdavkov v zmysle bodu 1), písm. a) až k). Rozpočet bude rozpísaný úmerne potrebám 

miezd a ostatných zákonných nárokov pre podporné ústavy a rektorát.  

(5) Rozpočet výkonových súčastí UNIZA bude tvorený vo výške 68,80% z pridelenej 

dotácie na podprogramoch 077 11 a 077 12 01 po odpočítaní výdavkov v zmysle bodu 1), 

písm. a) až k). Rozpočet pre výkonové súčasti UNIZA bol stanovený v zmysle schválenej 

Metodiky rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám na rok 2026. 

(6) Percentuálne rozdelenie podľa ods. 3-5 tohto článku je stanovené na základe 

historického vývoja podielov dotácie (r.2020 – 2025).  

(7) S výnimkou účelovo určených finančných prostriedkov a záväzných ukazovateľov nie 

je vnútorná štruktúra dotácie v jednotlivých častiach rozpočtu podľa ods. 3-5 tohto článku 

z hľadiska jej použitia záväzne určená. 

(8) Prideľujú sa finančné prostriedky v podprograme 077 11 v zmysle podkladov 

ministerstva na plnenie výkonových ukazovateľov (čl. 5, ods. 1d). Pre výkonové súčasti 

UNIZA bude vyčlenená čiastka  vo výške 68,80%, zvyšných 31,20% bude súčasťou  rezervy 

rektora. Finančné prostriedky získané za plnenie výkonnostných  zmlúv  budú pre výkonové 

súčasti  prerozdelené v pomere 70% výkonov vo  vzdelávaní a 30% výkonov za 

inštitucionálny výskum a  evidované budú na  prvku 077 11 03. 

(9) Finančné prostriedky na účasť študentov na medzinárodných súťažiach a ŠVOČ 

budú evidované na oddelení  pre vedu a výskum. Fakulty a ostatné súčasti UNIZA  sa môžu 

o uvedené  finančné prostriedky uchádzať  na základe osobitnej žiadosti adresovanej 

prorektorovi pre vedu a výskum.  
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Článok 6  
Rozdelenie účelovej dotácie 

(1) Pridelené prostriedky na sociálne štipendiá sa rozpisujú podľa skutočných potrieb 

a nárokov pracovísk UNIZA. 

(2)  Pridelené prostriedky na motivačné a odborové štipendiá sa rozpisujú podľa kritérií 

ministerstva a podkladov oddelenia pre vzdelávanie. 

(3) Pridelené prostriedky na študentské domovy sa rozpisujú podľa počtu ubytovaných 

študentov pre UZ Hliny a UZ Veľký Diel. 

(4) Pridelené prostriedky na kultúrnu a športovú činnosť študentov sa rozpisujú v zmysle  

požiadaviek študentských organizácií, o ktorých rozhoduje rektor prípadne prorektor pre 

vzdelávanie UNIZA. 

 

Článok 7  
Kompromisy a garantované minimá 

(1)        V prípade riešenia kompromisu resp. garantovaného minima sa postupuje v zmysle 

Smernice č. 254/2024 – Vnútorný postup pre tvorbu a použitie kompromisov v podmienkach 

Žilinskej univerzity v Žiline. 

(2)        V zmysle pravidiel určených na poskytovanie kompromisov bude do fondu na 

kompromisy vrátená čiastka 80 000 € z dotácie ÚMKD, ktorá bola poskytnutá FHV na 

podporu transformácie vzniku Ústavu mediamatematiky a kultúrneho dedičstva.  

 
 

Článok 8  
Záverečné ustanovenia 

(1) V prípade zistenia, že univerzite bola na základe nesprávnych údajov určená vyššia 

dotácia ako jej prináleží, ministerstvo vykoná v príslušnej časti rozpisu korekciu. Výška 

korekcie bude upravená pracovisku, na ktorom bol zistený nesprávny údaj. 

(2) Ak dôjde v priebehu roka 2026 k úprave disponibilných zdrojov v rámci relevantných 

programov štátneho rozpočtu, ministerstvo operatívne zohľadní zmenu vykonaním úpravy 

objemu finančných prostriedkov rozdeľovaných podľa vybraného parametra a zohľadní tieto 

zmeny spôsobom uvedeným v metodike v rozpise pre jednotlivé vysoké školy. V prípade, že 

navýšenie disponibilných zdrojov má vopred určený účel, alokácia finančných prostriedkov 

sa vykoná s ohľadom na predmetný účel. Na základe odôvodnenej žiadosti UNIZA a v 

prípade disponibilných zdrojov môže ministerstvo formou navýšenia dotácie podporiť aktivity 

UNIZA navýšením príslušnej časti dotácie, napr. investičných výdavkov. 

(3) Zostatok nevyčerpaných finančných prostriedkov, ktorý bol vyčlenený na účelovú 

dotáciu UNIZA sa použije na kompenzáciu požiadaviek s rovnakým účelom do 

nasledujúceho rozpočtového roku.   

 

Zdroje: 

1. Metodika rozpisu dotácií zo ŠR verejným vysokým školám na rok 2026 
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2. Rozpis dotácií verejným vysokým školám na rok 2026 

3. Rozdelenie podľa výkonu 2026_UNIZA 

 

 

Podklady k zdroju 3 predkladajú: 

Podprogram 077 11 – prorektor pre vzdelávanie a prorektor pre medzinárodné vzťahy 

Podprogram 077 12 – prorektor pre vedu a výskum 

 
 


