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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Vedecka rada Zilinskej univerzity v Ziline (dalej len VR UNIZA) schvaluje tento vnatorny predpis
Zilinskej univerzity v Ziline podla § 12 ods. 1 pism. g) a h) a ods. 2 zakona &. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len zakon o VS).

Clanok 2
Zakladné ustanovenia

Tato smernica upravuje:

a) vSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov,

b) vSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest docentov,

c) konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov,
d) zasady obsadzovania funkénych miest hostujucich profesorov.

Funk&né miesta profesorov a docentov sa obsadzuju na zaklade vyberového konania v sulade
so Smernicou UNIZA ¢&. 237 Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitefov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest
profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov.

VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov su upravené
Smernicou UNIZA &. 222 vramci vnutorného systému zabezpe€ovania kvality Studijnych
programov jednotlivych fakult a sucasti UNIZA v nadvaznosti na platné Standardy Slovenskej
akreditanej agentury pre vysoké Skolstvo, ako aj z Dlhodobého zameru UNIZA.

Vedecko-pedagogicky titul alebo umelecko-pedagogicky titul nesmie byt podmienkou
na obsadenie funkéného miesta profesora alebo funk&éného miesta docenta.

Clanok 3
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov

VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov su upravené ustanoveniami
§ 75 zakona o VS.

KvalifikaCnym predpokladom na obsadenie funkéného miesta profesora je

a) splnenie platnych kritérii na ziskanie titulu profesor, schvalenych Vedeckou radou
UNIZA v Standardoch pre habilitacné konanie a inaugura¢né konanie podla § 23 ods. 7
zakona €. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania v zneni
neskorSich predpisov, v zneni Smernice UNIZA €. 211 Postup ziskavania vedecko-
pedagogickych titulov a umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor na Zilinskej
univerzite v Ziline (dalej len ,postup ziskavania titulov*). Vysokoskolsky ugitel, ktory pésobi
na funkénom mieste profesora, mdze pouzivat oznacenie , univerzitny profesor®.

b) splnenie vSeobecnych kritérii na obsadzovanie funk&nych miest profesorov a minimalnych
kritérii pedagogickej, vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej Cinnosti podla § 77 ods. 3.
zakona o VS. Minimalne kritéria pedagogickej, vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej
¢innosti vydava ministerstvo Skolstva po prerokovani s orgdnmi reprezentacie vysokych
8kél a predchadzajucom suhlase Slovenskej akreditatnej agentury pre vysoké Skolstvo.
Agentura posudi sulad minimalnych kritérii so Standardami pre habilitané konanie
ainauguracné konanie a ak su s nimi v sulade, udeli suhlas na ich vydanie. Agentura moze
na ucely obsadzovania funkénych miest docentov a profesorov uréovat a posudzovat
dalSie kritéria.

Predpokladom na vykon €innosti vysoko$kolského ucitela na funkénom mieste profesora je

sustavné plnenie aktualnych kritérii na obsadenie funkéného miesta profesora.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220601#paragraf-77.odsek-3

Funkéné miesto profesora na UNIZA moze obsadit’ ten uchadzac, ktory preukaze plnenie
v oblasti publikacnej a vedeckovyskumnej ¢innosti v sulade s ustanoveniami § 75 zakona o VS.

Uchadzac spolu s prihlaskou do vyberového konania predlozi doklad o splneni kvalifikaénych
predpokladov a osobnu a profesijnu charakteristiku, v ktorej uvedie konkrétne podmienky podla
¢lanku 5 za uplynulych pat rokov. Uchadzac¢ zaroven predlozi potrebné dokumenty.

Pri vyberovom konani na obsadenie funkcie profesora sa vyhodnocuje splnenie konkrétnych
podmienok na obsadzovanie funkcii profesorov v zmysle ¢lanku 5.

Vyberova komisia rozhodne o poradi uchadzaCov na zaklade posudenia poskytnutych
podkladov a predstavenia uchadzacov.

Clanok 4
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest docentov

VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest docentov upravuju ustanovenia § 75
zakona o VS.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta docenta je

a) splnenie platnych kritérii na ziskanie titulu docent, schvalenych Vedeckou radou
UNIZA v Standardoch pre habilitaéné konanie a inauguracné konanie podla § 23 ods. 7
zakona €. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoSkolského vzdelavania v zneni
neskorsich predpisov v zneni Smernice UNIZA €. 211 Postup ziskavania titulov.

b) splnenie vSeobecnych kritérii na obsadzovanie funkénych miest docentov a minimalnych
kritérii pedagogickej, vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej ¢innosti podla § 77 ods. 3.
zakona o VS. Minimalne kritéria pedagogickej, vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej
¢innosti vydava ministerstvo Skolstva po prerokovani s orgadnmi reprezentacie vysokych
$kol a predchadzajucom suhlase Slovenskej akreditatnej agentury pre vysoké skolstvo.
Agentura posudi sulad minimalnych kritérii so Standardami pre habilitané konanie a
inauguracné konanie a ak su s nimi v sulade, udeli suhlas na ich vydanie. Agentiura méze
na ucely obsadzovania funkénych miest docentov a profesorov urCovat a posudzovat
dalSie kritéria.

Predpokladom na vykon ¢innosti vysokoSkolského ucitela na funkénom mieste docenta je

sustavné plnenie aktualnych kritérii na obsadenie funkéného miesta docenta.

Funkciu docenta na UNIZA moéze obsadit ten uchadzac, ktory preukaze pinenie v oblasti
publikacnej a vedeckovyskumnej €innosti v sulade s ustanoveniami § 75 zakona o VS.

Uchadzac spolu s prihlaskou do vyberového konania predlozi doklad o splneni kvalifikaénych
predpokladov a osobnu a profesijni charakteristiku, v ktorej uvedie svoje aktivity
v pedagogickej, vedeckovyskumnej a organiza¢nej €innosti za uplynulych pat rokov. Uchadzac¢
zaroven predlozi potrebné dokumenty.

Pri vyberovom konani sa vyhodnocuje spinenie kvalifikacnych predpokladov a posudia sa
aktivity uchadzac€a podfa odseku 2 tohto ¢lanku. Na hodnotenie uvedenych aktivit je mozné
primerane pouzit ustanovenia ¢lanku 5 ods. 4 a 5.

Vyberova komisia rozhodne o poradi uchadzalov na zaklade posudenia poskytnutych
podkladov a predstavenia uchadzacov.

Clanok 5
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov
Tieto podmienky sa predkladaju v zmysle § 12 ods. 1 pism. h) zakona o VS.

Uchadzaé musi spifiat vSetky podmienky ustanovené v ¢&lanku 3 VSeobecné kritéria
na obsadzovanie funk&nych miest profesorov.

Pri posudzovani uchadzaca sa hodnotia:


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220601#paragraf-77.odsek-3

b)

c)
d)

Pedagogické predpoklady, najma jeho schopnost garantovat kvalitu pripravy
a uskuto€novania vyucby a usmerniovanie kvalifikacného rastu ¢lenov pracoviska, vlastné
pedagogické aktivity, tvorba koncepcii, studijnych programov a pod., tvorba vyuébovych
materialov a publikacna ¢innost’ v oblasti vzdelavania.

Vedeckovyskumné (umelecké) predpoklady, najma jeho schopnost urCovat trendy
vedeckovyskumnej (umeleckej) prace, zodpovednost za vyskum v prisluShom odbore,
tvorba a rieSenie vedeckovyskumnych (umeleckych) projektov, vysledky rieSenych
projektov, vedenie a riadenie vedeckovyskumnych timov, medzinarodna spolupraca,
publikacna €innost, ucast na konferenciach a pod.

Organizaéné predpoklady, najma jeho schopnost viest kolektiv, organizovat
pedagogicku a vedeckovyskumnu (umelecku) ¢innost.

Osobnostné predpoklady, kde sa posudzuje najmd uznanie vedecko-(umelecko-)
pedagogickou komunitou. Posudzuje sa, ¢i uchadzac je znamou osobnostou uznavanou
vedeckou komunitou.

Na preukazanie vysledkov v oblastiach podla ods. 4 tohto ¢lanku komisia hodnoti aktivity
uchadzaca v Strukture

a)

b)

c)

d)

pedagogicka ¢innost’

- vyucba vo vsetkych stupfioch vysokoskolského studia v materinskom a cudzom jazyku,

- vedenie a oponovanie zaverecnych prac v prvom a druhom stupni vysokoSkolského
Studia,

- publikacna €innost v oblasti vzdelavania a tvorba Studijnej literatury,

- tvorba a garancia Studijnych programov,

- Ucast na projektoch vzdelavacieho charakteru, prehlad kurzov a tréningov na rozvoj
odbornych, jazykovych, pedagogickych, digitalnych zru€nosti a prenositelnych
spdsobilosti, ak ich uchadzac absolvoval,

- UspeSnost pri ziskavani vzdelavacich projektov,

- pedagogické aktivity na celostatnej a medzinarodnej urovni,
dalSie aktivity vzdelavacieho charakteru,

vedeckovyskumna ¢innost’

- uspeSnost pri ziskavani grantov a projektov na celoStatnej a medzinarodnej urovni,

- vedenie vyskumnych kolektivov,

- Ucast na rieSeni vedeckovyskumnych projektov a dosiahnuté vysledky,

- udaje o rozsahu publikatnej Cinnosti (zoznam najvyznamnejSich publikovanych
vedeckych, odbornych a umeleckych prac, najma v impaktovanych ¢&asopisoch
evidovanych v databaze WoS a SCOPUS, citacii a ohlasov),

- ucast na konferenciach a uverejfiovanie vysledkov v zbornikoch konferencii, najma
v medzinarodnych indexovanych databazach ako su WoS a SCOPUS,

- Clenstvo vo vedeckych radach fakult, vysokych $kdl a inych vzdelavacich a vedeckych
indtitucii,

- vedenie doktorandov vo funkcii Skolitela, vedenie a oponovanie zaverec¢nych prac
v tretom stupni vysokoskolského Studia,

- vypracovanie posudkov na habilitaéné prace, ¢lenstvo v habilitanych a inauguracnych
komisiach,

- posudzovanie vedeckych prac, grantov a pod.,

- dalSia ¢innost vedeckovyskumného charakteru,

organizacna ¢innost’

- organizovanie pedagogickych a vedeckovyskumnych podujati,

- riadenie kolektivov na urovni fakulty, vysokej Skoly, celostatnej a medzinarodnej urovni,

- dalSia vyznamna organizacna Cinnost,

ostatna ¢innost’

- Clenstvo v redakénych radach vedeckych a odbornych Casopisov,

- Clenstvo v komisiach, agenturach a pod. na celostatnej a medzinarodnej trovni,

- ziskané ocenenia a vyznamenania.



Podmienkou na obsadenie funk&ného miesta profesora je preukazana aktivita podla ods. 5
tohto €lanku za uplynulych pat rokov.

Clanok 6
Zasady obsadzovania funkénych miest host'ujucich profesorov

Rektor alebo dekan, ak ide o funkéné miesto zaradené na fakulte, méze na ¢as nepresahujuci
dva roky uzavriet so suhlasom Vedeckej rady UNIZA pracovny pomer s vyznamnym
odbornikom na funké&né miesto hostujuceho profesora.

Na hostujuceho profesora sa vztahuji ustanovenia § 75 zakona o VS tykajlce sa profesorov.
Na obsadzovanie funk&nych miest hostujuci profesor sa nevztahuju ustanovenia § 77 zakona
oVS.

Navrhy rektora na obsadzovanie funkénych miest hostujucich profesorov na UNIZA schvaluje
Vedecka rada UNIZA v stlade s § 12 ods. 2 zakona o VS. V pripade obsadzovania funk&nych
miest hostujucich profesorov na fakulte, robi tak Vedecka rada UNIZA na navrh vedeckej rady
fakulty.

V pripade obsadzovania funkénych miest hostujucich profesorov s pbésobnostou v ramci
sucCasti UNIZA podava navrh na obsadenie funkéného miesta hostujiuceho profesora rektor
na navrh riaditela prislusnej sucasti UNIZA.

V pripade obsadzovania funk&nych miest hostujucich profesorov na fakulte, dekan prislusne;j
fakulty po prerokovani vo vedeckej rade fakulty poziada rektora o predlozenie tohto navrhu
na schvalenie Vedeckej rade UNIZA.

Funk&né miesto hostujuceho profesora modze byt obsadené na fakulte, alebo sucasti UNIZA
vyznamnym odbornikom, ak:

a) ide preukazatelne o vyznamni a uznavanu vedecklU alebo umelecki osobnost
v prislusnom odbore, odbornika s jednoznaCne dokazatelnymi vysledkami svojej
doterajSej vedeckej, pedagogickej alebo odbornej cinnosti, ktoré su porovnatefné
s kritériami na ziskanie titulu profesor, schvalenych Vedeckou radou UNIZA v Standardoch
pre habilitacné konanie a inaugura¢né konanie podla § 23 ods. 7 zakona €. 269/2018 Z. z.
0 zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdelavania v zneni neskorSich predpisov,

b) ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie 3. stupria, resp. ekvivalent podla predchadzajlcich
predpisov,

c) vykonava na fakulte alebo sucasti UNIZA pedagogicku, vedecku alebo umelecku €innost
aspon v rozsahu jedného semestra v odbore, v ktorom fakulta/sucast zabezpec€uje vyucbu
v Studijnom programe prvého, druhého alebo tretieho stupna,

d) vyrazne prispeje k zvySeniu Urovne vedeckej, umeleckej a pedagogickej prace na fakulte,
ustave alebo na inej vzdelavacej a vyskumnej sucasti UNIZA.

Pisomny navrh na obsadenie funkéného miesta hostujuceho profesora musi obsahovat’

a) profesijny Zivotopis navrhovaného,

b) vedecké, umelecké a odborné aktivity, dosiahnuté vyznamné vysledky v oblasti pésobenia,

C) udaje o rozsahu publikatnej Cinnosti a zoznam najvyznamnejSich publikovanych
vedeckych, odbornych a umeleckych prac, u€ebnic, u€ebnych textov, projektov, citacii a
ohlasov,

d) prehlad ziskanych oceneni a vyznamenani,

e) Casovy a obsahovy plan €innosti hostujuceho profesora,

f) zaznam z prislusného rokovania vedeckej rady fakulty, v pripade Ustavu alebo inej
vzdelavacej a vyskumnej su€asti UNIZA pisomné stanovisko prislusného riaditela ustavu
alebo sucasti UNIZA, na ktorej ma navrhovany posobit'.

Ak Vedecka rada NIZA schvali navrh rektora UNIZA na obsadenie funkéného miesta
hostujuceho profesora, rektor alebo dekan, ak ide o funk&né miesto zaradené na fakulte, méze
uzavriet s navrhovanym pracovny pomer.



10.

11.

Ak Vedecka rada UNIZA navrh rektora na obsadenie funkéného miesta hostujuceho profesora
neschvali, rektor jej rozhodnutie oznami prislusnému dekanovi fakulty, prisluSnej sucasti
UNIZA, na ktorej mal navrhovany posobit.

Hostujuci profesor nie je vedecko-pedagogicky titul, ale ¢asovo obmedzené pdsobenie
na funk&nom mieste.

Oznacenie hostujuci profesor sa piSe za priezvisko, akademicky titul PhD., respektive CSc.,
alebo za vedecku hodnost DrSc., oddeluje sa Ciarkou, pie sa v plnom zneni a pouziva sa
na pdde UNIZA pocas trvania pracovného pomeru (napr. prof. Ing. Meno a Priezvisko, PhD.,
hostujuci profesor).

Clanok 7
Zaverec¢né ustanovenie

Tato smernica uréuje minimalne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov a hostujucich profesorov na UNIZA.

Dekani su povinni aktualizovat’ V3eobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest
profesorov a docentov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov
na fakulte v sulade stouto smernicou a stanovit minimalne také vSeobecné kritéria
a konkrétne podmienky, ako su uvedené v tejto smernici.

Rusi sa smernica 25/2002 VSeobecne kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov
a konkretne podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov mimofakultnych sucasti Zilinske;
univerzity v Ziline.

Rusi sa smernica €. 75/2007 Zasady obsadzovania miest vysokoskolskych ucitefov vo funkcii
hostujuci profesor na Zilinskej univerzite.

Zmeny a doplnky tohto vnutorného predpisu podliehaju schvaleniu VR UNIZA.

Tato smernica bola schvalena VR UNIZA dna 01.07.2021 a tymto dfiom nadobuda platnost
a ucinnost' 01.10.2021.

Dodatok €. 1 bol schvaleny Vedeckou radou UNIZA diia 23.3.2023 a tymto driom nadobuda
platnost’ a ucinnost.

prof. Ing. Jan Celko, CSc.
rektor



