
Zhrnutie zápisu zo zasadnutia kolégia rektora zo dňa 5.10.2026 

Akademické podujatia a štart nového akademického roka 

Otvorenie nového akademického roka sa nieslo v znamení spájania komunity, rozvoja športových tradícií a 
dôstojných akademických aktov: 

• Športový deň rektora UNIZA 2026 (10. septembra 2026):  Rektor vyjadril poďakovanie 
organizátorom a účastníkom za mimoriadne úspešný priebeh športovo-spoločenského podujatia, 
ktoré získalo veľmi pozitívne ohlasy. Zaznamenané pripomienky poslúžia na ďalšie skvalitnenie 
nadchádzajúceho ročníka. 

• Slávnostné otvorenie 74. akademického roka 2026/2027 spojené s inauguráciou 
rektora:  Podujatie zorganizované na vysokej úrovni potvrdilo akademické hodnoty univerzity a 
úspešne odštartovalo nový rok výučby a výskumu. Zatiaľ čo slávnostné okamihy upevnili 
komunitného ducha, vedenie univerzity paralelne nastavilo stratégie na zabezpečenie dlhodobej 
finančnej stability a efektivity. 

Rozpočet a financovanie na rok 2027: Kľúčové zmeny a stratégie 

Na základe koordinačného stretnutia so štátnym tajomníkom MŠVVaM SR (R. Zsembera) zo dňa 17. 
septembra 2026 boli predstavené kľúčové rámce financovania. Hoci sa celkový rozpočet verejných 
vysokých škôl krátiť nebude, rok 2027 prinesie prísnejšie vlastné výdavkové limity. Posun v hodnotiacich 
kritériách smerom k študentskému komfortu a uplatneniu zároveň priamo ovplyvní interné rozdeľovanie 
zdrojov medzi fakultami. 

Celkový rozpočet a výdavkové limity: Celkový rozpočet VVŠ ostáva neskrátený.  Zavádza sa prísnejší režim 
verejných výdavkov a pre investície platí pravidlo  N+1  (prostriedky prijaté v roku N musia byť 
preinvestované do konca roku N+1).  

Výkonnostné zmluvy:  Celková alokácia na výkonnostné zmluvy sa výrazne navyšuje až na  200 mil. EUR . 
Excelentné pracoviská: Nový model hodnotenia disponuje alokáciou  30 mil. EUR. Hodnotenie už 
nezahŕňa len vedu, ale aj  vzdelávacie ukazovatele  (pomer študent/učiteľ, spokojnosť so štúdiom, záujem 
o štúdium, nezamestnanosť absolventov).  

Stabilné finančné zázemie a nové kvalitatívne ukazovatele vytvárajú priamy priestor na zrýchlenie a 
zefektívnenie vnútorných procesov vzdelávania. 

Vnútorný systém kvality (VSK): Rýchlejšie a modernejšie vzdelávanie 

V rámci implementácie nových štandardov SAAVŠ a zákona č. 300/2025 Z. z. prechádza UNIZA 
modernizáciou a zefektívnením schvaľovacích procesov: 

1. Zriadenie stálych komisií Akreditačnej rady UNIZA:  Komisie budú štruktúrované podľa 
študijných odborov (v rozsahu 7 až 9 členov). Ich zloženie bude zahŕňať predsedu z AR, interných 
odborníkov z UNIZA i iných VŠ, zástupcov z praxe a študentov. 

2. Zrýchlenie schvaľovania študijných programov:  Úpravy študijných programov na všetkých troch 
stupňoch štúdia už nebudú vyžadovať schvaľovanie vo Vedeckej rade fakulty či Vedeckej rade 
UNIZA. 

3. Hlavný benefit:  Zjednodušenie administratívy skráti celkový proces schvaľovania úprav 
študijných programov o  4 až 6 týždňov, čo umožní flexibilnejšie reagovať na potreby študentov a 
dynamiku trhu práce. Flexibilnejšie vzdelávacie prostredie bezprostredne dopĺňa rozvoj v oblasti 
špičkových technológií, umelej inteligencie a medzinárodne uznávaného výskumu.  

Veda, výskum, AI a medzinárodné rebríčky 

UNIZA pokračuje v budovaní pozície modernej výskumnej inštitúcie s dôrazom na pokročilé technológie a 
medzinárodné uznanie. 



• Laboratórium LUIZA a superpočítač PERUN:  Laboratórium umelej inteligencie LUIZA sa presúva 
na celouniverzitnú úroveň. Zároveň prebieha príprava využitia superpočítača PERUN v spolupráci 
s TUKE. 

• Kurzy Google AI Professional:  Pre zamestnancov a študentov UNIZA sa sprístupňuje možnosť 
získania odbornej kvalifikácie v oblasti AI prostredníctvom kurzov Google AI Professional. 

Medzinárodný status 

• Times Higher Education World University Rankings 2027:  UNIZA sa umiestnila v pásme  1401. – 
1600. miesto  z 2 297 hodnotených svetových univerzít. 

• Najsilnejšie stránky:  Najvyššie hodnotenie získala univerzita v kategóriách  spolupráca s 
priemyslom  a  kvalita výskumu. Dosiahnuté výskumné výsledky a technologické zázemie 
prirodzene posilňujú medzinárodné partnerstvá a priťahujú zahraničných odborníkov. 

Medzinárodná aliancia PIONEER a Welcome Point 

Univerzita integruje medzinárodné rozmery priamo do študijných programov a zriaďuje podpornú 
infraštruktúru pre zahraničných študentov a vedcov: 

• Spoločné študijné programy v aliancii PIONEER:  Pripravuje sa spoločný program s ISCTE v 
Lisabone (prepojenie  Intelligent Information Systems  a  Computer Engineering ) a medzinárodný 
program  Renewable Hydrogen and Energy Transition  pod vedením univerzity v Huelve. 

• Welcome Point UNIZA & EURAXESS:  Pre plynulú integráciu zahraničných študentov a 
výskumníkov je už v tomto akademickom roku aktívna zjednotená adresa welcome.point@uniza.sk 
v nadväznosti na transformáciu centra EURAXESS. Plnohodnotný fyzický a systémový kontaktný 
bod  Welcome Point UNIZA  s kompletným servisom pre zahraničných odborníkov a ich rodiny 
oficiálne odštartuje v  septembri 2027. Medzinárodné otváranie sa svetu ide ruka v ruke s 
hmatateľnými investíciami do obnovy domáceho prostredia kampusu a rozvoja komunitného 
života. 

Rozvoj kampusu, šport a univerzitný život 

Hmatateľné výsledky obnovy infraštruktúry a nové formy neformálneho dialógu zvyšujú komfort 
študentského a akademického prostredia: 

• Investície a rekonštrukcie:  UNIZA spracovala projektovú dokumentáciu na vnútornú obnovu 
internátov E+G s cieľom zapojiť sa do nadchádzajúcej výzvy MD SR. Rekonštrukcia telocvične T18 
pokračuje podľa harmonogramu s ukončením v decembri 2026. Slávnostné otvorenie nových a 
zrekonštruovaných športovísk sa uskutoční  8. októbra 2026. 

• Iniciatíva „Káva s rektorom“:  Od  13. októbra 2026  štartujú v Kafetérii v hlavnej budove 
pravidelné neformálne stretnutia vedenia univerzity s komunitou pod názvom  „Káva s rektorom“ 
určené pre otvorený dialóg a spájanie univerzity. Žilinská univerzita v Žiline tak potvrdzuje svoj jasný 
smer – byť modernou, otvorenou a dynamickou inštitúciou, ktorá spája kvalitné vzdelávanie s 
excelentným výskumom a príjemným prostredím pre život. 

 

Toto zhrnutie zápisu zasadania kolégia bolo vygenerované pomocou nástrojov AI – Notebook Gemini. Zhrnutie zachytáva 
najdôležitejšie závery a smerovanie univerzity a vynecháva internú operatívu. 

 


