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doc. Mgr. Dagmar CAGANOVEJ, PhD.

Ve smyslu Vyhlasky M3 SR & 6/2005 Z.z. jsem byla dopisem d&kana Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov, Zilinskej univerzity v Ziline, prof. Ing. MiloSe Poliaka, PhD.
ze dne 8.12.2020 pozadana o vypracovéni oponentského posudku na pedagogickou,
védecko-vyzkumnou, publikaéni a odbornou &innost doc. Mgr. Dagmar Caganovej, PhD.,
zaméstnankyné Ustavu priemyselného inZinierstva a  manaimentu,
Materilovotechnologickej fakulty se sidlem vTrnavé Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave, z divodu jejiho profesorského Fizeni v studijnim odboru Ekonomika a
manaZment podniku. PFi pfipravé posudku jsem vyuZila zaslané dokumenty dékanem fakulty
a vlastni zkugenosti z poznani aktivit a ¢innosti uchazecky.

Doc. Mgr. Dagmar Cagéariova, PhD. absolvovala na Filozofickej fakulte Univerzity
Komenského v Bratislave magisterské i doktorandské studium. Habilitovala na
Materidlovotechnologickej fakulte so sidlom v Trnave (MTF) Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave (STU) v roce 2011. Od roku 1994, kdy nastoupila na MTF STU se sidlem v Trnavé,
nepretriité vykonava pedagogickou ¢innost. Pracovala na rdznych pozicich - jako odborna
asistentka a pozdéji vedouci Katedry odborné jazykove pfipravy (1994-2007),
védeckovyzkumnd pracovnice a projektova manaZerka projektu AUTOCLUSTERS SEE (2009-
2011), docentka, zastupkyné feditele, resp. nasledné prvni zastupkyné feditelky Ustavu
priemyselného inZinierstva, manazmentu a kvality pro mezinarodni vztahy a mezinarodni
projekty (2011 a 2012), pozdéji zastupkyné pro strategicky rozvoj a mezinarodni vztahy
(2012-2015). V letech 2015-2018 pusobila jako prodékanka pro zahranicni projekty na MTF
STU se sidlem v Trnav&. V soucasnosti plsobi jako zmocnénkyné pro zahraniéni vztahy na
Ustave priemyselného inZinierstva a manazmentu MTF STU se sidlem v Trnave. Uchazecka
pusobila v letech 2012-2017 jako hostujici profesorka na Fakulté ekonomiky a manazmentu,
Univerzita Zielona Gora, Polsko.

1. Zhodnoceni pedagogické cinnosti

Doc. Dagmar Cagafiova béhem své 26 leté pedagogické praxe na MTF STU se sidlem v Trnaveé
zajittovala vyuku pfedmétd ve studijnich programech Primyslové manazerstvi, Personalni
prace v primyslovém podniku, jakoZ i jinych studijnich programi na fakulté. V soucasnosti
garantuje 8 predmét: ManaZerské dovednosti, Mezinarodni vztahy a diverzita, Inovacni
mana?ment, Interkulturni manaZiment, Globalni komparativni manaiment, Kreativita
manaZera a jeji rozvoj, Multikulturni manazment a Mezinarodni programovy manazment na
denni prezenéni a denni kombinované formé. V ramci programu Erasmus zajiStuje prednasky
v anglickém jazyce pfedmétli ManaZerské dovednosti, Mezinarodni vztahy a diverzita,
Inovacéni manaZment, Interkulturni manazment.



D. Caganova puasobi nejen jako gestorka studijniho programu Persondlni prace v
primyslovém podniku, ale také je élenkou odborovych komisi pro doktorské studium v
odboru Primyslové inZenyrstvi, ve studijnich programech Primyslovy manaiment a
Personalni prace v primyslovém podniku na MTF STU se sidlem v Trnavé a také &lenka
Odborové rady studijniho programu Agrarni obchod a marketing na Fakulte ekonomiky a
manaZmentu, Slovenska polnohospodarska univerzita v Nitre.

Doc. Cagariova byla vedouci 60 zavére¢nych praci, z toho 46 bakalafskych a diplomovych
praci na MTF STU so sidlom v Trnave a 14 diplomovych praci na Fakulté ekonomiky a
manazmentu, Univerzita Zielona Gora, Polsko a 6 doktorskych praci, z toho dvou
zahranicnich studentt z Velké Britanie a Indie.

V soucasnosti je 3kolitelka 4 doktorandu. Inaugurantka mé vytvofenou vlastni védeckou
Skolu se zamérenim hlavné na interkulturni manaiment.

Uchazecka se zucastnila 11 zahraniénich pobyti, napf. Instituto Polytécnico de Setubal,
Portugalsko, University of Miskolc, Madarsko, Santa Clara, Kuba, Overseas Chinese
University, Taiwan. Také se zuUcastnila 36 zahrani¢nich pobytd a 13 domdcich vyZadanych
prednasek, napf. v Itélii, Némecku, Portugalsku, na Ukrajiné a Taiwanu.

Doc. Cagafiova zavedla na Ustave priemyselného inZinierstva a manazmentu na MTF STU se
sidlem v Trnavé predméty Interkulturni manazment a Manazerské dovednosti, Mezindrodni
vztahy a diverzita na 2. stupni studia, Kreativita manaZera a jeji rozvoj, Multikulturni
manaiment a Globalni komparativni manaiment na 3. stupni studia, pficemZ vyuZila své
znalosti nabyté studiem, zkuSenostmi ze zahranicnich univerzit, jakoZ i praktické zku3enosti
ziskané pfi provadéni funkce prodékanky pro zahranicni projekty a zmocnénkyné pro
zahraniéni vztahy na Ustave priemyselného inZinierstva a manaZmentu. Také v nich vyuZila
své znalosti, schopnosti a dovednosti ze svého pusobeni v odbornych spole¢nostech, jako
zastupkyné SR pro vzdélavani v ,Strategii EU pro Dunajsky region, prioritni osa 7“ Znalostni
spolecnost — rozvoj spole¢nosti prostfednictvim vzdélavani, vyzkumu a vyvoje a ICT, tak i z
Komise pro evropské zaleZitosti a zahranicni vztahy pfi Svazu automobilového primyslu, pfi
reSeni uloh pro praxi v oblasti poradenstvi na trhu prace, ¢imz pfispéla k propojeni teorie s
praxi.

D. Caganiova v ramci tvorby ucebnich pomlcek plsobila napf. jako koordinatorka odbornych
¢innosti, autorka podkladl pro akreditaci a jako autorka osnov ¢asti interkulturni dimenze
jazyk{ v ramci narodniho projektu.

Uchazelka se zuéastnila budovani Audiovizualni laboratofe pro interaktivni vyudovani i
Centra pro rozvoj kompetenci v oblasti primyslového inZenyrstvi a manazmentu na MTF STU
se sidlem v Trnavé.

Inaugurantka se podilela na realizaci statnich zavéreénych zkousek jako clenka, ale i
predsedkyné statnich zkuSebnich komisi na vice fakultach na Slovensku a v zahraniéi. Rovnéz
i na Fakulte prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, Zilinskej univerzity v Ziline. Plsobila v
ramci expertni pedagogické ¢innosti ve vice narodnich i mezinarodnich projektech, napf.



jako Elenka skupiny odbornik pro spolupraci vysokych kol s podnikovou sférou narodniho
projektu Vysoké koly jako motory rozvoje znalostni spoleénosti. V soucasnosti pasobi jako
¢lenka Slovenské akreditaéni agentury pro vysoké $kolstvi na obdobi 7.5.2020 aZ 6.5.2026.

Bohaté jsou aktivity doc. Cagafiovej v ramci spoluprace s doméacimi i zahranicnimi
univerzitami a institucemi. V sou&asnosti spolupracuje s vice nez 30 domacimi a zahranicnimi
vzdélavacimi pracovisti v Evropé a ve svété.

Odbornou kvalifikaci si doc. Cagafiova doplfiovala v ramci rGznych typ( Skoleni a tréninkd
7 dané oblasti na Slovensku i v zahraniéi (Spanélsko, Madarsko, Dansko, Rakousko a jiné).

Doc. Cagariové je autorkou dvou vysokoskolskych uéebnic a étyf skript, které slouZi jako
uc¢ebni pomicky pro pfedméty, které garantuje.

Uvedené pedagogické aktivity doc. Mgr. Dagmar Cagariovej, PhD. poukazuji na jeji vysokou
pedagogickou a odbornou erudici. Na zakladé vyse uvedeného mohu konstatovat, ie
kritéria pro ziskani titulu profesor v pedagogické oblasti splfiuje.

2. Zhodnoceni védecko-vyzkumné Cinnosti

Védecko-vyzkumna cinnost doc. Cagarovej je dokumentovana jejim zapojenim do feseni
vice ne? 40 domacich a mezinarodnich projektdl, z nichZ za nejvyznamnéjsi Ize povazovat
projekty v oblasti diverzity, napi. projekt 7. ramcového programu ,Improving the gender
diversity management in materials research institutions”/, Zlep$eni rovnosti diverzifikace
(rovnosti zastoupeni Zen a muzl) v manaZmentu instituci materidlového vyzkumu®, projekt
H2020 , Linking Research and Innovation for Gender Equality” (akronym CALIPER), v kterém
inaugurantka pdsobi jako hlavni FeSitelka projektu za MTF STU se sidlem v Trnavé, oblasti
interkulturality/multikulturality, kterymi se zabyvala napf. v ramci projektu VEGA:
_Identifikace kli€ovych parametr(i udrZitelné vykonnosti pridmyslovych podnikd v
podminkach multikulturniho prostfedi” (1/0787/12), projektu ,Festival védy jako platformy
pro podporu spoluprdce mezi univerzitami regionu V4“ (V4, Grant No. 21310155), kde
inaugurantka plsobila jako hlavni feditelka.

Doc. Cagafiova se aktivné zabyvala v ramci Fedeni projektd, &i nasledné publikacni ¢innosti i
oblasti ManaZerskych dovednosti, napf. projekt VEGA: ,Kli€ové manazerske kompetence
v ramci specifickych funkénich oblasti manaimentu a vhodné zpUsoby jejich rozvoje
(1/0156/08), projekt VEGA: ,Pracovni kompetence v kontextu rozvoje Industry 4.0”
(2/0077/19) a projektu ESF: ,Centrum pro rozvoj kompetenci v oblasti primyslového
infenyrstvi a managementu”. Vyznamné misto patfi také projektem zabyvajicich se
problematikou inovaci, napf. ,Research and Innovation Sustainability for Europe in Slovak
Republic” (akronym RISE), projekty v rdmci schémat Erasmus+, projekt: ,Encouraging Social
Entrepreneurship among European Youth” (akronym YoungGO) a projekt: ,,Social Innovation
for Youth Social Entrepreneurship” (akronym INNOVAT).

Mezi dalé vyznamné projekty bezpochyby patfi projektova schéma: COST (Spoluprace ve
védé a technice): ,Next Generation of Young Scientist: Towards a Contemporary Spirit of



R&I” (TN1301 Sci-Generation), ve kterém pUsobila inaugurantka jako €lenka Fidiciho vyboru
pro Slovenskou republiku.

Silnou strankou plsobeni uchazecky je sitovani odborniki, které uskuteériuje predevsim
prostfednictvim mezinarodni spoluprace, organizovanim konferenci a summitli, hlavné
s dirazem na inteligentni specializaci, smart mésta a, jakoZ i prostfednictvim EAI (Evropska
aliance pro inovace), jejiz je spoluzakladatelkou, ktera se zabyvd mobilitou, vytvafenim
projektovych konsorcii a sitovanim domaécich i zahrani¢nich odbornikil z akademické a
podnikové praxe v mezinarodnim méfitku.

Své védecké a odborné znalosti a zkuSenosti ziskala také na zakladé fedeni nékolika
zahraniénich a domacich projekth. Vysledky védecko-vyzkumné ¢éinnosti jsou prezentovany
napf. v 6 védeckych monografiich vydanych v zahraniénich vydavatelstvich, 13 pfispévki
v recenzovanych ¢asopisech s IF, které vyznamné ptispély k rozvoji jejiho védeckého poznani
v oboru.

Publikani ¢innost inaugurantky je bohata. Podle podkladd k inauguraénimu Fizeni, doc.
Caganiova publikovala spolu 279 publikaénich vystuptl, z nichz je 8 publikaci vydanych
ve vydavatelstvi Springer, 47 védeckych pfispévkil v domacich a zahraniénich éasopisech a
63 publikaci je evidovano v databazich Web of Science a 66 v databazi Scopus. Obzvlast
pozitivné hodnotim 20 pfispévk( se zahraniénim spoluautorstvim a 32 prispévki se
zahranic¢nimi doktorandy.

Na zakladé predloZenych materiall mohu konstatovat, Ze inaugurantka spliiuje kritéria
publikacni ¢innosti, v mnohych ohledech i prekracuje.

3. Ohlasy na publikacni ¢innost

Kvalitu publika¢nich vystupl je moZné hodnotit na zakladé poétu a mezinarodniho
charakteru citaci — 376 (Italie, USA, Rakousko, Polsko, UK, Chorvatsko, Srbsko apod.), z nichz
je 176 evidovanych v citacnich indexech Web of Science a databazi SCOPUS, jak i h-indext
(h-index WoS 6, h-index Scopus 8).

Na zakladé vySe uvedeného lze konstatovat, Ze inaugurantka spliuje kritéria v oblasti
ohlasti na publikacni €innost. Minimalni poZadavek vyrazné prekracuje (30 ohlast a
alespoii 10 ohlast v zahrani¢nich publikacich, dvanactinasobné prekracuje a citace
v mezinarodnich databazich WQOS a SCOPUS alesponi 10, ¢trnactinasobné prekracuje).

4. Jiné formy uznani védecko - pedagogickou komunitou

Doc. Caganova je predsedkyni, organizatorkou, jakoZz i élenkou vice nei 70 konferenci,
vétSinou zahrani€nich konferenci, z nichZ 19 garantovala. Za zminku stoji jeji pfedsednictvi
mnohych Sumitl, jako napf. Smart City 360, the Gateway to innovation, které se uskutecnilo
v ramci slovenského predsednictvi v fadé EU a s podporou EK a Ministerstva hospodaistvi
SR. V ramci Evropského féra pro inovace v Rimé byla pozvéana jako klicova prednasejici na
téma Rovnost a diverzita, kde prezentovala pfiklady dobré praxe v ramci projektu 7.
ramcového programu s akronymem DIVERSITY.



Inaugurantka pasobi v redakénich a védeckych raddch védeckych ¢asopist jako napf. e-
journal of Knowledge Management, Problémy Profesiologii, specialni vydani karentovaného
¢asopisu Mobile Networks and Applications vydavatelstvi Springer a specialniho vydani
karentovaného Easopisu Wireless Networks vydavatelstvi Springer. Zdroven pravidelné
vypracovava posudky na pfispévky do védeckych ¢asopisl, konferenénich sbornikd, jakoZ i
na monografie, u¢ebnice a skripta, habilitaéni prace a desitky disertacnich praci, projekty
schémata VEGA, APVV a KEGA, kde pUsobi jako ¢lenka hodnotici komise KEGA Ministerstva
$kolstvi, védy, vyzkumu a sportu Slovenské republiky.

7 tematického hlediska doc. Cagariova pfinesla nékolik novych a zajimavych témat
do domaciho i mezinarodniho vyzkumného prostoru.

Doc. Cagafiova je nositelkou mnoha ocenéni, napf.:

» Nejlepsi habilitaéni prace s nazvem ,Selected Aspects of Multiculurality Issues in
Industrial Enterprises in the Slovak Republic” na MTF STU se sidlom v Trnave za rok 2011.

« Ocenéni v kategorii nejlepsi védecko-vyzkumny pracovnik na Ustave priemyselného
inZinierstva a manazmentu, MTF STU so sidlom v Trnave za rok 2013.

« EAI (European Alliance for Innovation) Felow status v EAI komunité, od prezidenta EAl,
prof. I. Chlamtaga: uznani za leadership a podporu v excelentnim vyzkumu, jakoZ i za
vyznamny vliv pfi budovani oteviené vyzkumné komunity na mezinarodni Urovni za rok
2019.

« Certificate of Recognition from European Alliance for Innovation— ocenéni Smart
Technology Trends in Industrial and Business Management book jako nejvice stahovanou
knihu EAI/SPRINGER Innovations in Communication and Computing series v obdobi
1.1.2020 — 30.6.2020. Editorstvo: Cagarnova, D., Balog, M., Knapcikova, L., Soviar, J.,
Mezarcidz, S. za rok 2020.

Uvedené ocenéni svédé&i o systematickém zviditelfiovani problematiky internacionalizace a
interkulturniho managementu v mezindrodnim méfitku prostfednictvim mezinarodni
spoluprace s mnoha zahrani¢nimi univerzitami a vyzkumné-vyvojovymi institucemi (Fakulta
Ekonomiky a manaZmentu, Univerzita Zielona Gora, Polsko, International Business Academy,
Kolding, Dansko, CreateNET v Trentu, ltalie, IPS v Setubalu, Portugalsko, NTHU v Hsinchu,
Taiwan apod.). Sou&asti uznani jsou i dékovné listy, napf. od viderske Technologickeé
Univerzity za angazovanost v ramci FIBAA Accreditation, jako soucast projektu Professional
MBA in Automotive Industry, od dékana MTF STU so sidlom v Trnave u pfileZitosti Dne MTF
STU za praci vykonanou ve prospéch fakulty, prorektorky Alexandry Bitusikové z UMB v
Banské Bystrici za &innost v expertni skupiné v ramci projektu 7 RP Gendera, od
francouzského velvyslance HE Christopha Leonzi za angaZovanost v ramci Smart City, od
taiwanského velvyslance H.E. Larry Tsenga za angaZovanost a excelentni organizaci setkani
vrcholovych zastupct Taiwanské univerzity v zastoupeni prorektorem NTHU v Hsinchu,
Taiwan, jako? i vrcholovych zastupcl Lutsk National Technical University z Ukrajiny, ve
spolupréci s predstaviteli Slovenskej technickej univerzity v Bratislave v ramci tématu Smart
City a navazani mnohostranné mezindrodni spoluprace, dékovny list jako clence redakéni
rady ¢asopisu Engineering od prorektora pro védu a vyzkum Oleksandra Kupriyanova,
Ukrainian Engineering Pedagoggics Academy of Kharkiv, Ukrajina, za vyznamny pfinos pfi



indexaci uvedeného ¢asopisu a podékovani dékana Materidlovotechnologickej fakulty se
sidlem v Trnavé prof. Ing. Milose Cambala, CSc. za praci vykonanou pro MTF STU so sidlem
v Trnavé a obzvlasté za feseni H2020 projektu s ndzvem ,Linking Research and Innovation
for Gender Equality”.

Celkové zhodnoceni

Na zakladé posouzeni predlozenych material, jakoi i posouzeni plnéni stanovenych
kritérii vyplyva, Ze doc. Mgr. Dagmar CAGANOVA, PhD. nejen spinila, ale i prekrotila
kritéria v jednotlivych oblastech na ziskani titulu profesor.

Bohata pedagogicka, védecko-vyzkumna a publikaéni ¢&innost inaugurantky véetné
ostatnich akademickych ¢innosti ukazuje, Ze je vyzrilou osobnosti, uznavanou jak
akademickou komunitou, tak praxi a to nejen na Slovensku ale i v zahrani¢i.

Na zakladé dosazenych vysledkd a naplnéni jednotlivych kritérii mohu konstatovat, Ze
uchazeé&ka o titul profesora doc. Mgr. Dagmar CAGANOVA, PhD.

splnuje

stanovend kritéria Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov, Zilinskej univerzity
v Ziliné na ziskani védecko-pedagogického titulu "profesor" v odboru profesorského fizeni
»Ekonomika a manaZment podniku” v plném rozsahu a proto

doporucuji schvalit navrh na jeji jmenovani profesorkou.

Brno, 2.ledna 2021




