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VÝBEROVÉ  KONANIE 

 
pracovná pozícia: špecialista 
 
organizačný celok: Samostatný odbor IT OT bezpečnosti / 6020  
 
predpokladaný termín nástupu: 01. 04. 2022 
 
miesto výkonu práce: Bratislava 
 
úväzok: 37,5 hod. / týždeň, možnosť práce na skrátený 

pracovný úväzok 
 
základná zložka mzdy (brutto) od 1.700,00 EUR/mesiac (pri plnom úväzku) + 

variabilná zložka mzdy 
a ďalšie odmeny: benefity v zmysle platnej Kolektívnej zmluvy: 

 stravovanie, 

 príspevok na dopravu do zamestnania a späť, 

 príspevok na regeneráciu pracovnej sily, 

 príspevok na dovolenku, 

 príspevok na zdravotnú starostlivosť, 

 príspevok na rekreáciu detí zamestnancov, 

 príspevok na sociálnu výpomoc, 

 príspevok na podporu rodičovstva, 

 príspevok na energie. 
+ Dovolenková mzda 
+ Vianočná mzda 
+ príspevok na III. pilier DDS 
+ 5 dní dovolenky naviac 
+ stravné lístky aj počas PN a dovolenky 
+ 1.október „Deň energetiky“ - sviatok (deň voľna alebo 
mzdové zvýhodnenie ako za prácu vo sviatok) 
Zabezpečené parkovanie. 
Predpokladaná priemerná hrubá mesačná mzda môže 
dosiahnuť výšku až 2.900 € za podmienky splnenia 
zadefinovaných kritérií v zmysle interných predpisov 
odmeňovania (plnenie štvrťročných + ročných úloh, 
Kolektívna zmluva a iné...). 
(Skutočná výška základnej mesačnej mzdy bude 
upravená v súlade s odbornou praxou.) 

1. Hlavné činnosti, zodpovednosti, právomoci: 

 prevádzka nástrojov a aplikácií v oblasti kybernetickej bezpečnosti, 

 analýza bezpečnostných udalostí a riešenie bezpečnostných incidentov, 

 podieľa sa na plnení plánu zvládania rizík v SEPS v súlade s ISO/IEC 27001:2013, 

 podieľa sa na aplikácii bezpečnostných opatrení v systéme riadenia kybernetickej 
bezpečnosti v zmysle a v rozsahu platnej legislatívy, 

 pripravuje, vypracováva štandardy a postupy riešenia bezpečnostných incidentov, 

 vykonáva kontrolnú činnosť v oblasti systému manažérstva informačnej bezpečnosti s 
využitím existujúcich bezpečnostných systémov, 

 
 



 

 
Slovenská elektrizačná prenosová sústava, a. s., Mlynské nivy 59/A, 824 84  Bratislava 26 

 
 

 budovanie povedomia zamestnancov v oblasti systému manažérstva informačnej 
bezpečnosti formou definície obsahu školení za základe trendov bezpečnostných 
udalostí a incidentov. 

 

2. Kvalifikačné požiadavky a odborné predpoklady 

Požadované vzdelanie uchádzača: VŠ / Bc v odbore: informatika, elektrotechnika, 
kybernetická bezpečnosť 

Odborná prax: 5 rokov v oblasti ICT 

Počítačové zručnosti – užívateľské: administrácia OS, CISCO, nástroje kyb. bezpečnosti 

Jazykové zručnosti: anglický jazyk - mierne pokročilý 

Odborné zručnosti:  
- skúsenosti s administráciou podnikových sietí s 

bežne používanými technológiami 

- skúsenosti s administráciou bezpečnostných 
systémov používaných v podnikových sieťach 

- všeobecný prehľad o bezpečnostných systémoch 
dostupných na trhu 

- vodičský preukaz skupiny B 

- ISO 27001, zákon o KB č. 69/2018 Z. z. 

Osobnostné predpoklady:  samostatnosť, flexibilnosť, odolnosť voči stresu, 
komunikačné schopnosti, schopnosť samostatne 
tvoriť dokumenty, analytické myslenie, kreativita, 
systematickosť, orientácia na tímovú prácu 

 
 

Termín ukončenia prijímania žiadostí:      01. 03. 2022 
 
 

Podrobnejšie informácie Vám poskytne: 
Juraj Saktor  
vrchný riaditeľ úseku ICT  
mobil: +421 918 806 655 
telefón: +421 2 5069 2105 

 
Životopis obsahujúci súhlas so spracovaním osobných údajov v súlade so zákonom  
č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov  
a žiadosť s označením čísla výberového konania a názvom pracovnej pozície zasielajte  
e-mailom na adresu vyberove.konania@sepsas.sk . 

 

JUDr. Eva Murínová  
výkonný riaditeľ sekcie ĽZ  
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Slovenská republika 
mobil: +421 908 714 760 
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